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icipio de

_______ Estado.deSdoPaulo,

—acapava
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Cagapava, 04 de dezembro de 2019

Oficio n° 955/GAB/2019

N
PRESYOENTE

Senhora Presidente

Temos a honra em cumprimentd-la e informar, em
atencdo ao Requerimento n° 943/2019, de autoria do Vereador Lucio Mauro
Fonseca, que, conforme manifestacdo da Secretaria Municipal de Saude, a
modalidade para a contratagdo da empresa foi por um edital de chamamento ptblico
e qualificacdo de organizacdes sociais de satide no municipio de Cagapava.

Segue anexa a cOpia do contrato com a errata, uma
vez que na digitagdo do contrato houve erro na identifica¢do do valor.

Aproveitamos o ensejo para renovar a Vossa
Exceléncia os protestos de consideragdo e aprego.

Y4
FERNANDO CID DINIZ BORGES
PREFEITO MUNJCIPAL

O Steaes

- Camara Hunicipal de Cagapava |

 Recetido em: _t 1 /12720191
Exma. Sra. Elora: ) 3k
Elisabete Natali Alvarenga ,
Presidente da Camara Municipal 4/2\ /
[
NESTA Assinatura
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* CONTRATO N° 80/2018
Processo n° 4638/2018

CONTRATO QUE ENTRE 8! CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE CACAPAVA
— SP, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E A ENTIDADE

INSTITUTO DE MEDICINAE PROJETO CNPJ 04.1998.009/0001-24

Pela presente instrumento particular, de um lado o MUNICIPIO DE CACAPAVA, pessoa
juridica de direito pliblico, inscrito n° CNPJ/MF sob n° 45.189.305/0001-21, com sede
na Rua Capitdo Carlos de Moura — 2473 - Vila Pantaledo — Cagapava — SP, CEP 12280-
050, neste ato, representade pela secretaria municipal de Saude Sra. Katia Turbay
Soares Carvalho, brasileira, casada, portadora da cédula de identidade RG. n°.
06.345.331-0' e do CPF/MF n°. 856.164.517-20, e seu Prefeito Sr. Fernando Cid Diniz
Borges, brasileiro, casado, portador do CPF n® 703.352.467-87 e do RG n? 018931492-

5 doravante denominada simplesmente CONTRATANTE, e, de outro lado,

a entidade

IMP — Instituto de Medicina e Projeto, pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ sob n° 04.199.009/0001-24, neste ato representada pelo S José Romuio
Oiiveira Alves, brasileiro, casado, advogado e portador do Registro Profissional OAB/RJ
n° 131.285 e inscrito no CPF/MF sob n° 071.983.047-88, doravante denominada
simplesmente CONTRATADA tendo em vista o que dispte a Lei n° 8.666/93 e demais
alteracbes posteriores, em decorréncia do procedimento administrativo n® 4638/2018,
. em especial com findamento no artigo 24, inciso IV e XXV, da Lei n° 8.866/83,
resolvem celebrar © presente CONTRATO referente ac gerenciamento,.

operacionalizagao e execugao das agdes e servicos de Saude, direcionadas & Atengado
Basica (Estrategias de Salde da Familia — ESF), Unidades Basicas de Saude e as
Equipes de Saude Bucal das unidades), Centro de Especialidades Odontologicas
(CEO) e , Pronto Atendimento Médico (PAM) ficando permitido o uso dos respectivos
equipamentos- de saude pelo periodo de vigéncia do presenie Contrato, mediante as

seguintes cidusulas e condicoes:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. Gerenciamento, operacionaiizacdo e execucdo das acdes € servicos de Salde,
direcionadas 2 Atenggo Bésica (Estrategias de Saude da Familia — ESF), Unidades
Rasicas de Saude e as Equipes de Saude Bucal das unidades), Centro de

" Especialidades Odontolégicas (CEO) e _Pronto Atendimento Médico (PAM)

Unidades do Contrato:

PSF — Vila Menino Jesus
PAM — Pronto Atendimento Médico

Endereco: RUAANTONIO GUEDES TAVARES, 184 —VILA MENINO JESUS

PSF - Jardim Cacapava
Endereco: Rua Bolivia 160 Jardim Cagapava

\

\
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PSF — Cagapava Velha
Endereco: Estrada do Barreiro 249 — Cacapava Velha

PSF - Piedade .
Endereco: Rua Jodo Antdnio Nogueira 110 — Guamirim

PSF - Nova Cacapava | e PSF Nova Cagapava i
Enderego: Avenida Henério Ferreira Pedrosa 635 — Nova Cacapava

PSF — Jardim Rafael
Endereco: Rua Antdnio Feliciano de Barros 133 — Jardim Rafael

PSF - Park Eldorado:
Enderego: Rua José Benedito Siqueira Reis 50 — Park Eldorado

PSF —.Jardim Sao José.
e Endereco: Rua Dona Mariquinha de Lara 26 — Jardim S&o José

PSF - Vera Cruz
Endereco: Av. Dr. José de Moura Resende, 281 — Vera Cruz

' PSF — Jardim Maria Eimira. *
Endereco: Rua Jodo Araljo 25 — Maria Elmira

PSF - Vilg Santos
Endereco: Rua Rui Barbosa 198 - Jardim Sao José

PSF - Vila Paraiso
Endereco: Rua José Monteire da Silva 09 ~ Vila Paraiso

PSF — Tatauba
Endereco: Rua Nair Soledade Spinelli 100 — Tatatba

PSF — Pinus de Iriguassu . ' .
e~ Endereco: Rua Alagecas n° 10 residencial Alvorada — Vila Menino-Jesus : | &

PSF — Vila Antonio Augusto
Enderego: Rua Fabricio Correa de Teledo 300 — Shangrila

PSF - Vila Prudente -
Enderego: Rua Major Jogo Prudente 81 - Vila S&o Joéo

PSF - Vila Santa lzabel
Endereco:; Rua Oliveira China 40 — Vila Santa Izabel

R.CAP.CARLOS DE MO%A, 243 - CEP 12.280- -
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pPSF — Sania Luzia . ‘
Endereco: Rua Carlos Oliveira Vitor ne 24 — Santa Luzia

URS - Centro de Saude
Endereco: Rua Capitéo Venancio Félix da Rocha 160 — Vila Antonio Augusto

12. A execugio do presente CONTRATC dar-se-a pela CONTRATANTE, desde gque
observadas todas as condicbes propostas pela CONTRATADA no Plano Operative, ©
demais diplomas legais.

4.3. Fazem parie integrante deste CONTRATO 2 dispensa de licitagao, em especial 0
plano Operativo apresentado peia CONTRATADA.

L AUSULA SEGUNDA - DA ERMISSAO DE USO DOS BENS
2.4. Os imoveis de propr'\edade do Municipio de Cagcapava referentes 80 Objeto de

conirato € ©S pens MOveis 1am o seu uso permit'\do pela CONTRATANTE durante a
vigéncia do presente CONTRATO. C

CLAUSULA TERCEIRA - OBRIGAGOES DA CONTRATADA
3.1. compromeie-se a CONTRATADA a

.~ 3.1.1. Prover 08 servicos ofa contratgdos, com pessoal adequado € capacitado em

todos OS niveis de trabalho; -

3.1.2. Comunicarl 3 fiscalizag0 do CONTRATO, por escrito e 1a0 logo constatado
problema ou a '\mpossib'mdade de execucao de qualquer obrigac¢ao contratual, para a
adoczo das providéncias cabiveis; ‘

3.1.3. Responder pelos servigos que executar, na forma do ato convocatorio © da
\egisiacao aplicavel;

3.1.4. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, NO todo ou em parie € as
suas expensas. bens ou prestagdes objetc do contrato em que se verificarem vicios,
defeitos ©OU incorrecoes resuitantes de execugao irregular, ou do emprego €

fomecimento.de materiais inadequados ou desconformes com as espec'\ﬂcagées;

3.4.5. Manter, durante toda @ duragao deste contrato, em compat'\bi\idade com as
obrigacoes assumidas, as condigoes de habilitagac © qualiﬁcagéo exigidas para
3.1.6. Assegurar a organizacao; sdministracdc € gerenciamento das unidades de
saude, através de técnicas adequadas qué permitam O desenvo\vimento da estrutura
funcional € 2 manutencac fisica das referidas unidades € de seus equ'\pamentos,
exceto no qué tange © provimento dos insumos (mater'\ais) e medicamentcs
necessarios 20 funcionamento das unidades. conforme estabelecido MO plano
orgamentério; .

3. 4.7. Prestar oS servicos de sande de acordo com O estabelecido neste CONTRATO ¢
nos exatos termos da legislac@o pertinente 20 sus - Sistema anico de Saude
especia\mente o disposte na Lei no 8.080, de 19 de _se’tembro de 1990, cor
opservancia dos principios veiculados pela legislacao. © em especial: :
Universa\'\dade de acesso aos servigos de saude;

]
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Gratuidade de assisténcia, sendo vedada a cobranga em face de usuarios ou seus
representantes, responsabilizando-se a CONTRATADA por cobranca indevida feita por

seu empregado ou preposto;

Preservagao da autonomia das pessoas na defesa de sua integridade fisica e moral;
iguaidade da assisténcia a saude, sem preconceitos ou privilégios de qualquer espécie;

Direitc de informacéo as pessoas assistidas, sobre sua salde;

Divulgacéo de informagdes quanto ao potencial dos servicos de satde € a sua

utilizagao pelo usuario,
Femento dos meios para participagao da comunidade;

Prestacdo dos servigos com qualidade e eficiencia, utilizando-se dos equipamentos de

modo adequado e eficaz.

3 1.8. Na prestacdo dos servicos descritos no item anterior, a CONTRATADA devera

observar:

Respeito aos direitos dos usuérios, atendendc-0s com dignidade de modo universal e

igualitario;
Manutengéo da qualidade na prestac@o dos servicos;

Respeito & decis@o do usuério em relacao ao consentimento ou recusa na prestacdo de
servicos de saude, salvo nos casos de iminente perigo de morte ou obrigag&o legal;

Garantia do sigilo dos dados € informacdes relativas aos usuarios;
Esclarecimento dos direitos aos usuarios, quanto aos servicos oferecidos;
Responsabilidade civil e criminal peio risco de sua atividade;

insercao obrigatéria dos procedimentos»autorizados e dos medicamentos dispensados
nos protocolos terapéuticos estabelecidos pelas instancias municipal, federal e

estadual;

3.4.9. Utilizar, para a contratagéo de pessoal, critérios exclusivamente técnicos €
inclusive guanto ao gerenciamento & controle de recursos humanos, observando as

normas legais vigentes, em especial as trabalhistas e previdenciarias;

3.1.10. Selecionar seu pessoal de forma publica, objetiva impessoal, nos termos do

regulamento proprio a ser editado pela CONTRATADA;

3 1.11. Contratar servigos de terceiros para atividades acessoérias € de apoio sempre

que necessario, responsabilizando‘-se pelos encargos dai decorrentes;

3 4.12. Responsabilizar-se civilmente por qualquer tipo de dano causado por seus
agenies, especialmente materiais, morais estéticos causados ao CONTRATANTE ou
S\ @ terceiros, decorrentes de culpa ou dolo na execucdo do contrato, nao excluida ou

reduzida essa responsabilidade pela presenca de fiscalizaggo o©OU

acompanhamento da execucao por 6rgac da Administrag2o;

pelo

3.1.13. ACONTRATADA & responsavel por encargos trabalhistas, inclusive decorrentes 7
. de acordos, dissidios e convengoes coletivas, previdenciarios, fiscais e comerciais
. oriundos da execucdo do contrato, podendo © CONTRATANTE, a qualquer tempo,
. exigir a comprovagao do cumprimento de tais encargos, €omo condigéo do pagamento

dos créditos da CONTRATADA;

3.1.14. Quando demandada pela CONTRATANTE, e de comum acordo entre as partes,
/ colocar em operagdo servigos ou unidades assistenciais, nao previstos no plano
/ operacional. \isando a prestagéo dos servigos mencionados neste item, © CONTRATO

? e by
R.CAP.CARLOS DE MOURA, 243 -JCE‘ 12.280-050 -~ FONE PABX (012)3654—6600 - FAX (012')3653-5868
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podera ser aditado em valores a serem acordados entre as partes € no prazo méaximo
de mais 12 MESES; :

3.1.15. Adotar o simbolo e o nome designativo da unidade de satde cujo uso ihe for
permitido;

2.1.16. Administrar os imoéveis e os bens moéveis que tiverem o uso permitido até sua
restituicdo ac Poder Publico; :

3.1.17. A instalacde de bens moéveis ou imobilizados nos equipamentos objeto da
permissdo de usec, assim como as benfeitorias realizadas naqueles ja existentes serao
incorperados ao patriménio municipal, sem possibilidade de retengao ou retirada sem
prévia autorizagao do Poder Publico;

3.1.18. Os equipamentos e instrumentais necessérios para a realizacdo dos servicos
contratados deverdo ser mantidos pela CONTRATADA em perfeitas condicGes;

3.1.19. Os equipamentos, instrumentos e quaisquer bens permanentes, que porventura
venham a ser adquiridos com recursos oriundos deste CONTRATO ou recebidos em
doacdo para instaiacdo nas unidades, serao automaticamente incorporados a0
patriménio do Municipio de CACAPAVA devendo a CONTRATADA entregar ao
CONTRATANTE a documentacido necessaria ao processo de regularizag@o da
incorporacao dos referidos bens; '
3.1.19.1. As aquisicbes de materiais e equipamentos permanentes serdo efetuadas
através da transferéncia de recursos oriundos deste CONTRATO; quando houver
necessidade;

31 492 Deverd ser realizada a atullizagdo cadastral do Mobilidrio, Materiais e
Equipamentos Permanentes e de informatica, através de inventario de todos os
equipamentos existentes, informando sua localizacdo, o nome e tipo do equipamento,
zssim como seu numerc de patriménio. O Mobiliario, Materiais e Equipamentos
Permanentes e de Informatica adquiridos com recursos do CONTRATO também
deverao ser objeto de patrimdnio peio Orgao designado pelo Municipio de Cacapava;

3. 1.20. Deverdo ser enviadas ao CONTRATANTE copias de todos os contratos de
prestacao de servigos firmados peia Entidade, devidamente assinados, ja na prestagao
de contas referente aos 30 (trinta) dias do CONTRATO;

3.1.21. Restituir ac Poder Pubiico o saldo dos recursos liquides resultantes dos valores
repassados, em caso de resciséo do presente CONTRATO ,
3.1.22: No caso do item anterior, a CONTRATADA devera transferir, integralmente, a

CONTRATANTE os legados ou doagdes que lhe foram destinados, benfeitorias, bens-

méveis e imobilizados instaiados nos equipamentos de sadde, bem como os.
excedentes financeiros decorrentes da prestagéo de servicos de assisténcia & saude
cujo uso dos equipamentos |he fora permitido;

3.1.23. Disponibilizar permanentemente tcda e quaiquer documentacdo para auditoria
do Poder Publico, inclusive os seguintes comprovantes:

' Pagamento de salérios a empregados, incluidas as Horas extras devidas e outras
" verbas que, em razdo da percepgao com habitualidade, devam integrar os salarios; ou

a reparticdo das cotas, em se tratando de cooperativas, até o quinto dia util de cada
més seguinte ac vencimento ou na forma estabeiecida no Estatuto, no ultimo caso;
Pagamento de vale-transporte e o auxilic-alimentagao de seus empregados;
Anotacdes em Carteiras de Trabaiho e Previdéncia Social de seus empregados;

/ 7
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d) Recolnimentos dos tributos, contribuicdes e encargos, inciuindo aqueles relatives
aos empregados vinculados ao contrato.

3.1.24. A CONTRATADA sera obrigada a reapresentar a Certidao Negativa de Débito
junto ao INSS (CND) e a Certiddo Negativa de Débitos de Tributos e Contribuigdes
Federais, Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e Certidao Negativa de Débitos
perante a Justica do Trabalho nos termos do Titulo Vil-A da Consoclidagdo das Leis do
Trabaiho, sempre que expirados os respectivos prazos de validade. '

3.1.25. Responsabilizar-se integraimente pela contratagao e pagamento do pessoal
necessario & execugao dos servigos inerentes as atividades da CONTRATADA, ficando
esta como a Unica responsavel pelo pagamento dos encargos sociais e obrigactes
trabalhistas e previdenciarias decorrentes, respondendo integral e exclusivamente, em
juizo ou fora dele, isentando a CONTRATANTE de quaisquer obrigagdes, presentes ou
futuras; .

3.1.268. Uma vez constatada a existéncia de débitos previdenciarios e trabalhistas,
decorrentes da execucdo do presente CONTRATO pela CONTRATADA, que resulte no
asjuizamento de demandas judiciais, com a inclus&o do Municipio de CACAPAVA no
polo passivo como responsavel subsidiario, 0 CONTRATANTE podera reter, das
parcelas vincendas, o correspondente ao montante dos valores em cobranga, que
serdo complementados a qualguer tempo com nova retencdo em caso de insuficiéncia;
3.1.27. A retencgao prevista no item anterior sera realizada na data do conhecimento
peio CONTRATANTE da existéncia de demandas judiciais, em especial de acao
trabalnista ou da verificacdo da existéncia de débitos previdenciarios ou relatives ao
Fundo de Garantia por Tempo de Seryico dos empregados da CONTRATADA para
consecucéo do objeto do presente CONTRATO;

3.1.28. A retencao somente sera liberada com o transito em julgado da decis@o de
improcedéncia dos pedidos ou do efetivo pagamento do titulo executivo judicial ou do
débito previdenciario ou trabalhista pela CONTRATADA;

3 1.29. Em n&o ocorrendo nenhuma das hipéteses previstas nos paragrafos anteriores
s CONTRATANTE efetuara o pagamento devido nas demandas judiciais. ou dos
encargos previdencirios e trabalhistas, com o valor retido, ndo cabendo, e nenhuma
hipétese, ressarcimenic & CONTRATADA;

3 1 30. Ocorrendo o término do CONTRATO sem que tenha se dado a deciszo final

das demandas judiciais, de agdes trabalhistas oy decisdo final scbre débito

previdenciario, o valor ficara retido e sera pleiteado em processo administrativo apds o
transito em julgado elou o pagamento da condenacéo/divida; :
3.1.31. Abrir conta-corrente bancaria especifica para movimentagdo dos recursos
provenientes do presente CONTRATC DE GESTAO; .

3 1.32. Manter em boa ordem e guarda todos os documentos originais que comprovem
as despesas realizadas no decorrer do CONTRATO , e disponibilizar extrato
mensalmente ao CONTRATANTE; |

 3.1.33. Responsabiliza-se. por todos os Onus, encargos € obrigagdes comerciais,
. fiscais, sociais, tributarias, ou quaisquer outras previstas na iegislagdo em vigor;

| 3.1.34. Nao distribuir, sob nenhuma forma, lucros ou resultados entre seus diretores ou
i empregados;

i 2 4.35. Encarninhar ao CONTRATANTE, no prazo maximo de 30 (trinta) dias contados
da assinatura deste CONTRATO regulamento préprio contendo 0s procedimentos que

-~

%';
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adotara para a contratagdo de servigos, obras & aquisicoes necessarios a execugao do
CONTRATO , bem como para compras com emprego de recursos provenientes do
Poder Publico, de forma atender aos principios constitucionais do caput do art. 37 da
CRFB/88, especialmente aos da publicidade, impessoalidade, moralidade e eficiéncia;

3.1.36. Responsabilizar-se integraimente por todos os compromissos assumidos neste

CONTRATO ;

3.1.37. Manter registro atualizado de todos os atendimentos efetuados nas Unidades
disponibilizando a qualquer momento ao CONTRATANTE e as auditorias do SUS, o
controle de atendimento dos usudrios, assim como todos os demais documentos que
comprovem a confiabilidade e seguranga dos servicos prestados nas Unidades;

3.1.38. Apresentar ao CONTRATANTE até 15° dia do més seguinte, Relatérios
Gerenciais & comprovantes, na forma que lhe for indicada pelo CONTRATANTE;

3.1.39. Arcar com todo e qualquer dano ou prejuizo, de qualquer natureza, causados
20 CONTRATANTE efou a terceiros, em consequéncia de erro, negligéncia ou
impericia, prépria ou de auxiliares que estejam sob sua responsabilidade na execugao

dos servicos contratados;

3 1.40. Consolidar a imagem das Unidades como centros de prestacdo de servigcos
pUblicos da rede assistencial do Sistema dnico de Salde SUS, comprometidas com
sua missdo de atender as necessidades terapéuticas dos usuarios, primando pela

qualidade da assisténcia;

3 1 41. Devolver ac CONTRATANTE, apés o término de vigéncia deste CONTRATO ,
toda drea, equipamentos, instalagdes e utensilios, em perfeitas condicdes. de uso,
respeitado o desgaste natural pelo tempo transcorrido, substituindo aqueles que nao

mais suportarem recuperagao;

3.1.42. Os bens moveis permitidos em uso poderao ser permutados por outros de igual
ou maior valor, que passam a integrar o patrimdnio do Municipio, apos prévia avaliagédo

e expressa autorizacdo do CONTRATANTE;

3.1.43. Implantar, apos prévia aprovagéo da CONTRATANTE, um modelo normatizado

de pesquisa de satisfacéo pés-atendimento;

3.1.44. Realizar seguimento, analise e adogéo de medidas de melhoria diante das
sugestdes, queixas e reclamagdes que receber com respostas aos usuérios, no prazo

' maximo de 30 (trinta) dias Uteis; -

3.1.45. Nao adotar nenhuma medida unilateral de mudangas na carteira de.servigos,
/" nos fluxos de atengdo consolidados, nem na estrutura fisica das unidades, sem prévia

o —

ciéncia e aprovagéo do CONTRATANTE;

3.1.46. O balango e os demonstrativos financeiros anuais da CONTRATADA devem ser

claborados de acordo com as regras de contabilidade privada, obedecida a legislagéo

em vigor;

CLAUSULA QUARTA — OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

4.1. Para execucio dos servicos objeto do presente CONTRATO , o CONTRATANTE

.obriga-se a:

4.1.1. Disponibilizar & CONTRATADA os meios necessarios & execugio do presente

J objeto, conforme previsto neste CONTRATO e em seu Plano Operativo;

Ve
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4.1.2. Garantir os recursos finaneeiros para a execugdo do objeto deste CONTRAT
nos termos do Plano Operativo, a partir da efetiva assung@o do objeto pe
CONTRATADA, :

4.1.3. Programar no orgamento, para os exercicios subsequentes ao da assinatura ¢
presente CONTRATO , os recursos necessarios, para fins de custeio da execugao ¢
objeto contratual; ‘

4.1.4. Permitir o uso dos bens méveis e imoveis, mediante inventario, avaliacdo
identificacéo prévia dos bens;

CLAUSULA QUINTA - VIGENCIA ..
5.1. O CONTRATO vigorara pelo prazo de 12 (doze) meses, a contar de sua respecti

celebragao, podendo ser prorrogado por iguais periodos até o limite de 60 (sessent
meses.

CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

8.1. Os recursos financeiros para a execugdo do objeto deste CONTRATO ser:
alocados para a CONTRATADA mediante transferéncias oriundas do CONTRATANT
sendo permitido & CONTRATADA o recebimento de doagdes e contribuicoes
entidades nacionais e estrangeiras, rendimentos de aplicagoes dos ativos financeir
da Entidade e de outros pertencentes ao patriménio que estiver sob a s
administracao;

6.2. Os excedentes financeiros deverdo ser restituidos ao CONTRATANTE
aplicados nas atividades objeto sSCONTRATO, desde que com prévia aprovagao
CONTRATADA.

CLAUSULA SETIMA - VALOR DO CONTRATO 2 ¢ A

7 1. Da-se a este CONTRATO o valor total de R$ 12.789.497,77 (Doze Milhd
Setecentos e Oitenta e Nove Mil, Quatrocentos e Noventa e Sete Reais e Setents
Sete centavos).

CLAUSULA OITAVA - DA DOTACAO OR_C;AMENTARIA
8.1. As despesas decorrentes deste CONTRATO correrdo por conta dos recursos
Dotacéc Orcamentaria a seguir especificada:
a Unidade Orcamentaria: Secretaria de Saude
/ % Fonte de Recurso: 01-301-0000; 05.301-0010; 01-302-0000; 05-302-0001
Programa de Trabaiho: 10.301.1001.2006 e 10.302.1007.2377 '
Natureza da Despesa: 3390.32

CLAUSULA NONA - DO REPASSE DE RECURSOS o
. Cada parcela mensal da Transferéncia de Recursos dar-se-4 em conformidade con
. cronograma fisico-financeiro apresentado a ser depositada em conta-corrente a
; oportunamente indicada pela CONTRATADA.
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9.1.1. Os valores das parcelas mensais deverao ser transferidos para a CONTRATADA
até o 3° (terceiro) dia Gtil mediante g apresentacéo de nota fiscal acompanhado das
Certid0es;

No casc de 2 CONTRATADA estar estabelecida em localidade que ndo possua agéncia
da instituicdo financeira contratada pelo Municipio ou caso verificada pelo
CONTRATANTE a impossibilidade de a CONTRATADA, em razdo .de negativa
expressa da instituicde financeira contratada pelo Municipio, abrir ou manter conta-
corrente naquela instituicgo financeira, a transferéncia poderéa ser feita mediante crédito
em conta-corrente de outra instituic&o financeira. :
CLAUSULA DECIMA DO ACOMPANHAMENTO, AVALIACAO FISCALIZACAC DO
CONTRATO '

10 O acompanhamento e a fiscalizagéo da execugéo do CONTRATO , sem prejuizo da
acao institucional dos érgdos de controle interno e externo do Municipio;

10.1. A execucdo do presente CONTRATO sera efetuada por intermédio da Comisséo
de Acompanhamento e Fiscalizagao a ser oportunamente nomeada pela Secretaria de
Saulde;

10.2. Os resultados e metas alcangados com a execucdo do CONTRATO serao
avaliados, pela Comiss&o de Avaliagéo, formalmente designada pelo CONTRATANTE;
10.3. A Secretaria de Satde devera encaminhar a prestagao de contas ao Conseiho
Municipal de Saude e ao Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

10.4. A CONTRATADA declara, antecipadamente, aceitar todas as condicoes, métodos

e processos de inspegéo, verificacao e controle adotados pela fiscalizagéo, obrigando- ’

se a lhes fornecer todos os dados? elementos, explicagoes, esclarecimentos e
comunicacdes de que este necessitar e que forem julgados necessarios ao
desempenho de suas atividades.

10.5. A instituicBo e a atuagdo da fiscalizagéo do servico objeto do contrato nao
excluem ou atenuam a responsabilidade da CONTRATADA, nem a exime de manter
fiscalizag&o propria.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAALTERACAO, RENEGOCIACAO TOTALE
PARCIAL

11.1. O presente CONTRATO podera ser alterado, mediante revisdo das necessidades
e dos valores financeiros inicialmente pactuados, desde que prévia e devidamente
justificado, com a aceitagdo de ambas as partes e a autorizagdo por escrito da
Secretaria de Saude, devendo, nestes casos, serem formalizados os respectivos

Termos Aditivos;

412 Podera também ser alierado para assegurar a manutencao do equilibrio
scondmico e financeiro do CONTRATO, na hipétese de sobrevirem fatos imprevisiveis,
ou previsiveis, porém de consequéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos da
execucao do ajustado ou, ainda, em caso de forca maior, caso fortuito ou fato do
principe, configurande alea eccndmica exiraordinaria e extracontratual.

. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA FRESTACAO DE CONTAS

. 12.1. A prestaggo de contas esta regulada no Plano Operativo;
 12.2. ACONTRATADA devera apresentar ao CONTRATANTE mensalmente:
12.2.1. Relacdo dos valores financeiros repassados, balancete, exiratos bancaérios;
42 2 2. Relatério Consolidado da Produgéo Realizada; ’

e-mail: contratos@cacapava.sp.gov.br C.N.P.J. 45.189.305/0001-21 -
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA SANGCAO, RESCISAO E SUSPENSAO DO
CONTRATO.

13.1. Arescisédo do CONTRATO podera ser efetivada:

13.1.1. Por ato unilateral do CONTRATANTE, na hipétese de descumprimento, por
parte da CONTRATADA, ainda que parcial, das cldusulas que inviabilizem a execucéo
de seus objetivos no presente CONTRATO, decorrentes de ma gestéo, culpa el ou
dolo;

13.1.2. Por acorde entre as partes reduzido a termo, tendo em vista o interesse publico;
13.1.3. Por ato unilateral da CONTRATADA na hipétese de atrasos dos repasses
devidos pelo CONTRATANTE superior a 60 (sessenta) dias da data fixada .para o
pagamento, cabendo 2 CONTRATADA notificar o CONTRATANTE; com antecedéncia
minima de 30 (irinta) dias, informando do fim da prestacéo dos servigcos contratados;
13.1.4. Na hipdtese da cléusuia anteriorr o CONTRATANTE responsabilizar-se-a
apenas pelos prejuizos suportados pela CONTRATADA exclusivamente em
decorréncia do retardo na transferéncia de recursos, cabendo a CONTRATADA a
comprovacdo do nexo de causalidade enire os prejuizos alegados € a mora do
CONTRATANTE;

13.1.5. A CONTRATADA tera o prazo maximo de 60 (sessenta) dias, da data da-
rescisgdo do CONTRATO , para quitar suas obrigagbes e prestar contas de sua gestéo
ao CONTRATANTE;

13.1.6. Configurara infracdo contratual a inexecugdo dos servigos, total ou -parcial,
execucdo imperfeita, mora ou madlmplemento na execugdo, e, especialmente, se a
CONTRATADA:

13.1.6.1. Utilizar de forma irregular os recursos publicos que lhe forem destmados
13.1.8.2. Incorrer em irregularidade fiscal, previdenciaria ou trabalhista;

13.1.6.3. Deixar de promover a manutencdo dos bens publicos permitidos ou promover
desvio de sua finalidade; .

13.1.8.4. Violar os principios que regem o Sistema Unico de Saude.

13.2. A ocorréncia de infracdo contratual sujeita 2 CONTRATADA, sem prejuizo da
responsabilidade civil ou criminal gue couber, assegurado ¢ contraditério e a pre\.'la ]
ampla defesa, as seguinies penalidades:

13.2.1. Adverténcia;

13.2.2. muita de até 5% (cinco por cento) sobre o valer do CONTRATO, aplicada de
acordo com a gravidade da infracdo e proporcionalmente 3s parcelas ndo executadas.
Nas reincidéncias especificas, a multa correspondera ac dobro do valor da que tiver
sido inicialmente imposta, observando-se sempre o limite de 20% (vinte por cento);

{13.3.A imposicdo das penalidades € de competéncia exclusiva do CONTRATANTE;

13.4. As sancgdes previstas poderao ser aplicadas cumulativamente a qualquer outra;

- 13.5. A apiicaggo de sangdo ndo exciui a possibilidade de rescisdo administrativa do
. Contrato, garantido o-contraditério e a defesa prévia,;

“7:~.

13.6. A multa nao tém carater compensatério, ndo eximindo o seu pagamento

CONTRATADA por perdas e danos das infracdes cometidas;

13.7. O atraso injustificado no cumprimento das obrigacdes contratuais sujeitara a
contratada & multa de mora de até 1% (um por cento) por dia Util que exceder o prazo
estipulado, a inciuir sobre o valor da transferéncia mensal, respeitando o limite do art.

R.CAP.CARLOS DE MOURA, 243‘*’/ — CEP 12.280-050 — FONE PABX (012)3654-6600 — FAX (012)3653-5868
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412 do Cadigo Civil, sem prejuizc da possibilidade de rescisdo unilateral do contrato
pelo CONTRATANTE ou da aplicagcéo das sangbes administrativas;

13.8. A rescisdo contratual sera formalmente motivada nos autos do processo
administrativo, assegurado a CONTRATADA o direito ao contraditério e a prévia e
ampla defesa.

13.9. A declaragdo de rescisdo deste contrato, independentemente da prévia
notificac&o judicial ou extrajudicial, operara seus efeitos a partir da publicacédo em jornal
de grande circulacdo doe municipio.

13.10. Na hipétese de rescisdo administrativa, além das demais sancdes cabiveis, o
CONTRATANTE podera:

13.10.1. reter, a titulo de compensacéo, os créditos devidos a contratada e cobrar as
importéncias por ela recebidas indevidamente;

13.10.2. cobrar da contratada muita de 10% (dez por cento), calculada sobre o saldo
reajustado dos servicos nao-executados g;

13.10.3. cobrar indenizaczo suplementar se o prejmzo for superior ao da mulia.

13.11. © CONTRATO podera ser rescindido quando do advento de circunsténcia
superveniente que comprometa o fundamento de validade do mesmo e a sua regular
execugao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — FISCALIZACAO ORCAMENTARIA

14.1. © CONTRATANTE providenciara, até 5° (quinto) dia Util seguinte ac da sua
assinatura, o encaminhamento de copla auténtica do presente CONTRATO e seu
Plano Operativo ao Tribunal de Contas.”

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO RECURSC AC JUDICIARIO

15.1. As importéncias decorrentes de quaisquer penalidades impostas a
CONTRATADA, inclusive as perdas e danos ou prejuizos que a execu¢do do contrato
tenha acarretado, quando superiores & garantia prestada ou aos créditos que a
CONTRATADA tenha em face dc CONTRATANTE, que n&o comportarem cobrang.a
amigéavel, serao cobrados os judicialmente.

15.2. Caso o CONTRATANTE tenha de recorrer ou comparecer a juizo para haver o
que for devido, a CONTRATADA ficara sujeita ao pagamento, além do principal do
débito da pena convencional de 10% (dez por cento) sobre o valor do litigio, dos juros
de mora de 1% (um por cento) ao més, despesas de processo € honorarios de
advogados, estes fixados, desde iogo, em 20% (vinte por cento) sobre o valor em
litigio.

CLAUSULA DECIMA SESTA -~ PUBLICACAQ ' '
16.1. O presente CONTRATO devera ser publicado, em extrato, em jornal de grande
circulacdo do mummplo dentro dos prazos legais, por conta do CONTRATANTE
ficando condicionada & essa publicac@o a plena eficacia do mesmo.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - FORO ‘

17.1. Fica eleito o Foro da Comarca de CACAPAVA, 8P, para dirimir qualquer questao
oriunda do presente CONTRATO ou de sua execucéo, exceto quanto a propositura de
acdes possessorias, caso em que prevalecerda o foro da situagéo do imodvel,

/—’;a
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renunciande a CONTRATADA a qualquer outro foro que tenha oy venha a ter, por mais
privilegiado que seja.

E, por estarem de pleno acordo, firmam as partes o presente instrumento, em trés vias
de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo.

KATIA TURBAY SOARES CARVALHO
SECRETARIA|DE SAUDE

/ﬁ/’l\?

FERNANDO CID DINIZ/2ORGES
PREFEITO MUNIZIPAL

el O

JOSE ROMULO OLIVEIRA AlVES
)MP- Instituto de Medicina e Projeto
; .

g

/ ‘

A
Testemunhas:

/

Ricardé Jégér'\?éléso
- RG.4:589.803
e

o .

R.CAP.CARLOS DE MOURA, 243 - CEP 12.280-080 — FONE PABX (012)3654-6600 - FAX (012)3653-5368

e-mail: contratos@cacapava.sp.gov.br C.N.P.J. 45.189.305/0001-21

Identificador: 320030003100330032003A00540052004100 Conferéncia em http://www.splonline.com.br/camaracacapavaautenticidade.




Municipio de Cagapava o

ESTADO DE SAQ PAULO \_f

TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACAPAVA

CONTRATADO: IMP — INSTITUTO DE MEDICINA E PROJETO
CONTRATO N° 80/2018

OBJETO: CONTRATAGCAC DE EMPRESA ESPECIALIZADA
ADVOGADOC (S)/ N° OAB: (*)

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:
41, Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido estara sujeito a analise € julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado
de Sao Paulo, cujo framite processual ocorrera pelo sistema gletrénico;
b) poderemos ter acessc a0 processo, tendo vista e extraindo copias das manifestacdes de

interesse, Despachos & Decisoes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletrdnico,
conforme dados abaixo indicados, em consonancia com o estabelecido na Resoluggo n° 01/2011 do
TCESP; , '

c) zlém de disponiveis no processo eletranico, todos os Despachos € Decisdes que vierem a ser
tomados; relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Digrio Oficial do Estado, Caderno do
Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, em conformidade com o artigo
90 da Lei Complementar n° 708, de 14 de janeiro de 1883, iniciando-se, a partir de entéo, 2 contagem
dos prazos processuais, conforme regras do Codigo de Processo Civil;

d) Qualquer alteragéo de endereco — residencial cu eletrénico — ou telefones de contatc devera ser
comunicada pelo interessado, peticionando no processo. :

2 Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos aios do processo aié seu julgamento final e consequente publicacao;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nes prazos e nas formas legais e regimentais, exercer ©

direito de defesa, interpor recursos € o que mais couber.

Cacapava, 26 de Dezembro de 2018

GESTOR DO ORGAO/ENTIDADE:

-
R lY

Nome: Katia Turbay Soares Carvalho

Cargo: Secretaria Municipal de Saude

CPF: 856.164.517-20 RG: 06.345.331-0

Data de Nascimento: 15/06/1964

Endereco residencial completo: Rua Vereador Pinhe Carvalho, 167 — Centro — CEP: 27330-550 —
Barra Mansa/RJ ’

E-mail institucional: katiaturbay@gmail.com

i ¢ E-mail pessoal: katiaturbay@gmail.com

 f Telefone: (12) 365_3-40005

-~/ (e

Assinatura: . f -
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RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:
=SSR MU ASSINARAM O AJUSTE:

Pelo CONTRATAN'[’E

Nome: Fernando Cid Diniz Borges

Cargo: Prefeite

CPF: 703.252.497-87 RG: 018.931.492-5 MDef

Data de Nascimento: 24/10/1 961 '

Enderege residencial completo: Rua 7 de Setembro, 38 - Centro - CEP: 12.281-820 - Cagapava/SP
E-mail institucional prefeito@cacapava.sp.gov.br ‘
E-mail pessoai: fdinizcacapava@gmail.com

Telefone: 3654-6640

; 78
Assinatura; f |

/

Pela CONTRATADA
Nome: José Rémulo Oliveira Alves

Cargo: Advogado

CPF:071.983.047-88  QAB/RJ: 131.285

Data de Nascimento: 05/04/1977

Endereco residencial completo: Rua Prof. Canedo de Magalhées, 157 Taquara/RJ CEP: 22723-365
E-mail institucionalxjuridicg @imprj.org

E-mail pessoal: jréruiogiie& 1 @gmail.com

Telefaone: (21) 9g4g6-58

Advogado:

(*) Facultativo. Indicar quando ja constituido, informando, inclusive, o endereco eletrénico.

5

RS

b~
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DECLARAGAO DE DOCUMENTOS A DISPOSICAO DO TCE-SP

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACAPAVA

CNPJ: 45.189.305/0001-21

CONTRATADA: IMP-INSTITUTO DE MEDICINA E PROJETO
CNPJ: 04.199.009/0001-24

CONTRATO N° 80/2018

DATA DA ASSINATURA: 28/12/2018

VIGENCIA: 12 (doze) meses '
QCBJETO: CONTRATACAC DE EMPRESA ESPECIALIZADA
VALOR: RS 12.789.497,77

Deciarames, na qualidade de responsaveis pela entidade supra epigrafadz, sob as
penas da Lei, que os demais documentos originais, atinentes & correspondente licitac@e, encontram-se
no respectivo processo administrativo arquivado na origem & disposicdo do Tribunal de Contas do
Estado de S&o Paulo, e ser&o remetidos quando requisitados.

Cagapava, 26 de Dezembro ce 2018

CONTRATANTE N
Nome e cargoe: Fernando Cid Diniz Borges / Prefeito
E-mail institucional: prefeito@cacapava.sp.gov.br
E-mail pessoal: fdinizcacapava@gmail.com

Assinatura: i /- /_\i
|
Nome e cargo: José Rémule Qliveira Alves

E-mail institucional: juridico prj.org
- % E-mail pessoal: jre yxloaiv sf@gmaii.com

CONTRATADA
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