CAMARA MUNICIPAL DE CACAPAVA

CIDADE SIMPATIA - ESTADO DE SAO PAULO

REQUERIMENTO N° /2025

Ementa: Requer informacgoes acerca da possibilidade de flexibilizagao
na duracdao minima do horario de trabalho, em regime de HTE, dos
professores da Rede Municipal de Cagapava.

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal

A Vereadora que a este subscreve, em conformidade com o
texto regimental desta Casa, requer, ouvido o Plendrio, que seja
oficiado ao Prefeito Municipal, Yan Lopes de Almeida, solicitando-lhe
informagdes acerca da alteragao feita na Portaria n°® 37/SME, de 07 de
Outubro de 2024, que estabelece a duracdo minima do horario de
trabalho em regime de HTE (Hora Técnica Educacional) para os
professores efetivos da Rede Municipal de Cagapava.

Conforme consta no Art. 50 - § 20 da referida portaria, a
duracao minima do HTE foi estipulada em 1 (uma) hora. No entanto,
durante o ano de 2024, esse minimo foi revisado e flexibilizado para 30
minutos, viabilizando melhores condicdes aos professores, no que se
refere a adequacdo da divisao de carga hordria, o que nado
comprometeu a qualidade do trabalho escolar.

E importante ressaltar que muitos professores ja cumprem
uma hora em HTC (Hordrio de Trabalho Complementar) e a referida
flexibilizacdo ndo resultara em prejuizo algum as atividades
educacionais, pelo contrario, promovera um ambiente educacional mais
equilibrado e produtivo, favorecendo a qualidade do ensino. Em
contrapartida, se mantida trard grande prejuizo ndo apenas aos
professores que ja estao na rede, mas também, aos novos contratados.

Dessa forma, peco que sejam fornecidos detalhes sobre:

1. Se foi realizado algum estudo que de fato tenha
comprovado que a alteracdo na duracdo do HTE (Hora Técnica
Educacional) para 30 (trinta) minutos comprometeu a qualidade do
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trabalho realizado ou dos resultados. Se sim, quais foram as evidéncias
apresentadas?

2. Em caso negativo, que seja informado se ha a
possibilidade de revisdo e alteracdo da atual duracdo minima do horario
de trabalho em regime de HTE nos termos supracitados.

3. Quais seriam os encaminhamentos para atender as
necessidades dos profissionais da educacdo em nosso municipio, nesse
sentido?

Plenario “Vereador Fernando Navajas”, 18 de fevereiro de 2025.

Dandara Gissoni
Vereadora - PSB
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