CONSORCIO INTERMUNICIPAL TRES RIOS
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INSTRUMEN'I‘Q DE ALTERACAO E CONSOLIDAGCAO DO CONTRATO DE
CONSORCIO PUBLICO DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL TRES RIOS.

Pelo presente instrumento de alteragdo e consolidacdo do CONTRATO DE
CONSORCIO PUBLICO DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL TRES RIOS os

consorciados abaixo assinalados:

I - MUNICIPIO DE SALESOPOLIS, CNPJ n°. 46.523.296/0001-26;

I1 - MUNICIPIO DE JAMBEIRO, CNPJ n° 45.] 90.824/0001-00;

111 - MUNICIPIO DE SANTA BRANCA, CNPJ n° 46.694. ] 21/0001-81;

IV — MUNICIPIO DE PARAIBUNA, CNPJ n° 46.643.147/0001-20;

VI - MUNICIP1O DE CACAPAVA, CNPJ n° 45.189.305/0001-21;

VI - MUNICIPIO DE CARAGUATATUBA, CNPJ n°, 46.482.840-0001/39;

VII - MUNICIPIO DE IGARATA, CNPJ n° 46.694.147/0001-20;

VIII - MUNICIPIO DE ILHA BELA, CNPJ n°, 46.482.865/0001-32;

IX - MUNICIPIO DE LAGOINHA, CNPJ 1°. 45.167.11 1/0001-25;

X - MUNICIPIO DE MONTEIRO LOBATO, CNPJ n° 46.643.482/0001-07:

X1 - MUNICIPIO DE NATIVIDADE DA SERRA, CNPJ n° 45.686.227/0001-70;

XII - MUNICiPIO DE REDENCAO DA SERRA, CNPJ n° 45.167.517/0001-08;

XUI - MUNICIPIO DE SAO SEBASTIAQ, CNPJ n° 46.482.832/0001-92;

XIV - MUNICIPIO DE SAO LUIZ DO PARAITINGA, CNPJ n° 46.631.248/0001-51:
XV - MUNICIPIO DE TAUBATE, CNPJ n° 46,1 76.005/0001-08;

XVI - MUNICIPIO DE UBATUBA, CNPJ n° 46.482.857/0001-96;

XVII - MUNICIPIO DE TREMEMBE, CNPJ 1° 46.63 8.714/0001-20; \
XVIII - MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO PINHAL, CNPJ n° 45.701.8455/0001-72; ¥

Resolvem proceder com as alteragdes das clausulas adiante mencioa as e
consolidar o CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO, apds regular aprovacéao
da Assembleia Geral, conforme artigos a seguir: "

Art. 1° - Ficam alteradas, acrescidas ou revogadas as cléusulas abaixo mencionadas, que passam a ter a
seguinte redagdo:

CLAUSULA 1° (Dos subscritores). S#o subscritores deste Protocolo de Intengdes:
I - MUNICIPIO DE SALESOPOLIS, CNPJ n°. 46.523.296/0001-26;

1l - MUNICIiPIO DE JAMBEIRO, CNPJ n° 45.190.824/0001 -00;

HI - MUNICIPIO DE SANTA BRANCA, CNPJ n® 46.694.121/0001-81; -
1V - MUNICIPIO DE PARAIBUNA, CNPJ n° 46.643.147/0001 -20;

VI - MUNICIPIO DE CACAPAVA, CNPJ n° 45,189.305/000] -21;

VI - MUNICIP1O DE CARAGUATATUBA, CNPJ n°, 46.482.840-0001/39; 1 \a\ ; E

VII - MUNICIPIO DE IGARATA, CNPJ n° 46.694.147/000] -20; P

VI - MUNICIPIO DE ILHA BELA, CNPJ 1°, 46.482.865/0001-32; ‘ |
IX - MUNICIPIO DE LAGOINHA, CNPJ n°. 45.167.111/0001-25;

X - MUNICIPIO DE MONTEIRO LOBATO, CNPJ n° 46.643.482/0001-07;

XI - MUNICIPIO DE NATIVIDADE DA SERRA, CNPJ n® 45.686.227/0001-70;
XI1 - MUNICIPIO DE REDENCAO DA SERRA, CNPIJ n® 45.167.517/0001-08:

%
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XIII - MUNICIPIO DE SAO SEBASTIAO, CNPJ n° 46.482.832/0001-92;

XIV - MUNICIPIO DE SAO LUIZ DO PARAITINGA, CNPJ n° 46.631.248/0001 -51;
XV - MUNICIPIO DE TAUBATE, CNPJ n° 46.176.005/0001-08;

XVI - MUNICIPIO DE UBATUBA, CNPJ n° 46,482.857/0001-96;

XVII - MUNICIPIO DE TREMEMBE, CNPJ n° 46.638.714/0001-20;

XVIII - MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO PINHAL, CNPJ n° 45.701.8455/0001-72;
XIX - SAO JOSE DOS CAMPOS, CNPJ n° 46.643.466/0001-06;

XX - JACARE{, CNPJ n° 46.694.139/0001-83;

XXI -~ APARECIDA, CNPJ n° 46.680.518/0001-14;

XXII - SAO BENTO DO SAPUCAT, CNPJ n° 45.195.823/0001-58;

XXIHI - CUNHA, CNPJ n° 45.704.053/0001-21; ¢

XXIV - CAMPOS DO JORDAO, CNPJ n° 45.699.626/0001-76.

CLAUSULA 2° (Da ratificaglio). O presente instrumento de alteragdio ¢ consolidagfio do Contrato de
Conséreio Piblico do Consércio fntermumcnpai Trés Rios, terd plena eficdcia ¢ validade Juridica com a
ratificagiio mediante lei pela maioria dos Municipios que o tenham subscrito.

§ 6° A alteragdo do Contrato de Consércio dependerd de instrumento aprovado pela Assembleia Geral, cuja
eficécia dependeré de ratificagdio, mediante lei, pela maioria dos consorciados.

CLAUSULA 5° (Da sede). A sede do Conséreio serd no Municipio de Taubaté, Estado de S&o Paulo. .

CLAUSULA 20" (Das competéncias). Compete a Assembleia Geral:

V - aprovar:

a) o or¢amento anual do Conséreio, bem como os respectivos créditos adicionais, inclusive a previsiio de
aportes a serem cobertos por recursos advindos de contrato de rateio;

b) a minuta de edital de contrato para concessio de servigo ou obra plblica; " \J\
¢) a realizagiio de operagdes de crédito; N \a’\ v

d) as contas anuais prestadas pelo Presidente;

e) a alienaclio e a oneragdo de bens do Consércio ou a oneragéio daqueles’que, nos termos de contrato de

programa, tenham sido outorgados os direitos de exploragio ao Conséreio; %

CLAUSULA 22* (Da destitui¢io do Presidente), Em qualquer Assembleia Geral poderé ser votada a

o-doPresidente do-Consoreio, bastando ser apresentada mogao de ra com apoio de pelo menos
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VIII —aceitar a cessdo onerosa de servidores por ente federativo, consorciado ou convem
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I/3 (um tergo) dos consorciados, desde que presentes a maioria absoluta dos Entes Consorciados. A mogdo de
censura ndo serd motivada, ocorrendo por mera perda de confianga. :

§1° Apresentada moglio de censura, as discussGes serdo interrompidas e serd ela imediatamente apreciada,
sobrestando-se os demais itens da pauta.

§2° A votagiio da mogfio de censura sera efetuada depois de facultada a palavra, por 15 (quinze) minutos, ao
seu primeiro subscritor e, caso presente, ao Presidente,

§3° Ser4 considerada aprovada a mogéo de censura por maioria absoluta dos Entes Consorciados, em votagiio
nominal e pablica.

§4° Caso aprovada mogiio de censura, haverd imediata e automética destituiglio, procedendo-se, na mesma
Assembleia, 4 eleigiio para completar o periodo remanescente de mandato.

§5° Na hipétese de ndio se viabilizar a eleigdo, sera designado Presidente ou membro da Asscmble:ia Geral pro
tfempore por metade mais 1 (um) dos votos presentes. O Presidente ou membro da Assembleia Geral pro

tempore exercera as suas fungdes até a préxima Assembleia Geral, a se realizar entre 20 (vinte) ¢ 40
(quarenta) dias. &

§6° Rejeitada mogdo de censura, nenhuma outra poderd ser apreciada na mesma Assembleia e nos 180
¢ oitenta) dias seguintes.

von

CLAUSULA 23* (Do registro). Nas atas da Assembleia Geral serfo registradas:

I — por meio de lista de presenga, todos os entes federativos representados na Assembleia Geral, indi
nome do representante;

IT - de forma resumida, todas as intervengdes orais e, como anexo, todos os documentos que tenham sido
entregues ou apresentados na reunifo da Assembleia Geral:

Il - a integra de cada uma das propostas votadas na Assembleia Geral e a indicagio expressa e nominal de
como cada representante nela votou, salvo o caso de unanimidade, bem como a proclamagéio de resultados.

§ 1‘; Somente se reconhecerd sigilo de documentos e declaragbes efetuadas na Assembleia Geral mediante
decisio na qual se indique expressamente os motivos do sigilo. A decisfio serd tomada por maioria simples

dos presentes e a ata deveré indicar expressa e nominalmente os representantes que votaram a favor € quem
votou contra o sigilo.

§ 2"'A ata sera rubricada em todas as suas folhas, inclusive de anexos, por aquele que a lavrou e por quem
presidiu o término dos trabalhos da Assembleia Geral.

CLAUSULA 25° (Da competéncia). Sem prejuizo do que prever os Estatutos do Conséreio, incumbe ao

Presidente: .

I - ser o representante legal do Consércio:
II - como ordenador das despesas do Conséreio, responsabilizar-se pela sua pres

gi ~ indicar, para apreciacio da Assembleia Geral, nome para ocupar o emprego piblico de S
xecutivo; "

IV — nomear e exonerar o Secretario Executivo: @ @

V — homologar, atendidos os requisitos legais, a minuta de edital de licitagdo;
VI —exercer as competéncias ndio atribuidas a outro orgéo por este instrumento ou pelos estitutos. x
VI - Aprovar novos projetos especificos requerido p(Y consorciado; s |

n £ )
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VII — Autorizar a realizagfio de licitagBes compartilhadas.

Y

CLA[{SULA 26" — A Secretaria Executiva ¢ o érgdo executivo do Conséreio, constituido por um Secretério
Executivo, sendo a instdncia que coordena a operacionalizago das atividades do Consércio, com apoio
técnico e administrativo que seré integrado ao quadro de pessoal descrito nos anexos.

§ 1° O emprego publico em comissdio de Secretdrio serd provido mediante indicagio do Presidente do
Consorceio, homologado pela Assembleia Geral, entre pessoas que satisfacam os seguintes requisitos:

I - Inquestionavel idoneidade moral;
II - Formagdo de Superior.

§5". A Secretaria E.xecutiva, além do Secretdrio Executivo que ¢ a autoridade administrativa méxima da
entidade, ficando hierarquicamente abaixo da Assembleia Geral e da Presidéncia, serd composta por mais 3

_(trgs) Diretorias, 2 (duas) delas com | (ama) Coordenadoria, além de uma Diretoria sem a coordenadoria,
saber:

1 - Diretoria Administrativo-Financeira;

A —Coordenadoria Administrativa;

Il - Diretoria de Programas e Projetos;

A — Coordenadoria de Projetos Especificos;
111 — Diretoria de Inspego Sanitaria,

CLAUSULA 27* (Das competéncias). Além das competéncias previstas nos estatutos, compete ao Secretéri
Executivo: ’

IV - submeter ao Presidente ¢ a Assembleia Geral o orgamento anual do Consorcio;

Clausula 29* - Compete & Diretoria Administrativo-Financeira: @

V- publicar, anualmente, o balango anual do CONSORCIO na imprensa oficial do Consérecio e/ou
municipio sede; g

CLAUSULA 33" - Compete a Diretoria de Inspegdo Sanitaria: @ \g‘ %

[ — Coordenar as atividades de inspegfo e fiscalizagfio industrial e sanitaria dos“estabelecimentos registrados -

ou relacionados, dos produtos de origem animal e/ou vegetal, comestiveis ou seus derivados; \
Il — verificar a aplicagdio dos preceitos do bem-estar animal € coordenar as atividades de inspegdo ante e post
mortem.

ill — manter disponiveis registros nosogréficos ¢ estatisticas de produgdo e comercializaglio de produtos de
origem animal e/ou vegetal; .

IV — elaborar as normas complementares para a execugdo das acBes de inspecdio, fiscalizagdo, registro,
relacionamento e habilitagio dos estabelecimentos, bem como registro, classificagdo, tipificagdo,

rtificacao sania dos produtos de origem animal 19 o ‘ ‘
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V — verificar a implantagio e execugio dos programas de autocontrole dos estabelecimentos registrados ou
relacionados;

VI — coordenar os programas de andlises laboratoriais para monitoramento e verificagdo da identidade,
qualidade e inocuidade dos produtos de origem animal e/ou vegetal;

VII - elaborar e coordenar o programa de controle de residuos de produtos de uso veterindrio e contaminantes
em produtos de origem animal e/ou vegetal;

VIII - elaborar e coordenar programas de combate 3 fraude nos produtos de origem animal e/ou vegetal;

IX — verificar os controles de rastreabilidade dos animais, matérias-primas, ingredientes e produtos ao longo
da cadeia produtiva;

X — elaborar programas e planos complementares as agdes de inspegéo e fiscalizagio;
X1~ Instruir seus subordinados sobre a verificagéo do rétulo ou rotulagem dos produtos destinados a venda;

XII — Gerenciar, coordenar e instruir seus subordinados na analise os resultados dos exames microbiolégicos,
histolégicos, toxicolégicos, fisico-quimicSs ou sensoriais e as respectivas préticas laboratoriais aplicadas nos
laboratérios proprios ou conveniados dos estabelecimentos inspecionados, utilizados na verificacio da
conformidade dos seus processos de produg#o;

XI1I- responder ao Ministério da Agricultura, prestar informagdes e auditorias;

XVI—julgar em 1° instincia os autos de infragdo aplicados pelos fiscais do Servigo de Inspecdo.
XV ~ promover cursos de capacitagdo para os fiscais do Servigo de Inspegéio;

XVI1 -~ promover e coordenar reunides com os produtores interessados em sair da clandestinidade;

XVII - Plangja, normatiza, coordena, orienta e executa o registro de estabelecimentos agroindustrijis de
produtos de origem animal, de origem artesanal, de industrias de pequeno, médio e grande porte, bem colo o
registro de seus produtos e seus autocontroles Jjuntamente a0 CONSORCIO;

XVII - elaborar relatérios de acompanhamento dos projetos/convénios para as instancias superiores; -

XIX - estruturar, em banco de dados, todas as informagdes relevantes para andlise e execugdo das atividades
em execugdo;

XX ~ elaborar, acompanhar e gerir os orgamentos e responder pela contabilidade e prestagio de contas da
Diretoria;

XXI — elaborar os editais e instrumentos relacionados a termos de parceria, contratos de gestdo; convénio;

termos de fomento, colaboragio e de colaboragdo, inclusive editais respectivos, além de outros instrumentos

congéneres;

X.'XI} — solicitar ao Secretario Executivo a formagéio de Comités tematicos ou Gmp?s de Tmb&hoﬂ para
discussdes técnicas que entender pertinentes, cuja instituicio dependera de autorizagfo da'Assembleid Geral;

XXII - responder por outras atribuigdes definidas pelo superior hierdrquico, no Estatuto do Congdreio oaﬁ‘

definidas em Assembleia Geral.

CLAUSULA 34* (Da natureza e atribuicBes). O Conselho Consultio & 6 permanente, de [natureza

t:olggiada, composto por 3 (és) membros, com as atribui¢des de opinar sobre as matérias cnnst&me:s dos
incisos VI a VIII da Clausula 207,

PARAGRAFO UNICO. Os estatutos poderdo prever outras atribuigdes ao Conselho Consultivo,

F ]
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CLAUSULA 35" (Da composi¢io). Os estatutos dispordo sobre a composigfo do Conselho Consultivo, bem
como a forma da escolha de seus integrantes, permitida a participagio de representantes da sociedade civil N
cessdo de servidores de Entes consorciados sem onus ao Consdrcio.

PARAGRAFO UNICO. A participagfio nas reunides o Conselho Consultivo n#o serd remunerada

CLAUSULA 36* — Somente serdio remunerados pelo Consércio, para nele exercer fungdes, os contratados

para ocupar algum dos empregos piblicos ou fungdes gratificadas previstos no Anexo 01, com as atribuigdes,
requisitos & jornada de trabalho descrita no Anexo II, deste instrumento.

CLAUSULA 38" - O quadro de pessoal necessério ao funcionamento do Consércio serd de o contido no
Anexo 01 deste instrumento, composto de:

I — Servidores municipais designados, comissionados ou cedidos pelos municipios para o desenvolvimento
das atividades do Consorcio;

11 — Cargos de provimento em comissdo;
III — FungBes gratificadas; e
11 — Empregos Publicos efetivos.

§2° A funglio gratificada de controlador interno deverd ser ocupada por servidor efetivo do conséreio
recebera a gratificagio de 15% (quinze por cento) de seu salério base ou por servidor cedido sem dpus™
conséreio por municipio consorciado. _ ‘ ]

Y 4

§4° A remuneragfio dos empregos piiblicos ¢ a definida no Anexo 01 deste instrumento, até o limitefi
orcamento anual do Conséreio, permitindo-se revisdo anual que terd por base o indice IPCA ou IGP
acumulados dos dltimos 12 (doze meses), utilizando-se sempre o de menor percentual € no més de janeiro,
atualizando-se automaticamente os valores constantes no Anexo 01 deste documento.

CLAUSULA 39* (Do concurso pitblico). Os editais de concurso piblico deverdo ser:

PARAGRAFO UNICO. Sob pena de nulidade, os editais de concurso publicordeverdio ter sua integra

divulgada por meio do sitio que o Consorcio manter na internet, bem como ter sua ivulgagfio por meio da

imprensa oficial do Consorcio e/ou do municipio sede. 4\ \ k
x ¢

s

CLAUSULA 40* (Hipotese de contratagiio por tempo determinddo). Para atender a necessidade
tempordria de excepcional interesse publico podera o Conséreio efetuar a contratagfo de pessoal por prazo
determinado para os cargos previstos no Anexo I, mediante justificativa expressa do Secretario Executivo e
aprovag#o da Presidéncia.

e

§3° consideram-se necessidades temporérias de excepcional interesse publicg, além das descritas na Lei
Federal 8.745/93, as seguintes hipoteses:
P\
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§4° - O profissional contratado com base nas disposi¢Bes desse Artigo assinard o Contrato Administrativo de
" Trabalho Temporario, no qual devera constar obrigagfio de cumprir os deveres da fungfio, o prazo, o local de
prestagdo dos servigos e a remunerago correspondente.

§5° O profissional contratado fara jus, além da remuneragdo, aos seguintes beneficios:

I. Férias, abono de férias e gratificagfio natalina;
IL. Licenga para tratamento de saiide, pelo regime juridico previdencidrio correspondente e limitada ao
periodo da contratagdo;

Hl.  Licenca maternidade ou paternidade;
IV.  Repouso semanal remunerado, preferencialmente aos domingos;
V. Salario familia, na forma da lei especifica; e

§6° A extingfio dos contratos tratados neste capitulo dar-se-4 pelo término do prazo contratual, por iniciativa
do contratado com aviso prévio de 30 (trinta) dias ou por iniciativa do contratante, decorrente de conveniéncia
administrativa, sem que isso gere direito a qualquer indenizagfo.

§7° Aplicam-se aos profissionais contratados na forma desse Artigo os deveres e proibigdes previstos para os
servidores desse Consércio. \

§8° Em nenhuma hipétese os contratados na forma prevista neste Arti go integragdo os quadros de provim
efetivo do Consoreio.

-

CLAUSULA 68" - Em obediéncia ao principio da publicidade, serfio publicadas todas as decisdes qug

respeito a terceiros e as de natureza orcamentéria, financeira ou contratual, inclusive as que conéerts

admissdo de pessoal.

§1° » Serdio publicados os termos dos contratos de gestdo, dos termos de parceria celebrados e contrato de
rateio anual, na imprensa dos Municipios ou sitio eletrénico que 0 CONSORCIO mantiver na internet.

§2°- As publicagdes acima referidas poderdo ser resumidas, desde que indiquem o local e sitio da rede
mundial de computadores — internet, do Conséreio ou dos Municipios que o integram em que possa ser obtida
a versfio integral dos referidos documentos.

CLAU_SULA"W‘ — A execugdo das receitas e das despesas do CONSORCIO obedecerdo as normas de direito
financeiro aplicéveis as entidades publicas e tais recursos deverdio constar das seguintes pegas orcamentarias:

I - Orgamento Anual.

§1° - N.o que se refere aos registros contabeis relativos a gestdo associada ou comp
consorciados, o CONSORCIO deverd permitir que seja possivel reconhecer a gestiio econd

e financeira de cada servigo em relagZio a cada um de seus titulares e apresentar

ga entre entes
ica, orgamentaria B’
financeiro que indique:

iugimente demonstrativo

¢
I- o investido e o arrecadado em cada servigo, inclusive os valores de eventuais subSidios cruzados;
Il- a situa.u;ao patrimonial, especialmente quais bens que cada Municipio adquiriu isoladamente ou
co:xdo;ntn:o para a prestagdo dos servigos de sua titularidade e a parcela de valor destes bens que fbi
amortizada pelas receitas emergentes da prestacdo de servigos. '

§2° — Os municipios consorciados respondem subsidiariamente pelas obrigagdes assumidas pela entidade.

em nome da entidade, mas assumiro as responsabilidades pelos atos praticados de forma contréria-a lei
dispgsicdes contidas no presente Protocolo de Intengdes. t -~ ]
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CLAUSULA 82* - A extingdo do contrato de conséreio dependeré de instrumento aprovado pela Assemble...
Geral, ratificado mediante lei por todos os entes consorciados.

§ 1° Os bens, direitos, encargos e obrigagdes decorrentes da gestdo associada de servigos publicos serdo
atribuidos aos titulares dos respectivos servicos.

§ 2° Até que haja decisfio que indique os responséveis por cada obrigagio, 0s consorciados responderdo,
solidariamente, pelas obrigagbes remanescentes, garantidos o direito de regresso em face dos entes
beneficiados ou dos que deram causa a obrigacdo.

§ 3° Com a extingfio, o pessoal cedido ao Conséreio retornaré aos seus 6rgaos de origem e os empregados
publicos do Consércio terdo seus contratos de trabalho automaticamente rescindidos.

CLAUSULA 82-A - A alteragfio do contrato de consorcio dependerd de instrumento aprovado pela
Assembleia Geral, ratificado mediante lei pela maioria dos entes consorciados.

[

CLAUSULA 92* (Do foro). Para dirimir eventuais controvérsias deste instrumento, fica eleito o foro da
Comarca de Taubaté.

Art. 2° - Ficam alterados os Anexos I e Il do Contrato de Consércio Pablico.
Art. 3° - Em virtude das alteragées anteriores, passa o Contrate~de
Consércio Publico do Consércio Intermunicipal Trés Rios a vigorar cém as
Clausulas e condigdes adiante, totalmente consolidadas no presento
instrumento: ‘

CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO
TITULO1
DAS DISPOSICOES INICIAIS
CAPITULO I \Bf
DO CONSORCIAMENTO . .,

Art. 1° - Ficam alteradas, acrescidas ou revogadas as clausulas abaixo mencionadas, que passam a ter 8

seguinte redagdo: X
CLAUSULA 1* (Dos subscritores), S&o subscritores deste Protocolo de Intenges: ‘ \{
I - MUNICIPIO DE SALESOPOLIS, CNPJ n®, 46.523.29(}/0001-26; .
Il - MUNICIPIO DE JAMBEIRO, CNPJ n° 45,190.824/0001-00; @V
11T ~ MUNICIPIO DE SANTA BRANCA, CNPJ n° 46.694.121/0001-81; | : ’
IV - MUNICIPIO DE PARAIBUNA, CNPJ n°® 46.643.147/0001-20; /

VI - MUNICIPTO DE CACAPAVA, CNPJ n° 45.189.305/0001-21;
VI - MUNICIPIO DE CARAGUATATUBA, CNPJ n°. 46.482.840-0001/39;

¢ *y
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VII - MUNICIPIO DE IGARATA, CNPJ n° 46.694.147/0001-20;

~ VIII - MUNICIPIO DE ILHA BELA, CNPJ n°. 46.482.865/0001 -32;

IX - MUNICIPIO DE LAGOINHA, CNPJ n°, 45.167.111/0001-25;

X - MUNICIPIO DE MONTEIRO LOBATO, CNPJ n° 46.643.482/0001 07;

XI - MUNICIPIO DE NATIVIDADE DA SERRA, CNPJ n° 45.686.227/0001-70;

XII - MUNICIPIO DE REDENCAO DA SERRA, CNPJ n° 45.167.51 7/0001-08;

XHI - MUNICIPIO DE SAO SEBASTIAO, CNPJ n° 46.482.832/0001-92;

XIV - MUNICIPIO DE SAO LUIZ DO PARAITINGA, CNPJ n° 46.631.248/0001-51;

XV - MUNICIPIO DE TAUBATE, CNPJ n° 46.176.005/0001-08;

XVI - MUNICIPIO DE UBATUBA, CNPJ n° 46.482. 857/0001-96;

XVII - MUNICIP1O DE TREMEMBE,  CNPJ n° 46.638.714/0001-20;

XVIII - MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO PINHAL, CNPJ n° 45.701,8455/0001-72;
XIX - SAO JOSE DOS CAMPOS, CNPJ n° 46.643. 466/0001-06;

XX - JACAREI, CNPJ n° 46.694.139/0001-83;

XXI - APARECIDA, CNPJ n° 46.680.518/0001-14;

XXII -~ SAO BENTO DO SAPUCAI, CNPJ n° 45.195.823/0001-58;

XXIII - CUNHA, CNPJ n° 45.704.053/0001-21; ¢

XXIV - CAMPOS DO JORDAO, CNPJ n® 45.699, 626/0001-76.

§ 1° O ente da Federagdo nio mencionado no caput somente poderd integrar o Conséreio por meio‘de
instrumento de alteragio do Contrato de Conséreio Piblico, bem como a aprovacio da maioria absoluta dos

membros da Assembleia Geral e lei ranﬁcadora do ente ingressante,

§ 2° Todos os Municipios criados através de desmembramento ou de fusdio de quaisquer dos entes
mencionados nos incisos do caput considerar-se-d0 subscritores do Protocolo de Intengdes ou consorciados,

caso 0 Municipio mie ou o que tenha participado da  fusdio ou incorporagio seja respectivamente subscritor ou
consorciado.

CLAUS_ULA 2* (Da ratificacdio). O presente instrumento de alteragdo e consolidagiio do EBntrato de
Copsérc:o Plblico do Conséreio {ntermumclpal Trés Rios, terd plena eficacia e validade juridica com a
ratificacdio mediante le; pela maioria dos Municipios que o tenham subscrito. %

§ 1° Somente sera considerado consorciado o ente da Federagdo subscritor do Protocolo de Intengdes que o
(dois) anos da data da primeira subscricdo deste instrumento.

ratificar por meio de lei. @(
§ 2° Serd automaticamente admitido como consorciado o ente da Federagio que efetuar ¥tatificacsio em até 2 j :

§ 3° A ratificagiio realizada apos 2 (dois) anos da data da primeira subscru;ﬁo somente serd vélida apos
homologas;ﬁo da Assembleia Geral ’ ‘
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§ 4° A subscrigdio pelo Chefe do Poder Executivo néio induz a obrigagdo de ratificar, cuja decisio caberd.
soberanamente, ao respectivo Poder Legislativo. |

§ 5° Somente poderd ratificar este instrumento o ente da Federag#io que, antes, o tenha subscrito.

§ 6° A alteragiio do Contrato de Consércio dependerd de instrumento aprovado pela Assembleia Geral, cuja
eficdcia dependerd de ratificag@o, mediante lei, pela maioria dos consorciados.

§ 7° E dispensado da ratificagdo prevista no caput deste artigo o ente da federagio que, antes de subscrever o
protocolo de intengdes, disciplinar por lei a sua participagio no consorcio piblico.

CAPITULO I ‘
DA DENOMINACAOQ, PRAZO E SEDE
CLAUSULA 3° (Da denominagio e natureza juridica). O CONSORCIO INTERMUNICIPAL TRES RIOS

se constituira em forma de associagdo plblica, adquirindo personalidade juridica de direito piblico e natureza
autdrquica, do tipo associag8o pliblica, com personalidade juridica de direito pablico (art. 41, 1V, do Cédize
Civil).

, ;a

PARAGRAFO UNICO. O Conséreio adquirira personalidade juridica com a conversdio do ESHhtS)
Protocolo de Intengdes em Contrato de Consércio Piblico apés aprovagiio das leis ratificadoras (Clahst)
caput).

CLAUSULA 4* (Do prazo de duragdo). O Consércio vigerd por prazo indeterminado.
CLAUSULA 5* (Da sede). A sede do Consércio setd no Municipio de Taubaté, Estado de S&o Paulo.

PARAGRAFO UNICO. A Assembleia Geral poderd alterar a sede mediante deciséio adotada com o mesmo
quorum exigido para a aprovagio de alteragdo dos estatutos, podendo manter escritérios em outros

Municipios.

CLAUSULA 6* (Da area de atuagfio). A area de atuagfio do Consdrcio corrésponde 4 soma dositeryi

dos Municipios que o integram.

CAPITULO ITI ‘\, ‘ ;
DAS FINALIDADES _
CLAUSULA 7* (Das Finalidades Gerais). O Consoércio Intermunicipal Trés Rios, tem por o}?jetivos a

% - a € 1S ¥ ara a rcd alCd - wile 4 g . 4
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na implementagdo de suas miiltiplas politicas puablicas, considerando sempre a minimizagio de custos,
maximizagio de beneficios, pautando suas agdes nos principios juridicos constimcionait; da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, transparéncia, eficiéncia e supremacia do interesse piblico para o
bem do desenvolvimento e integragdo regional, e tem por finalidades gerais o seguinte:

I) A representacdio e o fortalecimento, em conjunto dos Municipios que o integram, em assuntos de interesse
comum perante Entes, Entidades e Orgfios Piiblicos e Organizagdes privadas, nacionais ou internacionais;

IT) Desenvolver servigos e atividades de interesse dos Municipios consorciados, de acordo com os programas
de trabalho aprovados pela Assembleia Geral;

II) A prestagio de servigos de planejamento, construgdo e conservagéo dos sistemas vidrio urbano e rural, no
ambito territorial dos municipios que o compde;

IV) Perenizar as vias de escoamento da produclio agropastoril e otimizar a malha viria dos municipios

integrantes do Conséreio;

V) Recuperar, manter e melhorar a estrutura vidria, assim como a drenagem e o escoamento de adguas 1ais

nas periferias urbanas e a pavimentaggio de niicleos habitacionais:

VI) Conter o processo de erosio e de assoreamento dos recursos hidricos em 4reas urbanas e rurais;

VII) Promover o desenvolvimento rural e urbano dos Municipios consorciados, assim como o be

comunidade nos seus ambitos social, cultural € econdmico;

VIII) Executar projetos especificos de acordo com aprovagio da Assembleia Geral e as finalidades do
consorcio;

IX - Elaborar propostas para o desenvolvimento regional, inclusive realizando debates, audiéncias publicas e
promovendo estudos sobre tais questdes.

X — Prestar assisténcia técnica no desenvolvimento de atividades e servigos publicos, bem como incumbir-se -
de sua execugdio total ou parcial, desde que aprovados pela Assembleia Geral, nb que se refere a:

a — A gestdo associada de servigos publicos de saneamento bésico, de transporte urbano ou intermutg
construgdo e manutencgo de estradas, abatedouros e frigorificos; \

b — a implantagfio e manutencao de infraestrutura € equipamentos urbanos;

¢ — a promogo do turismo, inclusive mediante gestdo ou exploragdo de bens ou equipamentos e execugdo de
obras;

d — a disciplina do transito urbano, inclusive efetivando seu planejamento e exercendo o poder de policia na

instdncia direta ou recursal; ;;n " A 3
‘ e 18]
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e —a execugdo de agles de desenvolvimento rural, inclusive o apoio a agricultura familiar;

f ~ a execugdo de agdes de assisténcia social e de seguranga alimentar e nutricional, atendidos os principios,

diretrizes e normas que regulam o Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS e a Politica Nacional de
Seguranga Alimentar e Nutricional;

X1 - Apoiar o planejamento ¢ a execugfio de atividades ou servigos ptblicos, desde que aprovado por decisdo
da Assembleia Geral, da qual conterd a perfeita descricio dos limites da atuagdo do Consodreio (apoio,
planejamento ou execucio), em especial no que se refere a:

a) & gestdo administrativa e financeira municipal, inclusive treinamento e formagdo de cidaddos e servidores
municipais; 4

b) ao planejamento ¢ gestdo urbana e territorial municipal ou intermunicipal, inclusive regularizagiio fundi4ria
¢ mobilidade urbana, e da politica habitacional;
¢) & gestdio e manutengio de infraestrutura aeroportudria, atendidos os termos de delegagdio da Unido;

d) 4 gestdo da politica ambiental, inclusive subsidiando a emissdo de licengas e a fiscalizagdo;

transporte, alimentagfio e assisténcia a salde;

XII - Planejar e fazer a execugio consorciada de Politica de Desenvolvimento Urbano;

XIII ~ Executar de forma consorciada a Politica de Cultura, bem como a integragio das agdes de po ca

cultural dos Entes consorciados;

X1V - Participar da formulag#io da politica de planejamento e ordenamento territorial, bem como na execugiio

de agdes a ela relativas; . \ﬁr
XV - Fazer a aquisigdo de bens ou a execu¢dio de obras para o uso oorr'xparti}hado ou idual dos '

consorciados, bem como a administragdio desses bens ou outros cuja gestdo venha a ser entregue ao
Consércio;

XVI - A realizagdo de licitagdes compartilhadas de que decorra contrato a ser cefeBrado por érgdo ou
entidade da administragfio direta ou indireta de consorciado,.assim como dar apoio, fazer o planejamento ¢ a

execugdo descentralizada de atividades e competéncias administrativas exigidas pela Lei 14.133/21,

XVII — Prestar Servigos de Inspe¢@io Municipal (SIM de produtos de origem animal no dmbito dos Entes

consorciados, conforme previso em legislagio especifica, incluindo operacionalizagfio e gestdo, eugioband.of\(&/

0 exercicio das seguintes Atividades:
3 i
i
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a) — Planejamento;

b) - Regulagfo;
¢) Fiscalizagfio: exercer as atribuigdes do poder de policia administrativa, abrangendo a fiscalizagéo,

acompanhamento, monitoramento, controle ou avaliagfio do servigo plblico;
d) Prestagfio de servigo piblico em regime de gestdo associada.

XVIII — Esquematizar, adotar, elaborar e executar sempre que cabivel, em cooperagdo técnica e financeira
com os poderes piblicos Federal, Estadual e Municipal da administragfio direta e indireta, projetos, obras €
servicos de qualquer natureza, que visem promover, melhorar e controlar as atividades de interesse pablico,

tais como, mas n#o sé:

a) o abastecimento de 4gua, o fornecimento de energia elétrica e os meios de comunicago, fiscalizando a

qualidade dos servigos oferecidos;
b) as condigdes de saneamento bésico e ambiental e a qualidade das dguas;

¢) a coleta, o tratamento e a disposi¢o dos residuos sélidos;

d) a drenagem das aguas pluviais, as atividades de prevengdo de enchentes € o controle da erosdio,
promover outras agdes relativas a elevagdo da qualidade do meio ambiente na drea da bacia hidrog afica que
compreende o territ6rio de atuagdo do CONSORCIO INTERMUNICIPAL TRES RIOS;

administragdes municipais.

f) avaliar as medidas necessérias, com o apoio dos municipios, para o desenvolvimento socioecondmico e
ambiental dos municipios consorciados;

§ 1°. No ambito da gestdo associada prevista na alinea “b” do inciso 1X:

I - no que se refere ao exercicio de competéncias relativas ao planejamento, regulagio, fiscalizagdo ou o
modelo de prestagdo, inclusive contratagdo, dos servigos piblicos dar-se- nos termos de decisdo da X
Assembleia Geral, exigida a manifestagiio undnime dos entes da Federag#io consorciados; N

II - no que se refere & prestagiio dos servigos pelo préprio Conséreio, dependeré da celebragdo de contrato de %
programa. X A ﬂs {

\

vistas no inciso Xl
dependerdo de contrato de programa com o municipio consorciado, os quais poderdio prever a transferéncia de  }
recursos financeiros somente por meio de contratos a eles vinculados. Q /1

\

S 5
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k) desenvolver plano regional de acessibilidade;
i) implantar, executar, gerenciar servigos refererites Aenergia elétrica e 'flu;nmagzﬁﬁ.
11 - desenvolvimento Econdmico Regional:

a) atuar pelo fortalecimento € modem.z&s;ﬁo éf; complexos ¢ setores esisatégicos para a atividade
econdmica regmaal destacando-se & rax“fxa de’. cadeia nm um'a amiomonva, do complexo

petroquimico. ‘cosmética, moveleira, gréf‘ s.a. g nsmn;ze uvxl *nﬁtaimecﬁmm, turismo, coméreio e

SeWIWJ,
- i) desenvolver politicas de-incentivo as micro ¢ Poquenas empresas;

<) desenvolver atividades de apoig 4 modernizagio da cconomia regional, como a logistica, tecnologia

da infon:naqﬁp;tgicqpmunigaqﬁes, design, engenharis e gestdo da qualidade;

d} promoyer ag@e&véwda 4 geraglio dg %bal}w erEnes, ..

R Ty o ER TR

¢) planejar, executai-e implementar ¢ SEWI‘,U d 1&3}&.@80 Mz,mctpal 4= fovinz consorciada,

{1} - Desenvolvimento urbano e gestdo ambiental k

a) pmmnver o desenvolv,men*o urbano ¢ habiiacionai;

b) desrmvoiver ag;ﬁe:» de mquaiiﬁcagﬁo urbana cem wlus%.u s:}.,xai

¢) desenvolver atividadges de plane;amento e gﬂstzie .m*bxe f.

d) atuer pela impla nmmo ¢ wia sistems [ntegrac f.(; de gesiio A m inggde fingl e residuos sdlidos ind

zLS'dmcxal da construcao cml e hospmﬁar'

+ ; S N o 3 i Wy P B PE LA

e) promover a a;t:cuim;:éo reg;oml dos planm dirctoms ¢ ?:E iagﬁo wh&ni..txca'

) desenvolver atividades d cantrole (- ﬁsc-eizm;‘ﬁn aarada das ocupagdes de dreas de manancial, com

pa mc!pa(;éo da sociedade civ 11 no processo da nadTite s
g) desenvolver atividades de éducag:ﬁo ambier:m!;

h) executar agles *'cn:crm a 4rea de recursss hidilcos ¢ sehearzno;

. g .. »'L:‘.:“, i b o . vy o ;'. .;.‘V :s. i e %
i) criar tmmemm g,cuncm;cos mecanwm": e ooy :} ‘W 2 ¢ omctiip amblendell

-

%

D cmbc!ecex proamm s integrados de ca!eu seleliva s e, remslm.‘, cicéagem.

v 2 Tl % . o SRR eAN 5 ey

1V — Sagde:

“ gron T U R o - ST | - e '
a) organizar redes regionais integradas pa xpstinils om diversas ccpecialidades, envolvendo
7% ] R A3 e " I SAOLE SR el

m';z.:ipenmnws municipais e estadueais Fa regilo;

o
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b) aprlmssmr oS equipmenm de saude,

o e g v N IO . e

c) amphar a oferta de lmtos publrcas € 0 acesso AS redes de alta complexzdade
&) me!homr ¢ ampliar os servigos de assisténcia ambulatomx ede climcas,
€; fottaiecer o sxstema de reguia;ﬁo mumcxpal e re,g,ioz ai;

H a;mmcrar 0 sxstema de v;g;lﬁnc;a samténa,

>

g) fortalecer o m’tema de ﬁ'tancmmcntc pubhca, nmwaﬂa&s ¢ regiom% de satde;

hi} oferecer pmgramas rcgzcmam de educagio pem*amme para os prohwonms da satide;

x) promover agBes integradas voitadas a0 abaswmmento alimentar;

P

V - Educac;&o, Cuitura e E‘.sportes*

a) forta%ecer a quakdade do ensino infantit nos. pm'zc‘gaxs aspectos, dentre outros: regulamentacdio,
atendmo é demanda, gest&o educavmnal mw}}mm dos equipamentos piblicos, gestio financeire,

manutmt;ﬁs da rede fisica; mfonnatlzagﬁn, cdmas;aa inclusiva, rartzmpagao da familia, qualificacfo dos
profissionais; = e by Y ¥ T e, T e

b) atuar pela qualidade do-ensino fundamental;-erisirio ﬁ%édio:régular'e profissionalizante;
¢) desenvolver ‘a‘c;ﬁes de alfabetizag@io de jovens.¢ adultos;

d) promover a elevagio da escolaridade e qualificagéo profissional;

¢} desenvolver acdes ée capacitagio Z!os ges‘com pﬁ&’iim&s:e prefissionais da educagdo;

f‘) aesenvo!ver agles em pmi do acesso e methona da guahé?de do ensino supenor.

£i4 v SO ; oy ¢ \
:z:; aiuax em ;rm das pshauas de preservae;&o e mcupﬂa«;&v o pammamo ﬂu!tz.ra. & htstémo,

h) estimular a produgéo Qa!tuya} local; ’ L
i} desenvolver atividades de circulagio e divulgaghy da produslio cuitural regional; I}/
j) atuar para a exceléncia da regiio em modalidades csportivas, tanto amadoras quanto dos esportes de

competxc;ﬁo,

o

i devenvolvcr az,o‘,s e pmgramas vaitados espec%% arents pera @ tereeira idade;

v

Asssstémla, Imiusl‘m Efrcml € Dxmmo r%u, Lanng: : {
« S T R 3;: I R Nt 4

a) f‘me'avaiver alw.dﬂdw dc am ulac;ﬁo mg,m,x (0 visando suosrar o viclagho de direitos da infancis ¢

adolescéncm ern nsco, em especaal nas situagdes do wabaing infantil, da vida narea e da exploragdo sexual;

Vi
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b) definir fluxos e padrdes de atendimento & populagio de rua para a operagdio em rede dos servigos e
programas ¢ da reg:ﬁo, de forma mtegrada com a(;ﬁes para geragdio de trabalho e renda, atendimento em satde e
garantia de moracha,

¢} fortaleccr o sistema de ﬁnmmamento plblico daspoliticas de assisténciz social;

d) ampliar a rede. regxanai de servigos voltados & protegéo. das mulheres em situagfo de violéncia e risco de

vida;

e} desenvolver agdes em favor da defesa dos direitos bumanes ¢ contra queisquer discriminagdes;
V1l - Seguranga Publica:
a) desenvolver atividades regionais de seguranga publica capaz de integtar as agBes policiais nos niveis

municipal, estadual e federal com agdes de cardter sceial e somunitério, tendo por meta reduzir drasticamente

¢s niveis de vieléncia e eriminalidade; b b B SR (B R

b) integrar agbes de seguranga pilblica regionai 3 rede de servigos.de assistdneia ¢ inclusfo social,
requalificagdio profissional dos servidores piibiicos, campanhsas ¢ agles de prevengfio, mediaglio de conflitos e
promoglo da cultura de paz;

cultmms, espomva., ¢ dc. lazer, garantmdo 0 d:relto & sua vritizacdo;

VIII - Fortalecimento Institucional:

) colaborar para a redefinigio das estruturas tibutésias dos Munic:pios para ampliagfio de suas capacidg
de investimentos;

b) oromover ¢ aperfeigcamento das bases polfiteas iaxizusivhais da regido;

c) desenvolver atividades de fortalecimento da ge m*'» i ¢ modemizac@o administrativa;

d) desenvolver atividedes de promogdo do marketiay regional visando o_fortalecimento da dentidade .6
regional; s - ‘

¢} instituir ¢ promover o fancionamento das escolas de LOVEMG I 68 iz‘-.i‘;e!ccimenms congéneres;

-

Clausula 9* Para viabilizar us finalidades meacionadas ngs C‘s’v =u} s Te 3%, o Consbrcio podera:

i - realizar estuﬁos téenic 05 e pesquisas, e!abnm. %‘}Oaft'}i‘ﬁl uh"m pro*e*os e pmgramas inclusive para
’ I Ry LR

obfenzdo de rec,ur.,os tadusis ou tederaxs. - ' ' S J

T — prestac servigos por mio de contrato de prograia Gue ceisbrar

Auten% 3‘)
.com |dent|f|cador 600301
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I - regular e fiscalizar u prestagdo de servigos piblicos, diretamente cu mediante convénio com entidade

municipal ou estadual;

IV = executar, mantér ou -viabilizar a execugio de obras, inclusive mediante licitagio e celebraglio de
contratos administrativos, em cspecial os de concessfio ou peemissio;

V — adquirir ou administrar bens;

VI — promover d.esa‘;ﬁrdpria;ées e instituir serviddes nos termos de decEaragﬁo de utilidade ou necessidade
pliblica, ou de initeresse sociai; h |

Vil — assessorar e prestar assisténcia téenica, administrativa, contébil e juridica aos Municipios consorciados;

VIII - capacitar cidaddos e liderangas dos Municipios consorciados, servidores do Conséreio ou dos entes da
Federagdio consorciados; ‘ ‘

IX — promiover capanhas éducativas e mobilizar a sociedads civil para a gestio participativa;

X ~ fornwlar, im?lantai*,’ operar e manter sistemas de informagdes articulados com os sistemas estadual e
nacional correspondente; -~ -

Consoreio por qualquer espécie de midia;

X1 —exercer o poder de policia administrativa;

XTI — rever e reajustar taxas e tarifas de servigos pibiicos, bem como elaborar estudos e planilhas referely

aos custos dos servigos e sua recuperagdo;

XIV ~ emitir documentos de cobranga e exercer atividades de arrecadagdio de tarifas e de outros prewYQ
piblicos, inclusive mediante convénio com entidades privadas ou phblicas; \@/\
m

XVI — representar os titulares, ou parte deles, em contraio de concessdo celebrado apds licitagdo, qu ¢
contrato de programa que possua por objeto 2 prestagdo de serviges phiblicos; ; -
nsorciado

XVII — realizar estudos técaicos para informar ¢ licedciamento ambi¢ntal ¢ urbanistico

XV ~prestar apoio financeiro ¢ operacional para o fuacionamento de fundos ¢ conselhos; -

XVIII - prestar servigo de utilidade publica de planejemento, gestéic, operagdo, educagfio, aplicagfio de
peralidades e fiscalizagfo dos sistemas locais do tsdnsite ¢ dos mnodos de transporte publico coletivos dos
consorciados ¢ demais prerrogetivas previstas 1o Cdige. de Trlnsitc Brasileiro, ou outra atividade \{
diretamente relacionada; S
/; i’? 4 ¢
e 2
id
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~ XIX — exercer outras competéncias necessarias a {izl execugio de suas finalidades e que sejam compativeis
com o seu regime juridico. _
PARAGRAFO UNICO. O convénio previsto no inciso Il poders delegar a arrecadagfio de taxa, bem como a
aplicac8o dos recursos, nos termos de plano de trabaiho, devendo haver a prestaco de contas ao Consorcio.

CAPiTULo v
DA GESTAO ASSOCIADA DE SERVICOS PﬁBLICOS
CLAUSULA 10° (Da autorizagiio). Os consorciados autorizam a gestdo associada de servigos piblicos
mencionada na alinea “b™ do Inciso IX da Clausula 7%, inclusive no que se refere ao seu planejamento,
regulagdo, fiscalizaco e prestagdo.

PARAGRAFO UNICO. A eficdcia da autorizagho mencionada no caput dependéra de decisdo da Assembleia
Geral.

CLAUSULA 11* (Da uniformidade das normas de planejamento, regnlaciio ¢ fiscalizagiio dos servigos
em vegime de gestdo associada). Mediante a ratiﬁcacﬁa da presente instrumento, as normas municipai
disciplina do pianejamento, regu}apao, fi scahzaq&o, comrataqéo e prestacﬁe dos servigos, objeto do Congorcie,
poderdio ser em regime de gestdo associada.

\ ot g titvLonw.
DA ORGANIZACAO DO CONSORCIO
CAPITULO I
DAS msmsrcém GERAYS

CLAUSULA 12* (Dos estatutos). O Comarcm podera ser o;gamzado por *estatuto cujas disposi¢des, sob
pena de nulidade, deverdo atender a todas as clausulas do Contrato de Conséreio Pablico.
PARAGRAFO UNICO. Os estatutos poderdo dispor sobre o exercicio do poder disciplinar e regulagme far

procedimento administrativo ¢ outros temas referentes a6 ﬁxmmmmeq{o e organizagio do Consércm

CAPiTUw 1
oS bli(*&bs

Cliasula 13" (Da Autarguia). Para o cumpmmout da- sues fi nahdm.@s, o Consérgip contard com a seguinte

cstrutura adminisirativa: . 2 ‘ o
R . e & * AR £ 4} I §

i g = I n ar documefito em https://caéapaVa.splonling# gL, r/auten& y S V
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1 - Assembleia Geral; ‘ . ~,
11 - Presidéncia do Consércio; |

111 -- Secretaria Executiva;

IV — Conselho Consultivo,

§ 1°. Os estatutos poderdio dispor sobre a criagdo ¢ o funcionamento do Conselho de Administraglio, CAmaras
Teméticas, Ouvidoria, Cimara de Regulag#io e de outros érgfos internos da organizagéio do Consércio, sendo
vedada a criagdio de cargos, empregos e fungdes remunerados.

§ 2°. E permitido a sociedade civil participar dos érgfios colegiados que integram o Consdreio, com excegdo:
I — dos previstos no inciso I do caput e os que nele se circunscrevem;

11 — das comissdes de licitaglio ou de natureza disciplinar.

CAPITULO I
DA ASSEMBLEIA GERAL
Segliol

Do funcionamento

CLAUSULA 14" (Natureza e composi¢iio). A Assembleia Geral, instincia méxima do Consprs ¢ orgdo
colegiado composto pelos chefes do Poder Executivo de todos os entes consorciados, sendo que 0s respe
suplentes serfio, obrigatoriamente, seus substitutos legais, nos termos das respectivas legislagOes organicas.

§ 1° Os Vice-Prefeitos de consorciado poderﬁopamapar c‘ié todas as reunides da Assembleia Geral com

direito a voz. PR e e e -

o do”

ente da Federaglio na Assembleia Geral, inclusive com direito a voto, salvo se o Prefeito enviar representante

§ 2°, No caso de auséncia do Prefeito de consorciado, o Vice-Prefeito respectivo, assumird a repre

especialmente designado, o qual assumird os direitos de voz e voto. / » '}
3%, Nenhum servidor do Consorcio poderd representar quelguer enie consorciado na Assemblein Geral, ¢

nenhum servidor de-ente consorciado poderd representar outre ente consorciado, salvo as.e  previstas

B8

as) vezes

nos estatutos. ‘ , \:

§ 4°. Ninguém poderd representar dois ou mais consorciados ha mesma Assembleia Geral.

CLAUSULA 15* (Das reunides). A Assemblein Geral reunir-se-d ordipariemente o menos 2 (

p_extraord:taviamenie, s¢ S CUg ICada.
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~ PARAGRAFO UNICO. A forma de convocagdio da Assembleia Geral, ordindrias e extraordindrias sera
definida nos estatutos. '
CLAUSULA 16" (Dos votos). Na Assembleia Geral, cada um dos Municipios consorciados terd direito a
01 (um) voto.
§ 1° O voto seré piiblico, nominal ¢ aberto, admitindo- se o yoto secreto somente nos ¢asos de julgamento em

‘que se suscite a aplicagfio de penalidade a Ente consorciado.

§ 2° O Presidente do Consércio, salvo nas eleicBes, nas destituicies e nas decisdes que exijam quorum
qualificado, votara apenas para desempatar.

CLAUSULA 17" (Do quérum de instalagfio). A Assembleia Geral instalar-se-4 em primeira convocagao

com a presenga da maioria absoluta dos Entes consorciados.

PARAGRAFO UNICO. Caso a Assembleia Gera! ndo se realize em primeira convocagfo, considerar-se-a
automaticamente convocada em segunda convocaglio que se realizard 30 (trinta) minutos depois, no mesmo

local, com qualquer nimero de consorciados.

CLAUSULA 18" (Do quérum de deliberagdo). A Assembleia. Geral somente poderd deliberar com a

votas dos presentes.

Secfio 11

Das Competéncias
CLAUSULA 20* (Das competéncias). Compete a Assembleia Geral:

! — homologar o ingresso no Consdrcio de ente federativo que tenha ratificado o Protocolo de Intengdes apés
02 (deis) anos ce sua subscrigfo; : et B PR A s 3

11 — aplicar a pena de suspenséo ¢ exclusdo do Conséreio, bem como desligar temporariamenm onsorciado;
LI - elaborar os estatutos do Consdrcio e aprovar as suas alteracSes; \,/ %

IV - eleger ou destituir o Presidente do Conséreio;

V — aprovar: | Q}
| 7 LY
/ A e ntisiigde.
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a) o orgamento anual do Consércio, bem como 0s respectivos créditos adicionais, inclusive a previs3o de
aportes a serem cobertos por recursos advindos de contrato de rateio;

b) a minuta de edital de contrato para concessdo de servigo ou obra publica;
¢) a realizagfio de operagdes de crédito;
d) as contas anuais prestadas pelo Presidente;

€) a alienaglio e a oneragio de bens do Consdreio ou a oneragdo daqueles que, nos termos de contrato de
programa, tenham sido outorgados os direitos de exploragfio a0 Consoreio;

f) o ajuizamento de agdes judiciais.
VI - homologar, atendidos os requisitos previstos nos estatutos:

a) os planos relativos & gestio do territério, habitaglo, regularizagéio fundidria, turismo, transito urbano e
imemrbano na 4rea de atuaglio do consércio, desenvolvimento rural; meio ambiente, cultura e de servigos
publicos; ’

b) os regulamentos dos servigos plblicos;

¢) as minutas de contratos de programa nas quais o Conséreio comparece como contratante ou como prestador
de servigo publico;

d) a minuta de edital de contrato para concessdo de servigd ou obra piiblica;
¢) o reajuste e a revisdo das tarifas e pregos pablicos;

f) o reajuste dos valores da taxa de coleta, remogéo e destinagdo de residuos s6lidos urbanos, nos
leis municipais;

VII — monitorar ¢ avaliar a execugfio dos planos dos servigos publicos;

VIII - aceitar a cessdo onerosa de servidores por ente federativo, consorciado ou conveniado ao Conséreio;
IX -~ apreciar e sugerir medidas sobre:

a) a melhoria dos servigos prestados pelo Conséreio; ' La/\ }

b) o aperfeicoamento das relagdes do Consorcio com érgios pablicos, entidades e empresas privadas;

S

X — homologar a indicag3o do Secretério Executivo do Consércio. '
XI)- homologar o ingresso da Unifio e do Estado de Sao Paulo no CONSORCIO INTERMUI‘}ICIPAL.

§ 1°. A Assembleia Geral, poderd aceitar a cessdo onerosa de servidores ao Consorcio.

§ 2°. Os estatutos preverdo as matérias em que a Asserbleia Geral somente poderd deliberdr quando decorridc

o prazo para manifestagfio do Conselho Consultivo. k

§ 3°. As competéncias arroladas nesta clausula néo preiudicam que outras sejam reconhecidas pelos estatutos.

O v
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Segdo I11

Da elei¢do e da destitui¢iio do Presidente e Vice-Presidente

CLAUSULA 21* - (Da Eleigao do Presidente ¢ Vice-Presidente). O Presidente e o Vice-Presidente, serdo
eleitos em Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim, para mandato de 02 (dois) anos,
permitida a reeleig#io, podendo ser apresentadas candidaturas nos primeiros 30 {trinta) minutos. Somente sdo

admitidos como candidatos Chefes do Poder Executivo de consorciado no exercicio do cargo.
§ 1° O Presidente seré eleito mediante voto secreto, salvo quando a eleigfio se der por aclamagdo.

§ 2°. Serd considerado eleito o candidato que obtiver ao menos 2/3 (dois tergos) dos votos, exigindo-se a

presenca da maioria absoluta dos Entes consorciados para que ocorra a elei¢#o.

§ 3°. Caso nenhum dos candidatos ten!{a alcangado o quérum descrito no § 2° deste artigo, realizar-se-4
segundo turno de elei¢@io. No segundo turno sera considerado eleito o candidato que obtiver metade mais um

dos votos validos, excluidos os brancos e nulos.

§ 4°. Néo concluida a eleigdo, serd convocada nova Assembleia Geral com essa mesma finalidade, a se
realizar entre 20 (vinte) e 40 (quarenta) dias, prorrogando-se pro fempore 0 mandato daquele que estivgl
exercicio das fungdes da Presidéncia.

§ 5° O Vice-Presidente serd eleito na eleigdio a se realizar no exercicio de 2023.

CLAUSULA 22" (Da destituigio do Presidente). Em qualquer Assembleia Geral poderd ser votads a
destituigio do Presidente do Conséreio, bastando ser apresentada mog#o de censura com apoio de pelo menos
1/3 (um tergo) dos consorciados, desde que presentes a matoria absoluta dos Entes Consorciados. A mogfio de
censura néo serd motivada, ocorrendo por mera perda de confianga.

§1° Apresentada mog#io de censura, as discussdes serfio interrompidas e serd ela imediatamente apreciada,
sobrestando-se os demais itens da pauta, '

§2° A_votfu;ﬁo da mogdo de censura serd efetuada depois de facultada a palavra, por 15 (quinze) minutes, ao
seu primeiro subscritor e, caso presente, ao Presidente. ’

§3° Seré considerada aprovada a mogdo de censura por maioria absoluta dos Entes Consorciados, em votagio
nominal e publica. i

§4° Caso ‘apr‘ova(.ia mogdo de censura, havera imediata e automatica destituigdo, procedendo-se, 1\1&:
Assembleia, a eleigdo para completar o periodo remanescent de mandato. : )

§5° Na hipétese de ndo se viabilizar a eleigéio, serd designado Presidente ou membro da Assembleia Geral prb
fempore por metade mais 1 (um) dos votos presentes. O Presidente ou membro da Assembleia Geral pro

tempore excj:ceré as suas fungBes até a préxima Assembleia Geral, a se realizar-entre 20 (vinte) e 40
(quarenta) dias. g ‘

§6° Rejeitada mogdio de censura, nenhuma outra poderé ser apreciada na mesma Assémbleia ¢ nos l?&ﬁ\erxw

¢ oitenta) dias seguintes. ;a ,
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Das Atas

CLAUSULA 23" (Do registro). Nas atas da Assembleia Geral serdio registradas:

1 — por meio de lista de presenga, todos os entes federativos representados na Assembleia Geral, indicando o
nome do representante;

II - de forma resumida, todas as intervengdes orais e, como anexo, todos os documentos que tenham sido
entregues ou apresentados na reunido da Assembleia Geral;

III — a integra de cada uma das propostas votadas na Assembleia Geral e a indicagfo expressa e nominal de
como cada representante nela votou, salvo o caso de unanimidade, bem como a proclamagéio de resultados.

§ 1° Somente se reconhecerd sigilo de documentos ¢ declaragdes efetuadas na Assembleia Geral mediante
decis@io na qual se indique expressamente os motivos do sigilo. A decisdio serd tomada por maioria simples
dos presentes e a ata deverd indicar expressa e nominalmente os representantes que votaram a favor e quem
votou contra o sigilo.

ra

§ 2° A ata serd rubricada em todas as suas folhas, inclusive de anexos, por aquele que a lavrou e por quem
presidiu o término dos trabalhos da Assembleia Geral.

CLAUSULA 24° (Dn publicagfio). Sob pena de inefic4cia das decisdes, a integra da ata da Assembleia Geral
serd, em-até 10 (dez) dias, afixada na sede do Consoreio on publicada no sitio que o Consércio mantiver na

internet por pelo menos 01 (um) ano.

PARAGRAFQ UNICO. Cépia autenticada da ata scré fomemda

I ~ mediante o pagamento das despesas de reprodugfo, para qualquer do povo, independentem

demonstra¢do de seu interesse;

Il —de forma gratuita, no caso de solicitagiio de qualquer 6rgéo ou entidade, inclusive consetho, que.
Administracdo de consorciado,

CAPITULO IV
DA COMPETENCIA DO PRESIDENTE

CLAUSULA 25* (Da eompeténcm) Sem prejuizo do que prever os Estatutos do Consércio, incumbe a

Presidente: @/
I - ser o representante legal do Consorcio;

II - como m'denador das despesas do Consorcio, responsabaitzar—se peia sua prestagiio de contas; ; B/
HI - indicar, para apreciagio da Assembleia Geral, nome para ocupar o emprego plblico de Segretario /

Executivo;

IV - nomear ¢ exonerar o Secretério Executivo;

V ~ homologar, atendidos os requisitos legais, a mmum de ed:tal de hcxtax;ﬁo,
VI - exercer as competéneias ndo atribuidas a outto orgﬁo por este instrumento ou pelos atutos.
V1 - Aprovar novos projetos = rn‘»pecﬂf'tcos requende por conscreiado;
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§ 1° Com excegdo das competéncias previstas nos incisos 1, lll ¢ [V, todas as demais poderdo ser delegadas ao

Secretdrio Executivo.
§ 2° Os estatutos disciplinardo sobre o exercicio:
I — interino das fungdes da Presidéncia, inclusive para evitar inelegibilidade;

1T — Nos casos de substitui¢io ou de sucessfio, exercera interinamente a Presidéncia do Conséreio o sucessor

legal do antigo Presidente.

CAPITULOV
DA SECRETARIA EXECUTIVA

CLAUSULA 26" — A Secretaria Executiva é o rglio executivo do Conséreio, constituido por um Secretario -
Executivo, sendo a instincia que coordena a operacionalizagio das atividades do Consorcio, com apoio
téenico ¢ administrativo que sera integrado ao quadro de pessoal descrito nos anexos.

§ 1° O emprego publico em comissio de Secretério serd provido mediante indicagio do Presidente do
Consbreio, homologado pela Assembleia Geral, entre pessoas que satisfagam os seguintes requisitos:

I — Inquestionavel idoneidade moral;
I - Formagdo de Superior.
II — Formagdo de Superior.

§ 2° Caso seja servidor do Conséreio ou de Ente consorciado, o Secretdrio Executivo serd automatica
afastado de suas funqbes originais.

e

§ 3" (8] ocupame do emprego publico de Secretério Exccumo estara sob regime de dedlcac;ﬁo exclusiva,

somente podendo exercer outra atividade remunerada nas hxpéteses previstas nos estatutos.
§4°0 Secretérao Executivo poderd ser exonerado ad nutum por ato do Presidente.

§5° A Secretaria Executiva, além do Secretdrio Executivo que € a autoridade administrativa maxima da
entidade, ficando hierarquicamente abaixo da Assembieia Geral e da Presidéncia, serd composta por mais 3

(trés) Diretorias, 2 (duas) delas com | (uma) Coordenadoria, além de uma Diretoria sem a coordenadoria,
saber;

I - Diretoria Administrativo-Financeira;
A — Coordenadoria Administrativa;

[1 - Diretoria de Programas ¢ Projetos; ) /

A ~ Coordenadoria de Projetos Especificos;
{11 — Diretoria de Inspegéio Sanitéria.

CLAUSULA 27* (Das competéncias). Além das competéncias previstas nos estatutos compet o Secrétdrio
Executwq,, ‘ {

.-\
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1 - comparecer as reunides dos érgdos colegiados do Conséreio;

I — secretariar as reunides da Assembleia Geral do Consoéreio;

I — movimentar as contas bancédrias do Consércio em conjunto com o Presidente ou com outra
designada pelos estatutos, bem como elaborar os boletins didrios de caixa e de bancos;

IV ~ submeter ao Presidente ¢ a Assembleia Geral o orgamento anual do Conséreio;
V - praticar todos os atos necessérios d execugdo da receita e da despesa;

VI - exercer a gestdo patrimonial;

pessoa

VII ~ zelar por todos os documentos e informagdes produzidos pelo Conséreio, providenciando a sua

adequada guarda e arquivo; n

VIII - praticar atos relativos & 4rea de recursos humanos e administragio de pessoal, cumprindo e se

responsabilizando pela observancia dos preceitos da legislagdo trabalhista e previdenciéria;

IX — forecer as informages necessérias para que sejam consolidadas, nas contas dos entes consorciados,

todas as despesas realizadas com o0s recursos entregues em virtude de contrato de rateio, de forma que po

ser contabilizadas nas contas de cada ente da federagdo na conformidade dos elementos econdémico
atividades ou projetos atendidos;

X - promover a publicagéo de atos e contratos do Consorceio, quando essa providéncia for prevista

neste instrumento ou nos estatutos, respondendo civil, administrativa e criminalmente pela omi

providéncia.

§ 1° Além das atribuigSes previstas no caput, o Secretirio Executivo poderd exercer, por delegagdo,

au ibuigdes de competéncia do Presidente do Consércm

é_

:5'.: 0 gessa

§ 2° A delegagio prevista no § 1° dependeré de Portaria, fundamentada e publicada no sitio que o Conséreio
mantiver na internet, devendo tal publicaglio ocorrer entre a sua data de inicio de vigéncia e até 01 (um) ano’

apbs a data de término da delegagdo.

CLAUSULA 28 - O Secretario Executivo é um cargo de provimento em comissio € serd indicado pelo

Presidente do Consércio, homologado e nomeado pela Assembleia Geral, contratado pelo regime

mediante cessdo do quadro de pessoal de qualquer das prefe;turas consorczadas, com op sem preju digf SEus
vencimentos de origem. OKT %/

Cl4usula 29* - Compete & Diretoria Administrativo-Financeira:

I- responder pela execugdo das atividades administrativas do CONSOR.CiO;
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[11- elaborar a prestagdo de contas dos auxilios e subvengdes concedidos e/ou recebidos pelo CQNSORCIO;
V- responder pela elaboragdo do balango patrimonial/fiscal do CONSORCIO;

V- publicar, anualmente, o balango anual do CONSORCIO na imprensa oficial do Consércio e/ou do

municipio sede;
V1- movimentar as contas bancdrias, em conjunto com o Presidente;

VII- responder pela execugdo das compras e de fornecimentos, dentro dos limites do orgamento aprovado pela

Assembleia Geral;

VIII- autenticar livros de atas e de registros préprios do CONSORCIO;
IX- elaborar a pega orgamentéria anual ¢ plurianual;

X- programar e efetuar a execugfo do orgamento anual;

XI- liberar pagamentos;

Xli- controlar o fluxo de caixa;

XIII- prestar contas de projetos, convénios, contratos e congéneres;

XIV- responder pelo cumprimento das obrigagdes do Consércio junto ao Tribunal de Contas do Est

Paulo, inclusive quanto as informagdes de envio obrigatério, e Tribunal de Contas da Unido, este tltimo,
quando couber;

XV — Realizar todos os processos licitatérios e contratos administrativos e responsabilizar-se pela execugio
contratual;

XVI - cuidar do Almoxarifado e Setor de Patrimdnio;
XVII - cuidar do Setor de recursos Humanos do Conséreio;
XVII - responder por outras atribui¢des definidas no Estatuto do Consércio, definidas em Assembleia Geral. B

CLAUSULA 30" - Compete & Diretoria de Programas e Projetos:

I- elaborar e analisar programas projetos sob a Gtica da viabilidade econdmica, financeira e dos ifr

fim de subsidiar o processo decisério; "

li- acompanhar e avaliar programas e projetos; @4

[I- avaliar a execugdio e os resultados alcangados pelos programas implementados; \

1V- elaborar relatérios de acompanhamento dos projetos/convénios para as instincias superiores;

"j
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V- estruturar, em banco de dados, todas as informagdes relevantes para anélise e execm;ﬁo dos projetos em
execugdo;

VI- levantar informagdes do cendrio econdmico ¢ financeiro externo;

VII — elaborar, acompanhar e gerir os orgamentos e responder pela contabilidade e prestagfio de contas dos
programas € projetos;

VII - elaborar os editais e instrumentos relacionados a termos de parceria, contratos de gestdo; convénio;

termos de fomento, colaboragio e de colaborago, inclusive editais respectivos, além de outros instrumentos
congéneres;

IX ~ solicitar ao Secretdrio Executivo a formagfio de Comités tematicos ou Grupos de Trabalho para
discussGes técnicas que entender pertinentes, cuja instituigdo dependera de autorizagéo da Assembleia Geral;

X - responder por outras atribuigdes definidas no Estatuto do Consércio, definidas em Assembleia Geral.
CLAUSULA 31* Compete 4 Coordenadoria Administrativa;

I - coordenar e supervisionar os trabalhos de seus subordinados vinculados a Diretoria Administrativa;

Il - distribuir, orientar e desenvolver os trabalhos administrativos e financeiros a seus subordinados;

HII - responder por outras atribuigdes definidas no Estatuto do Consércio, pelos superiores hierdrquicos
definidas em Assembleia Geral.

CLAUSULA 32* - Compete 4 Coordenadoria de Projetos Especificos:
I -~ coordenar e supei'visionar 3 Erabaihos de seus subordinados vinculados a Diretoria de Projetos
Especificos;

I — distribuir, orientar e desenvolver os trabalhos oriundos de Projetos Especificos a seus subordinados; ’3
11l — Visitar e acompanhar o desenvolvimento e a prestagio do correto servigo oriundo de Projeto Especifico a ’

municipio consorciado, emitindo relatérios, colhendo documentagio, fisgalizando os subordinados e

aplicando-lhe as adverténcias cabiveis em caso de descumprimento das normas;

IV - responder por outras atribuigdes definidas no Estatuto do Consércio, pelos superiores hierarquicos ou

definidas em Assembleia Geral. \

Mo

CLAUSULA 33* — Compete & Diretoria de Inspegdo Sanitéria:

I — Coordenar as atividades de mspec,:ﬁo e fiscalizagdo industrial e sanitdria dos estabelecimentos regasu*adoa
ou relacionados, dos produtos de origem animal ¢/ou vegetal, comestiveis ou seus derivados;

Il ~ verificar a aplicagfio dos preceltos do bem-estar animal e coordenar as atividades de inspegdo ante
%‘

mortem.
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III — manter disponiveis registros nosogréficos e estatisticas de produg@io e comercializacfio de produtos de
origem animal e/ou vegetal; .

IV — elaborar as normas complementares para a execuglo das a¢Bes de inspeclio, fiscalizagdo, registro,
relacionamento ¢ habilitagio dos estabelecimentos, bem como registro, classificagdio, tipificagdo,
padronizagiio e certificagdo sanitaria dos produtos de origem animal;

V — verificar a implantagio e execugdio dos programas de autocontrole dos estabelecimentos registrados ou
relacionados;

VI — coordenar os programas de analises laboratoriais para monitoramento e verificagdo da identidade,
qualidade e inocuidade dos produtos de origem animal e/ou vegetal;

VII - elaborar e coordenar o programa de controle de residuos de produtos de uso veterinario e contaminantes
em produtos de origem animal e/ou vegetal; »

VIII - elaborar e coordenar programas de combate & fraude nos produtos de origem animal e/ou vegetal;

IX ~ verificar os controles de rastreabilidade dos animais, matérias-primas, ingredientes ¢ produtos ao longo
da cadeia produtiva; i

X — elaborar programas e planos complementares as agdes de inspegiio e fiscalizagfo;
X1~ Instruir seus subordinados sobre a verificagfio do rétulo ou rotulagem dos produtos destinados a venda;

X1l — Gerenciar, coordenar e instruir seus subordinados na analise os resultados dos exames microbioldgicos,
histolégicos, toxicolégicos, fisico-quimicos ou sensoriais e as respectivas préticas laboratoriais aplicadas nos
laboratérios proprios ou conveniados dos estabelecimentos inspecionados, utilizados na verificagio da
conformidade dos seus processos de produgiio; '

X11- responder ao Ministério da Agricultura, prestar informagdes e auditorias;

XVI - julgar em 1* instdncia os autos de infragdo aplicados pelos fiscais do Servico de Inspegfio.
XV — promover cursos de capacitag#o para os fiscais do Servigo de Inspegdo;

XVI - promover e coordenar reunides com 0s produtores interessados em sair da clandestinidade:

XVII - Planejg, normatiza, coordena, orienta e executa o registro de estabelecimentos agroin 1ais \de
pm.dutos de origem animal, de origem artesanal, de indistrias de pequeno, médio e grande porte, bem como
registro de seus produtos e seus autocontroles Jjuntamente ao CONSORCIO; '

XVIII - elaborar relatérios de acompanhamento dos projetds/convénios para as instancias superiores;

XIX - estruturar, em banco de dados, todas as informagdes relevantes para andlise ¢ execugfio das atividades
em execugio;

XX ~ elaborar, acompanhar e gerir 0s orgamentos e responder pela contabilidade e prestagiio de contas da
Diretoria;

XXI — elaborar os editais e instrumentos relacionados a termos de parceria, contratos de gestdo; convénio;
termos de fomento, colaboragdo e de colaboragfio, inclusive editais respectivos, além de oyfros instrumentos -

congéneres; |
L
XXII — solicitar a0 Secretrio Executivo a formagdo de Comités teméticos ou Grupos™de Trabalho para

discussdes técnicas que entender pertinentes, cuja instituigio dependera de autorizacdo da Assembleia Geral;

XXIII - responder por outras atribui¢des definidas pelo superior hierarquico, no Estjtuto do Conséreio o
definidas em Assembleia Geral. R

¥
r "‘l
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DO CONSELHO CONSULTIVO : B

CLAUSULA 34* (Da natureza e atribuigdes). O Conselho Consultivo é érgdo permanente, de naturéza

colegiada, composto por 3 (trés) membros, com as atribuigdes de opinar sobre as matérias constantes dos
incisos VI a VIII da Clausula 20°, ‘

PARAGRAFO UNICO. Os estatutos poderdio prever outras atribuiges ao Conselho Consultivo.

CLAUSULA 35° (Da composiciio). Os estatutos disporfio sobre a composicsio do Conselho Consultivo, bem

como a forma da escolha de seus integrantes, permitida a participagéio de representantes da sociedade civil € a
cessdo de servidores de Entes consorciados sem dnus ao Consorcio.

PARAGRAFO UNICO. A participacdo nas reunides o Conselho Consultivo niio serd remunerada

TITULO It
DA GESTAO ADMINISTRATIVA DO CONSGORCIO
CAPITULO I
DOS AGENTES PUBLICOS

Seciio I

Disposi¢des gerais
CLAUSULA 36" (Do exercicio de fungBes remuneradas). Somente serfio remunerados pelo Conséreio,

nele exercer fungdes, os contratados para ocupar algum dos empregos piblicos previstos no Anexo 01, 47 :
atribuiges, requisitos e jornada de trabalho descrita no Anexo I, deste instrumento. o o

§ 1° Nos termos dos estatutos, os empregados piiblicos do Consércio ou servidores a ele cedidos, no exercicio
de funges que sejam consideradas de chefia, dire¢@io ou assessoramento superior, desde que aprovado pela
Assembleia Geral, poderd ser gratificado até a razdio de 30% (trinta por cento) de sua remunerago total,
proibindo-se o cémputo da gratificagdio para o calculo de quaisquer parcelas remuneratérias, salvo férias e
décimo terceiro saldrio, |

L

§ 2° A atividade da Presidéncia e a de membro da Assembleia Geral, bem como a participagfio dos
representantes dos entes consorciados em Assembleia Geral e em outras axividagies do Conséreio nﬁb{ sera’ W
remunerada, sendo considerado trabalho publico relevante. ~ '

Seciio I

Dos empregos publicos

,Lé

CLAUSULA 37* (Do regime juridico). Os servidores efetivos do Conséreio s&o regidos pela Consolidagdo

das Leis do Trabalhe—CLT. M |
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Paragrafo Unico§ Os empregados do Conséreio niio poderdio ser cedidos, inclusive aos consorciados, salvo
no caso de exercicio de fungdo eletiva.

CLAUSULA 38* - O quadro de pessoal necessério ao funcionamento do Consércio serd de o contido no
Anexo 01 deste instrumento, composto de:

I — Servidores municipais designados, comissionados ou cedidos pelos municipios para o desenvolvimento
das atividades do Consércio;

11 — Cargos de provimento em comissdo;

111 - Fungdes gratificadas; e

lI1 - Empregos Piblicos efetivos.

§ 1° Sdo de livre admissdo e demissfio por ato do Presidente do Consércio, nos termos do Art. 37, 1l da
Constitui¢dio da Reptiblica, os cargos de pfovimento em comissdo e fungdes gratificadas destinados as fungdes
de diregfio, chefia e assessoramento previs-tos; na estrutura administrativa do Consércio e contidos no Anexo |

deste instrumento.

§2° A fungdo gratificada de controlador interno deverd ser ocupada por servidor efetivo do consorcio, que

receberd a gratificagfio de 15% (quinze por cento) de seu salério base ou por servidor cedido sem 6nus a0
consorcio por municipio consorciado.

§3° As vagas dos empregos publicos efetivos, excetuadas as previstas no paragrafo anterior, serfio preenchid
por meio de concurso publico, cujas regras serio disciplinadas por meio de Edital, observando as normas |
aplicdveis aos 6rgdos pliblicos, sendo que a ocupagiio do emprego publico ndo gera direito a estabilidad :
§4° A remuneragdio dos empregos publicos ¢ a definida no Anexo 01 deste instrumento, até o limite fi
orgamento anual do Conséreio, permitindo-se revisdo anual que ter4 por base o indice IPCA JuAGEM

acumulados dos ultimos 12 (doze meses), utilizando-se sempre o de menor percentual e no méf de jeir
atualizando-se automaticamente os valores constantes no Anexo 01 deste documento.

CLAUSULA 39* (Do concurso publico). Os editais de concurso piblico deverdo ser:

I - subscritos pelo Presidente;

IT — atender os critérios previstos nos estatutos.

PARAGRAFO UNICO. Sob pena de nulidade, os editais de concurso pﬁblico deverfio ter sua i}ltegra

fiivulgada por meio do sitio que o Consércio manter na internet, bem como ter sua divulgagio por meio da
imprensa oficial do Consércio e/ou do municipio sede. ) { :
( 17\

Secio I -

Das contratagdes temporarias

temporaria de excepcional interesse pliblico poderd o Conséreio efetuar a contratagio de pessoal por prazo

determinado para os cargos previstos no Anexo I, mediante justificativa expressa do Secretario Executivo e
aprovagio da Presidéncia. \ i ‘
& . i
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CLAUSULA 40° (Hipétese de contrata¢io por tempo determinado). Para atender a necessidade é
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§1°. Os contratados temporariamente exercerfio as fungdes .do emprego publico vago e perceberdio =
remuneragio para ele prevista. '

§2°. As contratagbes por tempo determinado previstas no caput, serfio precedidas de processo seletivo
simplificado.

§3°: consideram-se necessidades tempordrias de excepcional interesse publico, além das descritas na Lei
Federal 8.745/93, as seguintes hipoteses:

I - Atendimento a situagdes de calamidade publica que acarretem risco de qualquer espécie a pessoas oua
bens publicos ou particulares;

I1 - O combate a surtos epidémicos;
[T~ O transporte de pacientes em caso de.aumento inesperado da derrmnda;'
IV — A limpeza de prédios pliblicos visando manter a salubridade do ambiente e a paralisag#io das atividades;

V — Atendimento em campanhas e campanhas sazonais necessarios a redugdes de riscos ¢ danos a vida e

saade da populagfo, seja por meio de médicos, enfermeiros, auxiliares de enfermagem, exames ou cirurgias:
VI -Admissio de professor substituto;

VII — Atendimento a demandas extraordindrias da defesa civil;

VIl — Execucdio de atividades técnicas especializadas de decorrentes de aumento transitério no vol
trabatho;

[X — Realizagfio de servigo considerado essencial, cuja inexecugdio possa comprometer as ativi

municipios consorciados;

X - Implementagdio de projetos e/ou agles governamentais nas dreas de saGde, educagdo, defesa civil,
atividade de combate a incéndio e primeiros socorros, seguranga, assisténcia e desenvolvimento social,
cultura, esportes, turismo, lazer, qualificaglio profissional, direitos das mulheres e de género, direitos
humanos, proteglio e defesa do consumidor, meio ambiente, sancamento € habitag8io, para atender aos

encargos temporérios ou cujas peculiaridades ou transitoriedades justifiquem a contratagéo.

XI - O transporte de alunos visando evitar a paralisagéo das atividades escolares, inclusive com monitores; ,}

XI1 — O atendimento a projetos agricolas destinados a atender produtores rurais;

X1l — A limpeza urbana de vias piblicas e prédios municipais, inclusive a coleta lixo, visando a

manutengdio da salubridade e evitar a paralisagéio de servigo essencial;

X1V - Limpeza ¢ desassoreamento de rios e corregos visando evitar enchentes;
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XV — Manutengdio e recuperagio de éreas degradadas e de erosdo, visando evitar acidentes e prejuizos ao

meio ambiente;

XVI - Construgéio e manutengdo de estradas rurais para disponibilizar o escoamento da producdo agricola,
assim como pontes e mata-burros:

XVII ~ Manuteng#io e construgio de sistemas de escoamento de aguas pluviais visando evitar enchentes;

§4° - O profissional contratado com base nas disposicdes desse Artigo assinard o Contrato Administrativo de
Trabalho Temporério, no qual deveré constar obrigagdo de cumprir os deveres da funcdo, o prazo, o local de
prestacio dos servigos e a remuneragdo correspondente.

§5° O profissional contratado farg Jus, além da remuneragio, aos seguintes beneficios:

L Férias, abono de férias e gratificag#o natalina;

Il Licenca para tratamento de saide, pelo regime juridico previdenciario correspondente e limitada ao
periodo da contrataggo;
HI.  Licenga matemidade ou paternidade;

IV.  Repouso semanal remunerado, preferencialmente aos domingos;
V. Salario familia, na forma da lei especifica; e

§6° A extingdo dos contratos tratados neste capitulo dar-se-a pelo término do prazo contratual, por iniciativa
do contratado com aviso prévio de 30 (trinta) dias ou por iniciativa do contratante, decorrente de conveniéncia
administrativa, sem que isso gere direito a qualquer indenizagdo, '

§7° Aplicam-se aos profissionais contratados na forma desse Artigo os deveres e proibigdes previstos
servidores desse Conséreio,

§8° 'Em nenhuma hipétese os contratados na forma prevista neste Artigo integragéio os quadros de pro:vi ~
efetivo do Conséreio. v

CLAUSULA 41* (Da condigio de validade ¢ do prazo maximo de contratagio). As co
tempordrias terdio prazo maximo de 2 (dois) anos.

CAPITULO I
DOS CONTRATOS

Seciio I i @
Do procedimento de contrataciio @(\3

CLAUSULA 42° (Das aquisicdes de bens e servicos comuns) . Para aquisigdo de beny’e servigos comuns o

Conséreio devers providenciar a efetiva aplica¢io da Lei 14.133/21, sem prejuizo da utilizagdio da Lei
8.666/93 enquanto estiver vigorando.

CLAUSULA 43° (Das contratacées diretas por infimo valor e das licitagdes). Os estatutos sciplinardo as
contratagdes diretas fundamentadas no disposto nos incisos I e II do 1o, . 24, da
Lei n®, 8;’666 je
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Secdio IT
Dos contratos

CLAUSULA 44* (Da publicidade). Todos os contratos serdo publicados e divulgados nos moldes de praxe ¢
de exigéncia da legislagdo pertinente.

CLAUSULA 45" (Da execugiio do contrato). Qualquer cidaddo demonstrando interesse tem o direito de ter
acesso aos documentos sobre a execugio e pagamento de contratos celebrados pelo Conséreio.

. CAPITULO I
DA DELEGAGCAO DA PRESTACAO
DE SERVICOS PUBLICOS

CLAUSULA 46‘ (Dos contratos de delegac¢iio da pmtacﬁo de servicos piblicos). Ao Consércio some:
permitido comparecer a:

1 - contrato de programa para:

a) na condigfio de contratado, prestar servigos publicos por meios proprios ou sob sua gestdo administrtiva ou
contratual, tendo como contratante ente da Federag@o consorciado;

b) na condi¢do de contratante, delegar a prestagfio de servigos pubhcos pertmentes, ou de atmdades deles
integrantes, a 6rgdo ou entidade de ente consorciado;

1I - contrato de concess#io, apds prévia licitag#o, para delegar a prestagfio de servigos plblicos a ele entregue
sob regime de gestdo associada, ou de atividade deles integrante.

PARAGRAFO UNICO. Os estatutos disporfio sobre os contratos mencionados no caput, podendo prever -
outros requisitos e condigdes a serem observados em sua contrataglio e execugdd. ‘ '\

TITULO IV
DA GESTAO ECONOMICA E FINANCEIRA i@( 4‘
CAPITULOT - \2/
DISPOSICOES GERAIS ®Og‘ @ |
CLAUSULA 47 (Do regxme da atividade ﬁnancelra) A execugﬂo das receitas e das despesas do, Consérc
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PARAGRAFO UNICO. Todas as demonstragdes financeiras serio publicadas no sitio que o Consércio

mantiver na internet.

CLAUSULA 48* (Das relagdes financeiras entre consorciados e o Conséreio). A administracio direta ou

indireta de ente da Federagdo consorciado somente entregara recursos ao Conséreio quando houver:

I - contratado o Consércio para a prestagdo de servigos, execugdo de obras ou fornecimento de bens,

respeitados os valores de mercado;
Il - contrato de rateio.

CLAUSULA 49* (Da responsabilidade subsididria). Os entes consorciados respondem somente de forma
subsidiaria pelas obrigagdes do Consércio.

CLAUSULA 50* (Da fiscalizaciio). On Consércio estard sujeito a fiscalizagdo contébil, operacional &
patrimonial pelo Tribunal de Contas competente para apreciar as contas do Chefe do Poder Executivo
representante legal do Conséreio, inclusive quanto a legalidade, legitimidade e economicidade das despesas,
atos, contratos ¢ renuncia de receitas, sem prejuizo do controle externo a ser exe_rcido em raz#o de cada’

dos contratos que os entes da federagdio consorciados vierem a celebrar com o Consétcio.

CAPITULO 1
DA CONTABILIDADE

CLAUSULA 51° (Da segregagio contdbil). No que se refere aos servigos prestados em regime de gestdo
associada, a contabilidade do Conséreio deverd permitir que se reconhega a gestdo econdmica ¢ financeira de
cada servigo em relagéio a cada um de seus titulares,

PARAGRAFO UNICO. Anualmente deverd ser apresentado demonstrativo que indigue:
I - o investido e arrecadado em cada servigo, inclusive os valores de eventuais subsidios cruzados;

IT ~ a situagfo patrimonial, especidlmente a parcela de valor, dos bens vinculados aos servigos, que tenha si ;
amortizada pelas receitas emergentes da prestagdo de servigos.

CAPITULO N1

DOS CONVENIOS (P(\' \’ZY

CLAUSULA 52* (Dos convénios para receber recursos). Com o objetivo de receber recursos, o Consorcio |

fica autorizado a celebrar convénios com entidades governamentais ou privadas, nacionai estrangeiras,
€xceto com entes consorciados ou com entidades a eles vinculadas. ( :!; ;

i
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CLAUSULA 53* (Da interveniéncia). Fica o Consércio autorizado a comparecer como interveniente e.
convénios celebrados por entes consorciados e terceiros, a fim de receber ou aplicar recursos.

CAPITULO IV
DA GESTAO ASSOCIADA

CLAUSULA 54" - Paraa consecugdo dos objetivos e finalidades do consércio, os Municipios autorizam a
prestagdo de servigo publico, remunerado ou nio pelo usuério, em regime de gestdo associada total ou parcial
de toda e qualquer atividade ou obra que se fizerem necessarios ao cumprimento das clausulas deste
instrumento, desde que a referida gestéio seja previamente aprovada pela Assembleia Geral, devendo atender,
no minimo, os seguintes requisitos: .

I - as competéncias cujo exercicio se transferiu a0 Consércio;
I1 - os servigos publicos objeto da gestdo associada e a drea em que serdio prestados;

Il - a autorizaglo para licitar, firmar instrumentos previstos nas Leis Federais:'13.019/14, 9.637/98
9.790/99; ou outorgar concessdo, permissio ou autorizagdo da prestagdo de servigos;

consorciados, o contrato de programa deverd prever todas as condigdes especificas aplichveisd »
municipios; |
V — nos casos em que-os servigos prevejam a fixagio de tarifas ou pregos publicos, serd obrigatéria a
demonstragdo dos critérios técnicos para célculo dos valores respectivos, bem como para seu reajuste ou
revisdo.

CLAUSULA $55* — Para a consecugdo da gestdo associada, os entes consorciados ficam autorizados a

transferir ao Consércio, o exercicio das competéncias de: execuglo; planejamento; regula¢io; e fiscalizagio -/

»

dos servigos piblicos objetivados neste instrumento.
Pardgrafo Primeiro — As competéncias mencionadas no caput poderdo ser as seguintes:

I- elaboragdo e avaliagio de projetos, programas, agdes e seus respectivos orcamentos e especificagdes

técnicas;

ll- elaboracio de planos de investimentos para a expansdo, a reposi¢do ¢ a modemizagéo dos™Servigo

pablicos oferecidos; R

precedida de prévia notificago; e\ .
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[V- elaboracdo de planos de recuperagio dos custos dos servigos;
V- acompanhamento e a avaliagfio das condi¢des de prestagdo dos servigos;
VI- apoio a prestaciio dos servigos, destacando-se:

a) a aquisigdo, a guarda e a distribuig8o de materiais para a manutengio, a reposicdo, a expansdio e a operagio
dos servigos técnicos;

b) a manutengdo de maior complexidade, como a manutengio mecénica, eletromecanica, mecatrdnica, entre

outros;

¢) o controle de sua qualidade, exceto das tarefas relativas a esta atividade que se mostrarem convenientes

realizar de modo descentralizado pelos Municipios consorciados, nos termos do contrato de programa.

Paragrafo Segundo — Fica o Consércio autorizado a receber a transferéncia do exercicio de outras
competéncias ndo mencionadas no pardgrafo anterior, desde que visem & execucdo, ao planejamento, A
regulaglio e & fiscalizagio de servigos publicos atrelados aos seus objetivos e finalidades.

CLAUSULA 56* - A gestdo associada abrangerd somente os servigos prestados nos territérios dos Entes gue

efetivamente se consorciarem, excluidos aqueles para os quais a lei de ratificagio tenha aposto reserva
excluir a gestdo associada de servigos pliblicos.

CAPITULO V
DOS INSTRUMENTOS DE GESTAO

CLAUSULA 57" - O Consércio Piblico, visando o atendimento de seus objetivos e finalidades, podera valer-
se dos seguintes instrumentos:

I - firmar convénios, parcerias, contratos e acordos de qualquer natureza, na forma da lei;

[T - receber auxilios, contribuicBes e subvengdes sociais ou econdmicas de outras entidades e 6rgdos do
governo;

II - promover desapropriagbes e instituir serviddes nos termos de declaragdio de utilidade ou necessidade
piblica, ou interesse social, realizada pelo Poder Publico; na forma do inciso I do § 1° do artigo 2° da Lei

Federal n® 11.107/05; ’ @Q |
III' - ser contratade pela administragio direta ou indireta dos entes da Federagd@o Consorciados, d sada a

licitago, conforme disposto no inciso 11l do § 1°do artigo 2° da Lei Federal n° 11.107/05;
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IV - firmar contrato de programa para a prestaglio dos servigos piblicos fixados neste protocolo, inclusi
com entes plblicos nfio consorciados, observados os ditames da legislag#io pertinente e mediante autorizagdio
da Assembleia Geral;

V — celebrar termos de colaboragéio, fomento e acordo de cooperagdo com as organizagdes da sociedade civil

VI - estabelecer Termos de Parcerias para a prestagfio dos servigos piiblicos fixados neste protocolo;
VII - firmar Contratos de Gesto para a prestagdo dos servigos piiblicos fixados neste protocolo;

VIII — adquirir, receber ou administrar bens para o uso compartilhado dos Municipios consorciados, por meio
dos instrumentos juridicos proprios estabelecidos na legislagdo pertinente;

IX - emitir documentos de cobranca e exercer atividades de arrecadagdo de tarifas e outros pregos publicos

pela prestagdo de servicos administrados pelo Conséreio ou pelo uso ou outorga de uso de bens publicos do
Conséreio ou por ele administrados;

X — prestar servigos 4 administragiio direta ou indireta dos entes consorciados, inclusive de assisténcia técnica
a execugdio de obras, fornecimento de bens e servigos, por meio de contrato de programa;

XI - outorgar concessdo, permissio ou autorizagio de obras ou servigos publicos indicando de forma
especifica o objeto da concessdo, permissdo ou autorizacdo e as condigdes a que devers atender, observada 3

legislag#o de normas gerais em vigor; d.
()
XII - prestar servigos publicos mediante a execugdo, quando couber, de toda e qualquer atividade qu%

com 0 objetivo de permitir o acesso a um servigo publico com caracteristicas e padréo de qualidade

XI1 - contratar operagfio de crédito observados os limites e condigdes estabelecidas na legislagfio pertinente!

determinados em estrita conformidade com o estabelecido na regulagdo ou no contrato de programa.
§1° - Para cada programa ou projeto, sera necessaria prévia aprovagdo em Assembleia Geral.

§2° Os instrumentos especificados nos itens V, VI e VII desta cléusula depender‘ﬁo, além do cumprimento das
exigéncias do pardgrafo anterior, de prévia por deliberago por 2/3 (dois tergos) dos membros da Assembleia
Geral e de estrita obediéncia aos critérios definidos nos diplomas legais de regéncia: Leis Federais: n°
13.019/2014; n® 9.790/1999, € n® 9.637/1998, respectivamente.

§3° - Havendo declaragio de utilidade ou necessidade puiblica emitida pelo ente consorciado em que t?em ou
direito se situe, fica o Conséreio autorizado a promover as desapropriagdes, proceder a requisi¢des ou ihstituir
as serviddes necessarias & consecugdio de seus objetivos. @\i
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V- procedimentos que garantam transparéncia da gestdo econdmica, financeira e orgamentdria de cada servigo
em relaglo a cada um de seus titulares, especialmente no que se refere aos subsidios cruzados;

VI- os direitos, garantias e obrigagdes do titular e do Conséreio, inclusive os relacionados as previsiveis
necessidades de futura alteragdo e expansio dos servigos e consequente modernizag#io, aperfeicoamento e

ampliagdo dos equipamentos e instalagdes;
VIL - os direitos e deveres dos usuérios para obtengéio e utilizago dos servios;

VI - a forma de fiscalizagdo das instalagdes, dos equipamentos, dos métodos e préticas de execugdio dos

servigos, bem como a indicagdio dos 6rgéos competentes para exercé-las;
IX - as penalidades e sua forma de aplicagfio;

X- possibilidade de emissdo de documento de cobranca e de exercicio da atividade de arrecadagfo de tarifas e

pregos publicos;
XI- as penalidades e sua forma de aplicagdio;

X1 - os critérios para o célculo € a forma de pagamento das indenizagdes devidas ao Consorcio relativas a6
investimentos que nio foram amortizados por repasse ou outras receitas emergentes da prestagio dos servi

X1~ os casos de extingdo;
XIV- os bens reversiveis;

XV- a obrigatoriedade, forma e periodicidade da prestagdo de contas do CONSORCIO ao titular dos

T

XVI- as penalidades no caso de inadimpléncia em relagdo aos encargos transferidos;
XVI1I- 0 momento de transferéncia dos servicos e os deveres relativos a sua continuidade;
XVIII- a indicagdio de quem arcard com o 6nus e 0s passivos do pessoal transferido;

XIX- a identificagio dos bens que terdo apenas a sua gestdo e administragdio, transferidas e o preo dos que
sejam efetivamente alienados ao contratado;

XX- o procedimento para o levantamento, cadastro e avaliagdo dos bens reversiveis que vierem a "seic’.
amortizados mediante receitas de tarifas ou outras emergentes da prestagio dos servigos;

XXI - a periodicidade em que o Consércio deverd publicar demonstragdes financeiras sobre a eX ‘

contrato; (&\g

XXIlI- o foro ¢ 0 modo consensual de solugdo das controvérsias contratuais.
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DO CONTRATO DE PROGRAMA ‘ N

CLAUSULA 58" - O contrato de programa € o instrumento pelo qual serfio estabelecidas e rcguladas‘ as
obrigages contraidas pelos entes consorciados, inclusive entidades de sua administragfio indireta, que tenham
por objeto a prestagdio de servigos por meio de gestdo associada ou a transferéncia total ou parcial de encargos,
servigos, pessoal ou de bens necessarios a continuidade dos servigos transferidos a0 CONSORCIO,

§1° - O contrato de programa devera:

[ —atender & legislagdo de concessdes e permissdes de servigos publicos e, especialmente no que se refere ao
céleulo de tarifas e de outros precos piiblicos,  de regulagdio dos servigos a serem prestados; e

II - promover procedimentos que garantam a transparéncia da gestdo econOmica e financeira das atividades
executadas por delegacdo de cada ente consorciado.

§2° - Fica expressamente vedada a inclusio no contrato de programa de cldusula que atribua ao contratado o

exercicio dos poderes de planejamento, regulacio e fiscalizagdo dos servicos por ele préprio prestados.

CLAUSULA 59* ~ O CONSORCIO fica autorizado a celebrar contrato de programa com autarquia, empresa
publica ou sociedade de economia mista integrante da administragfio indireta de um dos Entes consorciados,
dispensada a licitagfio piblica nos termos do art. 24, inciso XXVI da Lei n® 8.666/93 e em conformidade
a Lei Federal n° 11.107/2005 e com o Decreto Federal n° 6.017/2007; ou com quem tenha firmado convén
de cooperagdio, na forma do § 5° do artigo 13, da Lei Federal n° 11.107/05.

Paragrafo unico — Os contratos de programa celebrados mediante dispensa de licitagfo, deverdo obedgée

fielmente as condigBes e procedimento previstos na legislagéio pertinente.

CLAUSULA 60° - Nos casos em que a gestdo associada envolva também a prestagéio de servigos por 6rgio

ou entidade de um dos Municipios consorciados, o Contrato de Programa deve obedecer ao previsto no
instrumento proprio ou em decisfo da Assembleia Geral.

CLAUSULA 61* - Sio clausulas necessarias do contrato de programa celebrado pelo Consdreio, as que
estabelecam:

1 - 0 objeto, a drea de abrangéncia e o prazo da gestdo associada de servigos piiblicos, inclusive a operad por
meio de transferéncia total ou parcial de encargos, servigos, pessoal e bens wsenciaig 4 continuidad

serVi‘QOS; %
Il - o modo, forma e condi¢Ges de prestagio dos servigos; Ia

[V- o célculo de tarifas, taxas e de outros pregos plblicos na conformidade da riﬁulac;ao dos servigos aserem
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CLAUSULA 62*- No caso de a prestagdo de servigos ser operada por transferéncia total ou parcial de
encargos, servigos, pessoal e bens essenciais 4 continuidade dos servigos transferidos, também sdo necessarias

as clausulas que estabelegam:
I- 0s encargos transferidos e a responsabilidade subsididria da entidade que os transferiu;
11- as penalidades no caso de inadimpléncia em relagfio aos encargos transferidos;

Il- a periodicidade em que o CONSORCIO devera publicar os encargos transferidos € a responsabilidade
subsididria da entidade que os transferiu;

H1- 0 momento de transferéncia dos servigos e os deveres relativos a sua continuidade;
IV- a indicagdo de quem arcard com o 6nus e os passivos do pessoal transferido;

V- a identificag@o dos bens que terfio apenas a sua gestdo e administragio transferidas e o preo dos que sejam

efetivamente alienados ao contratado;

Vi- o procedimento para o levantamento, cadastro e avaliagio dos bens reversiveis que vierem a ser

amortizados mediante receitas de tarifas ou outras emergentes da prestacéio dos servigos.

CLAUSULA 63* - Os bens, equipamentos e materiais permanentes vinculados aos servigos piiblicos o
propriedade da administragdo direta do Municipio contratante, sendo onerados por direitos de exploraga
serfio exercidos pelo CONSORCIO pelo periodo em que vigorar o contrato de programa.

controle.
CLAUSULA 65" - Receitas futuras da prestagdo de servigos poderdio ser entregues como pagamento ou como
garantia de operagdes de crédito ou financeiras para a execugdo dos investimentos previstos no contrato.
CLAUSULA 66" — O contrato de programa continuara vigente até seu termo f‘mal ainda que:
I- 0 municipio consorciado se reure do CONSORCIO da gestdo associada;

11- ocorra a extingio do Conséreio; AT

l11 - ocorra a extingdo do convénio de cooperagdo que autorizou a gestdo associada de $érvicos piiblicos.

Paragrafo dmico. A extingio do contrato de programa dependerd do prévio pagamento das indenizagdes |
eventualmente devidas, especialmente as relativas a compensagdo de prejuizos que venha a gerar & j

economicidade e viabilidade da prestagfio dos servigos pelo Conséreio, por razdes de ﬁconomia de escala ou
de escopo. |
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CAPITULO VI
DO CONTRATO DE RATEIO

CLAUSULA 67* - A fim de transferir recursos ao Consércio Piblico, serd formalizado, em cada exercicio
financeiro, contrato de rateio entre os entes consorciados.

§1° - O Contrato de rateio prevera autorizago para o repasse direto de recursos dos Entes consorciados ao
Conséreio mediante transferéncia na forma da lei.

§2° — As clausulas do Contrato de Rateio ndo poderdio conter disposigéio tendente a afastar ou dificultar a

fiscalizagdo exercida pelos 6rgéios de controle interno e externo ou pela sociedade civil de qualquer dos entes
consorciados.

L

§3° — Os Entes consorciados, isolados ou em conjunto, bem como o Conséreio Piblico, sio partes legitimas
para exigir o cumprimento das obrigac&es previstas no contrato de rateio.

§4° - Os Municipios que deixarem de efetuar o pagamento da parcela mensal no prazo estipulado conforme
reza o pardgrafo anterior, arcaréio ainda com o reajuste monetério para corregdio pelo indice INPC/FIPE, ou
outro que o substitua,

§5° - O prazo de vigéncia do contrato ndo serd superior ao das dotagBes que o suportarem, r&esalvadas}
hipdteses dispostas no § 1°, artigo 8°, da Lei n. 11.107/2005.

§6° - Cada Ente consorciado efetuard a previsdo de dotagdes suficientes na lei orgamentéria ou em ¢
adicionais, sob pena de suspensdo e, depois, exclusio do Conséreio Publico.

CAPITULO VIII
PUBLICIDADE

CLAUSULA 68* - Em obediéncia ao principio da pubhcxdade, serdo publicadas todas as decisdes que chgam "
respeito a terceiros e as de natureza orgamentdria, financeira ou contratual, inclusive as que concernem a

admisséio de pessoal. |
§1° - Serdo pubhcados os termos dos contratos de gestdo, dos termos de parceria celebrados e confrato de.
rateio anual, na imprensa dos Municipios ou sitio eletrénico que o0 CONSORCIO mantiver na internet. (

§2°- As publicagdes acima referidas poderdio ser resumidas, desde que indiquem o local e sitio ! a rede
mundial de computadores — internet, do Conséreio ou dos Municipios que o mtegram em que possa s
L

a versdo integral dos referidos documentos.
™ £l
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DO PATRIMONIO, RECURSOS FINANCEIROS E REGIME ECONOMICO-FINANCE RO
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- CLAUSULA 69* - O patriménio do Consércio ser4 constituido por:

I - bens méveis e iméveis que vier a adquirir com recursos financeiros proprios;

Il - bens méveis e iméveis que forem adquiridos por meio de doagdo por entidades piblicas ou privadas;
11 - direitos que vier a adquirir a qualquer tempo e a qualquer titulo.

CLAUSULA 70* - Terd acesso ao uso dos bens e servigos do CONSORCIO, todos aqueles consorciados que
contribuirem para sua aquisigdo. O acesso, entretanto, daqueles que ndo contribuirem dar-se-a nas condigdes a

serem deliberadas pelos que contribuiram.

CLAUSULA 71*- Tanto o uso de bens publicos, como de servigos serfio regulamentados, em cada caso, por
documento préprio aprovado por deliberagiio da Assembleia Geral.

CLAUSULA 72* - Respeitada a legislacio prépria, cada consorciado pode colocar & disposigdo do
CONSORCIO os bens de seu patriménio e os servigos de sua propria administragdo para uso comum, de

acordo com a regulamentagio que for ajustada nos respectivos instrumentos, respeitada a legislagiio
pertinente,

CLAUSULA 73" - Constituem recursos financeiros e materiais do Conséreio:

[~ contribuigdio periddica dos consorciados, mediante contrato de rateio, aprovado pela Assembleia Geral

[1 — a remuneragio dos préprios servigos;

1T - auxilios, subvengdes e contribuigdes concedidas por entidades publicas ou privadas;

&

IV — renda de seu patriménio;

V — os saldos do executivo;

VI —as doagdes e legados;

V11 - os produtos de operagdes de seus bens;
VII - os produtos de operagdes de crédito;

IX ~ As rendas eventuais, inclusive resultantes de depésitos e aplicagdes de capitais;

X —a remuneragiio advinda de contratos firmados;

£F

.

X1 - os fundos constituidos pelas parcelas de receitas oriundas de servigos de saneamento ambiental o com
eles relacionados, com a finalidade de Custear, na conformidade do disposto nos respectivos planos municipais

de saneamento bésico, a universalizagdo dos respectivos Servigos; {

XIl — repasses de outros Entes da administragdo publica direta e indireta, inclusive de coffvénios com a Unido
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X1I- os valores decorrentes de cobranga e exercicio de arrecadagdio de tarifas e outros pregos péblicos pel--
prestagfio de servigos ou pelo uso ou outorga de uso de bens piblicos por ele administrados ou, mediante
autorizagdo especifica, pelo ente da Federagfo consorciado;

XIV- outros rendimentos que lhe caibam por disposigdo legal ou contratual ou por decisao judicial.

§1° - Os recursos dos fundos a que se refere o inciso XI desta cléusula poderfio ser utilizados como fonte§ ou

garantias em operagdes de crédito para financiamento dos investimentos necessérios 2 universalizagio dos
servigos piiblicos de financiamento.

§2° - A cota de distribuicfio sera fixada pela Assembleia Geral, até 30 de agosto de cada ano, para viger no
exercicio seguinte, e serd paga em duodécimo, até o dia 5 (cinco) de cada més vincendo.

§3° - A obrigagdo com o pagamento da cota de contribuigiio, multa em caso de atraso ¢ demais penalidades,
bem como a aplicagfio dos recursos, serfio fixados no Contrato de Rateio, a ser elaborado até 30 de dezembro
de cada ano.

CLAUSULA 74" — A execuglio das receitas e das despesas do CONSORCIO obedecerio as normas de direito
financeiro aplicéveis as entidades plblicas e tais recursos deverfio constar das seguintes pegas orgamentarias:

I - Orgamento Anual.

§1° - No que se refere aos registros contdbeis relativos & gestdo associada ou compartilhada entre
consorciados, o CONSORCIO devera permitir que seja possivel reconhecer a gestio econdmica, orgam
e financeira de cada servigo em relagio a cada um de seus titulares e apresentar anualmente demon
financeiro que indique: ’

I- 0 investido e o arrecadado em cada servigo, inclusive os valores de eventuais subsidios cruzados;

1l- a situagiio p‘atrimoﬁia!, especiai;'nente quais bens que cada Municipio adquiriu isoladamente ou
condominio para a prestagdio dos servigos de sua titularidade e a parcela de valor destes bens que for
amortizada pelas receitas emergentes da prestacéio de servigos.

§2° — Os municipios consorciados respondem subsidiariamente pelas obrigaces assumidas pela entidade.

§3° — Os membros do CONSORCIO n#o responderfio pessoalmente pelas obrigages contraidas com ciéncia e
em nome da entidade, mas assumir3o as responsabilidades pelos atos praticados de forma contréria & lei ou as .
disposigdes contidas no presente Protocolo de Intengdes. ;

CLAUSULA 75* — Os recursos dos Entes consorciados somente poderdio ser repassados por meio da i

celebragio de Contrato de Rateio, constituindo ato de improbidade administrativa a fomaliza&éﬂo”de tal
instrumento sem a prévia dotagfio orcamentaria ou sem observancia das exigéncias legais. @\t

PARAGRAFO UNICO - Os contratos de rateio serfio formalizados em cada exercicio financeiro, ¢ seu

pNno plurianual.
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CLAUSULA 76" - E vedada a aplicagéo dos recursos entregues por meio de Contrato de Rateio, inclusive os
oriundos de transferéncias ou operagdes de crédito, para o atendimento de despesas classificadas como
genéricas.

§1° - Entende-se por despesa genérica aquela em que a execugdo orgamentéria se faz com modalidade de
aplicagio indefinida.

§2° - Ndo se consideram como genéricas as despesas de administragsio e planejamento, desde que previamente

classificadas por meio de aplicagdo das normas de contabilidade ptiblica.

Clausula 77" - Com o objetivo de permitir o atendimento dos dispositivos da Lei Federal Complementar
101/2000, 0 CONSORCIO fornecers as informagdes financeiras necessarias para que sejam consolidadas nas
contas dos entes consorciados, todas as receitas e despesas realizadas, de forma a que possam ser
contabilizadas nas contas de cada ente da Federago na conformidade dos elementos econbmicos ¢ das

atividades ou projetos atendidos.

CLAUSULA 78" - O CONSORCIO sujeita-se 2 fiscalizac8io contdbil, operacional e patrimonial pelo Tribunal
de Contas competente para apreciar as contas do seu representante legal, inclusive quanto a legalidade,
legitimidade e economicidade das despesas, atos, contratos e renancia de receitas, sem prejuizo do cony

externo a ser exercido em razdo de cada um dos contratos que os entes da Federagdo consotcxados vierg
celebrar.

TITULO V
DA SAIDA DO CONSORCIADO
CAPITULO I
DA SAIDA

180 (cento e
oitenta) dias e se comprometa expressamente a responder pela sua participagfio no passivo até o momento do’
efetivo desligamento, cuidando os demais consorciados de aceitar os termos da redistribui¢do dos custos, dos"

planos, programas e projetos de que o participe o retirante, cabendo-lhe comunicar ao seu poder legislativo.

CLAUSULA 79* (Da saida). desde que denuncie sua retirada com prazo nunca inferior

§ 1° O recesso n#o prejudicars as obrigagdes ja constituidas entre o consorciado que se retira e o Consércio,

§ 2° Os bens destinados ao Conséreio pelo consorciado que se retira ndo serfio revertidos ou retrocedidos,
excetuadas as hipbteses de previsdo contratual ou de decisdo da Assembleia Geral,

§3 A retirada somente tera validade apos a ratificagdio mediante Lei pelas Casas Legislativas dg todos os ¢
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CAPITULO T
DA EXCLUSAO
CLAUSULA 80* (Das hipéteses de exelusiio). S#o hipéteses de exclusiio de consorciado:

I — a nfio inclusfio, pelo ente consorciado, em sua lei orcamentaria ou em créditos adicionais, de dotagGes
suficientes para suportar as despesas assumidas por meio de contrato de rateio;

IT = o ndo cumprimento por parte de ente da Federagdio consorciado de condigfio necesséria para que o
Conséreio receba recursos onerosos ou transferéncia voluntéria;

III - a subscrigdo de Protocolo de Intengdes para constitui¢do de outro Conséreio com finalidades iguais ou, a
juizo da maioria da Assembleia Geral, assémelhadas ou incompativeis;

IV — a existéncia de motivos graves, reconhecidos em deliberagdo fundamentada, por todos os presentes 4
Assembleia Geral.

§ 1° A exclusio prevista nos incisos I e Il do caput somente ocorrerd apds prévia suspensfo, o perfodo em ¢
o consorciado podera se reabilitar e ndo seré considerado ente consorciado,

!
CLAUSULA 81* (Do procedimento). Os estatutos estabelecerio o procedimento administrativo para :
aplicagio da pena de excluséio, respeitado o direito a ampla defesa e ao contraditério. '

§ 2° Os estatutos poderfio prever prazo de suspensdo ¢ outras hipdteses de exclusio.

§ 1° A aplicagdo da pena de exclusdo dar-se-4 por meio de decisio da Assembleia Geral, exigindo-se a
maioria absoluta.

§ 2° Nos casos omissos, e subsidiariamente, ser4 aplicado o procedimento previsto pela Lei n°. 9.784, de 29 de
janeiro de 1999,

§ 3° Da decisdio do érgdo que decretar a excluso caberd recurso de reconsideragdo dirigido a Assembleia/

Geral, o qual nfo tera efeito suspensivo.
CAPITULO III Q\ @/ * PX
PUBLICO :

DA ALTERAGAO E DA EXTINCAO DO CONTRATO DE CONSORCIO

CLAUSULA 82" - A extingfio do contrato de consércio dependeré de instrumento aproyado pela Assembleia
Geral, ratificado mediante lei por todos os entes consorciados.

§ 1° Os bens, direitos, encargos e obngac;ﬁes decorrentes da gestdo associada de servi

atrlbuidos aos titulares dos respectivos servigos. ) ‘ p
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§ 2° Até que haja decisdio que indique os responséveis por cada obrigacdo, os consorciados responderdo,
solidariamente, pelas obrigagOes remanescentes, garantidos o direito de regresso em face dos entes
beneficiados ou dos que deram causa a obrigacdo.

§ 3° Com a extingo, o pessoal cedido ao Conséreio retornard aos seus orglos de origem e os empregados
publicos do Conséreio terfio seus contratos de trabalho automaticamente rescindidos. »

CLAUSULA 82-A - A alteragio do contrato de consorcio dependerd de instrumento aprovado pela
Assembleia Geral, ratificado mediante lei pela maioria dos entes consorciados.

TITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS
~ CAPITULOI
DAS DISPOSICOES GERAIS

CLAUSULA 83" (Do regime juridico). O Conséreio serd regido pelo disposto na Lei Federal n°. 11.107, de
6 de abril de 2005; Decreto Federal n° 6.017, de 17 de janeiro de 2007; e, no que tais diplomas foram

omissos, pela legislaglio que rege as associagBes civis.

CLAUSULA 84* (Da interpretagfio). A interpretagdio do disposto neste Contrato deverd ser compativel com :

0 exposto em seu Predmbulo, bem como, aos seguintes principios:

I - respeito & autonomia dos entes federativos consorciados, pelo que o ingresso ou retirada do Cong
st

depende apenas da vontade de cada ente federativo sendo vedado que lhe sejam oferecidos incentivos®
ingresso; ' >

para

II - solidariedade, em razdo da qual os entes consorciados se comprometem a n#o praticar qualquer ato,

comissivo ou omissivo, que venha a prejudicar a boa implementagdo de qualquer dos objetivos do Conséreio;
HI - eletividade de todos os 6rgfos dirigentes do Conséreio;

IV — transparéncia, pelo que ndo se poderd negar que o Poder Executivo ou Legislativo de ente federativo
consorciado tenha o acesso a qualquer reunifio ou documento do Conséreio;

V — eficiéncia, o que exigird que todas as decisdes do Conséreio tenham explicita e prévia ﬁmdamehtag”a"oi,_;

téenica que demonsttcm sua viabilidade e economicidade. @ { % s
% 18
ntee

CLAUSULA 85° (Da exigibilidade). Quando adimplente cc;m suas obrigagdes, qualquer e ansorciadé é

parte legitima para exigir o pleno cumprimento das cldusulas previstas neste contrato. \,r
CLAUSULA 86" (Da corregio). Mediante aplicagio de indices oficiais, poderfio $r corrigidos

monetariamente os valores previstos neste instrumento, na forma que dispuser os estatutos.
| £
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CAPITULO NI -
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

CLAUSULA 87* (Da Transformagfio) O Conséreio Intermunicipal Trés Rios constituido sob a forma de
associaglio privada transformar-se-4, automaticamente, no CONSORCIO INTERMUNICIPAL TRES RIOS
constituido sob a forma de associagdo piblica de natureza autérquica, conforme art. 41 do Decreto Federal
6017/2007, mediante a celebragio do presente Protocolo de Intengdes e ulterior ratificaglio do mesmo, através
das respectivas leis a serem editadas por cada Municipio consorciado.

CLAUSULA 88* O CONSORCIO INTERMUNICIPAL TRES RIOS, associagio publica de natureza
autérquica, sucederd o Consoreio Intermunicipal Trés Rios constituido sob a forma de associago privada,

cuja transformagéio foi tratada na cldusula anterior, em todos os direitos, obrigagBes, parcerias, contratos ¢
convénios que este tenha assumido ou firmado. Y

PARAGRAFO UNICO - Os bens ¢ recursos do Conséreio Intermunicipal Trés Rios constituido sob a forma
de associagho privada ficam, automaticamente, revertidos ao acervo patrimonial do CONSORCIO

as alteracBes cadastrais ¢ imobilidrias necessérias.

CLAUSULA 89" — Transfere-se temporariamente aoc CONSORCIO INTERMUNICIPAL R
associagdio publica de natureza autdrquica, a estrutura administrativa do Conséreio Intermunicipal F &
constituido sob a forma de assaciaqﬁg privada, e respectiva empregada, até a efetivagdo da estrutura mini b
para seu funcionamento, como forma de garantir a continuidade das atividades em andamento.

CLAUSULA 90* — No prazo méaximo de 02 (dois) anos, a contar da presente alteracio ¢ consolidat;ﬁd de
Contrato de Consércio Plblico serfio realizados os concursos plblicos necessérios as contratagdes para os
empregos piblicos previstos nos Anexos.

PARAGRAFO UNICO - O prazo ora fixado poderé ser prorrogado por mais 02 (dois) anos, desde que ’
justificada sua necessidade e aprovado pela Assembleia Geral. "

CLAUSULA 91* — O eventual aproveitamento dos empregados atualmente contratados pelo Conséreio
Intermunicipal Trés Rios, associagdo privada, para o preenchimento dos cargos em comissfo, integrantes do
quadro pessoal do CONSORCIO INTERMUNICIPAL TRES RIOS, associagio piblica de natureza

autdrquica, nfo implicard em rescisdo do vinculo contratual existente, sucedendo tdo somentg a alteragio do ‘
registro, conforme artigo 486 da Consolidagéio das Leis do Trabalho. \?/'
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DO FORO

CLAUSULA 92* (Do foro). Para dirimir eventuais controvérsias deste instrumento, fica eleito o foro da

Comarca de Taubaté.

Taubaté, 14 de margo de 2025.
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-ANEXO T )
QUADRO GERAL DE EMPREGOS PUBLICOS

DENOMINAGAO ‘ N° VAGASPROVIMENTO REMUNERAGAO
Becretario Executivo 1 Comisséo [R$__16.000,00
Diretor Administrativo/Financeiro { Comissao IR§  7.328,52
Diretor de Projetos Especificos 1 Comissdo RS  7.328,52
Diretor de inspec&o Sanitaria { Comisséo RS  7.328,52
Coordenador Administrativo 1 Comisséo RS  3.268,29
Coordenador de Projeto Especifico 15 Comissao RS  3.268,29
Controlador Interno i Funglo pratificada 5% salérlo base
Auxiliar administrativo Efetivo RS  1.697,00

uxiliar de Servicos Gerais 0 =fetivo RS  1.518,00
Vigilante =fetivo R$ 157130
Contador 1 Efetivo RS 295403
Eletricista # =fetivo : RS  1.885,55
Encanador b D Efetivo RS  1.885,55
Engenheiro Agrénomo 1 Efetivo RS 6.787,99
Engenheiro Civil i =fetivo RS  6.787,99
Mecanico 3 Efetivo RS 2.702,63
Médico Veterinario . B =fetivo RS  6.787,99
Monitor 4 Efetivo IR  1.571,30
Motorista 7 - fetivo RS 213696
Dperador de Maquina Pesada 4 Efetivo RS  4.600,00
Dperador de Trator Agricola B Efetivo RS 3.14296
Pedreiro ] Efetivo ‘ RS  1.822,70
Pintor 4 Efetivo RS  1.822,70 )
Serratheiro 2 Efetivo RS  2.828,33
Técnico Agricola i Efetivo R$  2.828,33
T écnico Ambiental i Efetivo RS  2.82833
Técnico Seguranca do Trabaiho 1 Efetivo RS 194841
Auxiliar de sinalizagdo vidria 2 =fetivo RS  1.571.30
Encarregado de Obras - 3 Efetivo RS 3.268,29
Egente de Trénsito i3 =fetivo RS  3.268,29

ardineiro 3 Efetivo RS  1.822,70

arceneiro 3 Efetivo RS  2.828,33
Operador de Motosserra B Efetivo RS  1.822,70 R
Dperador de Rogadeira 3 = fetivo RS  1.822,70

vador e Lubrificador de veiculos Efetivo RS  1.822,70 | \

[ el ' _'Autenticar documento em htips;//cacapava.spjonl e.com\.%r/auteriicidade
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ANEXO 11

_ SINTESE DAS ATRIBUICOES, REQUISITOS E JORNADA
EXPOSICAO DESENVOLVIDA SOBRE AS ATIVIDADES SUMARIAS DOS CARGOS.

S TARIO 0

Atribuigdes:

o Comparecer s reunides dos 6rgios colegiados do Consoreio;

e Secretariar as reunides da Assembleia Geral do Conselho de Prefeitos do Conséreio;

e Movimentar as contas bancérias do Consércio em conjunto com o Presidente ou com outra pessoa designada
estatutos, bem como elaborar os boletins didrios de caixa e de bancos;

» Submeter ao presidente, ¢ a outros Grgos designados pelos estatutos, as propostas de plano plurianual \e e,
orgamento anual do Consdrcio;

s Praticar todos os atos necessarios 4 execugdo da receita e da despesa;

e Exercer a gest#io patrimonial; -

e Zelar por todos os documentos ¢ informages produzidos pelo Conséreio, providenciando a sua adequada §
arquivo;

« Praticar atos relativos 4 drea de recursos humanos e administragiio de pessoal, cumprindo e se responsabilizando pela ’
observincia dos preceitos da legislagfio trabalhista e previdencidria;

e Fornecer as informagdes necessrias para que sejam consolidadas, nas contas dos entes consorciados, todas as
despesas realizadas com 0s recursos enfregues em virtude de contrato de rateio, de forma que possam ser
contabilizadas nas contas de cada ente da federagfio na conformidade dos elementos econdmicos e das atividades ou
projetos atendidos; .

s Promover a publicagio de atos e contratos do Conséreio, quando essa providéncia for prevista em Lei, neste
instrumento ou nos estatutos, respondendo civil, administrativa e criminalmente pela omisséo dessa providéncia.

e Além das atribuigSes previstas anteriormente, o Secretdrio Executivo poderd exercer, por delegagio, atribuigdes de
competéncia do Presidente do Consércio.

« A delegagiio prevista no item anterior dependera de ato escrito, fundamentado e publicado no sitio que o Consércio

mantiver na internet, devendo tal publicaglio ocorrer entre a sua data de inicio de vigéncia e até 01 (um) ano apds a
data de término da delegagdo. i :

Tda 2

PN

DIRETOR ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO @

Reguisitos de contratagiio: Ensino Superior completo.
Carga Hordria: 40 horas semanais

Atribuigbes:

¢  Contribuir para o planejamento estratégico e a gestio administrativa e financeira; w‘"‘b

«  Responder pela execuglo das atividades administrativas do €onsdreio;

»  Responder pela execugfio das atividades contabil-financeiras do Consoreio;

e  Elaborar prestagio de contas dos auxilios e subvengdes concedidos e/ou recebidos pelo consoreio;
s Responder pela elaboragdio do balango patrimonial/fiscal do consércio em conjunto com o contador;
e  Publicar, anualmente, o balango anual do consércio na forma da lei;

L J

bleia Geral;
Kutenticar livros de atas e de registros proprios do consércio;

*
- l r
RN Aytenticar documento em httpg:/ ' W icijade 2
L3 ARy S em httpg://cacapava. ipe, (Autentici \
b2 '-FL;.:,-_- com gidentifigal ) 36003 003700330034005 04100, ento,assinado digi
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TN Brasi i
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‘

Elaborar a peca orgamentéria anual e plurianual do consércio em conjunto com o contador;
Programar e efetuar a execugfo do orgamento anual;

Prestar contas de projetos, convénios, contratos e congéneres;

Responder pelo cumprimento das obrigagdes do Conséreio junto ao Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo,
inclusive quanto as informagdes de envio obrigatério, e tribunal de contas da unifio, este Gltimo, quando couber;
Gerenciar e supervisionar todos os processos licitatérios e contratos administrativos, além de responsabilizar-se
pela execugio contratual;

Supervisionar e gerenciar o almoxarifado e setor de patriménio;

Supervisionar e gerenciar o setor de recursos humanos do Conséreio;

Responder por outras atribuigdes definidas pelo Secretdrio Executivo ou pela Assembleia Geral;
Supervisionar, orientar e fiscalizar seus subordinados.

s & e & o

* & 9

DIRETOR DE PROGRAMAS E PROJETOS

Requisitos de contratag¢fio: Ensino Superior completo.
Carga Horiria: 40 horas semanais

Atribui¢des:
Elaborar ¢ analisar programas e projetos sob a ética da viabilidade econdmica, financeira e seus impactos, a fi
de subsidiar o processo decisério;

Acompanhar e avaliar programas e projetos;

Avaliar a execugdo e os resultados alcangados pelos programas implementados;

Elaborar relatérios de acompanhamento dos projetos, programas ou convénios para instancias superiores;
Estruturar, em banco de dados, todas as informagdes relevantes para anélise e execugio dos projetos do consor-
cio;

Levantar informagdes do cendrio econdmico e financeiro externo;

Elaborar, acompanhar, gerir os orgamentos e responder pela contabilidade e prestagdo de contas dos programas
e projetos;

Elaborar os editais e instrumentos relacionados a termos de parceria, contratos de gestfio, convénios, termos de
fomento, colaboragfo, inclusive ds respectivos editais, além de outros instrumentos congéneres;

Supervisionar, orientar e fiscalizar seus subordinados;

Responder por outras atribuigdes definidas pelo Secretdrio Executivo ou pela Assembleia Geral,

DIRETOR DE INSPECAQ SANITARIA

Requisitos de contratagiio: Ensino Superior completo.
Carga Hordria: 40 horas semanais

»

Atribui¢es:
Coorfienar as atividades de inspeco e fiscalizag3o industrial e sanitaria dos estabelecimentos registrados ou
relacionados, dos produtos de origem animal e/ou vegetal, comestiveis ou seus derivados; A

. verificar a aplica¢fio dos preceitos do bem-estar animal e coordenar as atividades de inspeg¢do ante ¢
post mortem. . |

i

. manter disponiveis registros nosogréficos e estatisticas de produgio e comercializagdo de prodiitos de

origem animal e/ou vegetal; ,5

. elaborar as normas complementares para a execugdo das agdes de inspegfio, fiscalizacdio, registro, rela- 'Y
cionamento e habilitagfio dos estabelecimentos, bem como registro, classificacdo, tipificacfio, Dadro'nizax;ﬁo ¢

ificaca TamsiEa dos produtdstelsicass Q@{pfﬂr(?]https://cacapava.sp nling. om.br/autenticiQade |
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° verificar a implantacdo e execugdio dos programas de autocontrole dos estabelecimentos registrados ¢ \
relacionados; '
. coordenar os programas de andlises laboratoriais para monitoramento e verificagdo da identidade, qua-

lidade e inocuidade dos produtos de origem animal e/ou vegetal;

. elaborar e coordenar o programa de controle de residuos de produtos de uso veterinério e contaminan-
tes em produtos de origem animal e/ou vegetal;

= verificar os controles de rastreabilidade dos animais, matérias-primas, ingredientes e produtos ap
da cadeia produtiva;

. elaborar programas e planos complementares as a¢Ses de inspegédo e fiscalizagdo;

. Instruir seus subordinados sobre a verificagdo do rétulo ou rotulagem dos produtos destmados é ven

. Gerenciar, coordenar e instruir seus subordinados na analise os resultados dos exames microbiolégi-)
cos, histolégicos, toxicolégicos, fisico-quimicos ou sensoriais e as respectivas préticas laboratoriais aplicadas:
nos laboratorios préprios ou conveniados dos estabelecimentos inspecionados, utilizados na verificagfio da
conformidade dos seus processos de produgdo;

. responder ao Ministério da Agricultura, prestar informagdes e auditorias;

. julgar em 1* insténcia recursqs os autos de infrago aplicados pelos fiscais do Servigo de Inspégﬁo;
. promover cursos de capacitagio para os fiscais do Servigo de Inspego;

" promover e coordenar reunides com os produtores interessados em sair da clandestinidade;

. Planeja, normatiza, coordena, orienta e executa o registro de estabelecimentos agroindustriais de pro-
dutos de origem animal, de origem artesanal, de indistrias de pequeno, médm e grande porte, bem como o
registro de seus produtos e seus autocontroles juntamente ao CONSORCIO;

. elaborar relatérios de acompanhamento dos projetos/convénios para as instincias superiores;
. estruturar, em banco de dados, todas as informag3es relevantes para andlise e execugdo dgs atividades l
em execugdo; \

A}
* elaborar, acompanhar ¢ gerir os orgamentos ¢ responder pela contabiiidade@@tagﬂo de s da |
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mes

. elaborar os editais e instrumentos relacionados a termos de parceria, contratos de gestdo; convénio;
‘termos de fomento, colaboragfio e de colaboragdo, inclusive editais respectivos, além de outros instrumentos

congéneres;

. solicitar ao Secretario Executivo a formagdio de Comités tematicos ou Grupos de Trabalho para discus-
sOes técnicas que entender pertinentes, cuja instituigdo dependeré de autorizagio da Assembleia Geral;

. responder por outras atribuigSes definidas pelo superior hierdrquico, no Estatuto do Conséreio ou defi-
nidas em Assembleia Geral.

COORDENADOR ADMINISTRATIVO

Requisitos de contratagio: Ensino Supenor completo.
Carga Hordria: 40 horas semanais

Atribuicdes:
¢ Coordenar e supervisionar os trabalhos de seus subordinados vinculados a Diretoria Administrativa/Financeira;
¢ Distribuir, orientar e desenvolver os trabalhos administrativos e financeiros a seus subordinados; '

* Responder por outras atribui¢des definidas pelo Diretor Administrativo/Financeiro ou pela Assembleia Geral.

COORDENADOR DE PROJETOS ESPECIFICOS

Requisitos de contratagfio: Ensino Superior completo.
Carga Hordria: 40 horas semanais

Atribuicses:

* Coordenar e supervisionar os trabalhos de seus subordinados vinculados a Diretoria de Projetos Especificos;

* Distribuir, orientar e desenvolver os trabalhos oriundos de projetos especificos a seus subordinados;

* Visitar e acompanhar o desenvolvimento, a prestagdo do correto servigo oriundo de projeto especifico a municipio

consorciado, emitindo relatorios, colhendo documentagfio, fiscalizando os subordinados e aplicando-the as advertén-
cias cabiveis em caso de descumprimento das normas;

* Responder por outras atribui¢des definidas pelo Diretor de Projetos Especificos ou pela Assembleia Geral.

CONTROLADOR INTERNO

Requisitos de contratagfio: Ensino Superior completo.
Carga Hordria: 40 horas semanais . :
Fung#io gratificada )

Atribuicdes:

. Acompanhar as atividades de supervisdo e fiscalizagio sobre execugio de trabalhos relativos 4 admini
ceira e patrimonial do Consoéreio;

Fazer o controle, avaliago e estudo da gestdo econdmica, financeira e patrimonial da Consércio;

Colaborar na elaboragio, supervisdo e acompanhar o cumprimento de propostas, programagfo e reprogri
gamentarias;

* Executar o exame ou interpretagio de pecas de qualquer natureza, envolvendo balangos, balancetes e demonstragdes ﬂ

contabeis e financeiras;

E Fazer a execugio de fi scahzag:ées e dxhgénmas relacnonadas a aphcaqﬁo de recursos da Consércio, minando a
itimidade, impessoalida dad da ; :
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dade administrativa, em seus aspectos financeiros, orgamentdrio, contabil, patrimonial e operacional, emitindo man™
festacio a seu superior hierdrquico no caso de verificagdo de indicios de infracdes ou ilicitos de qualquer naturez..
praticados por agentes publicos ou privados na utiliza¢8o de recursos Conséreio;

» Agir na realizagio de estudos e trabalhos técnicos que contribuam para a promogio da ética e para o fortaicc:mento
da integridade da Consércio;

s Avaliar o cumprimento das metas previstas nos planos plurianuais e a execugdo dos programas de investimento ¢ do
orgamento;

o' Fiscalizar a legalidade e avaliar os resultados quanto & eficdcia da gestio orcamentdria, financeira e patrimonial do
Conséreio e da aplicag#io de recursos publicos;

. Aler’tar formalmente a autoridade administrativa competente para que instrua a tomada de contas especial sem

controle de estoque, almoxarifado e patrimoénio;

¢ Zelar e acompanhar os processos e procedimentos junto ao Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo;

o Zelar e acompanhar o cumprimento de prazos administrativos;

» Acompanhar e informar quando de situa¢Bes adversas quanto ao sistema de txansparencm e publicidade &
publicos do Conséreio em veiculos oficiais, como o site;

* Propde a Assembileia Geral, a atualizag8o ou a adequagfio das normas de Controle Interno;

» Informaa Assembleia Geral, para as providéncias necessérias, a ocorréncia de atos ilegais, ilegitimos, irregulares\ou
antiecondmico de que resultem ou ndo em danos ao erario;

e Acompanha o cumprimento dos limites de gastos do Consoércio;

* Programa e organiza auditorias com periodicidade pelo menos anual;

» Manifesta-se, expressamente, sobre as contas anuais do Conséreio, com o devido atestado dos mesmos de que toma-
ram conhecimento das conclusdes nela contida;

¢ Encaminha ao Tribunal de Contas Relatério de Auditoria ¢ manifestagio sobre as contas anuais do Conséreio, com
indicagao das providéncias adotadas ¢ a adotar para corrigir eventuais ilegalidades ou irregularidades, ressarcir danos
causados ao erdrio, ou evitar a ocorréncia de falhas semelhantes;

o Sugere &4 Assembleia Geral instauragfo de Processo Administrativo nos casos de identificagiio de ato ilegal,‘ilegitimo
ou antiecondmico de que resulte danos ao erério e nos casos de descumprimento de norma de controle mtemo carac-
terizado como grave infragdio a norma constitucional ou legal;

Sugere 2 Assembleia Geral, que solicitem ao Tribunal de Contas a realizagdo de auditorias especiais;

D4 conhecimento ao Tribunal de Contas sobre irregularidades ou ilegalidades apuradas, com indicagéo das providén-
cias adotadas ou a adotar para ressarcimento de eventuais danos causados ao erdrio e para corrigir e evitar novas fa-
Ihas; assina, por seu titular, o Relat6rio de Gestao Fiscal de que tratam os artigos 54 e 55 da Lei Federal n° 101, de 04
de maio de 2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal; ‘

« Executa outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funggo.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO .

Requisitos de Contratagfio: ensino médio completo e conhecimentos bésicos de informatica como usuario.

Carga Hordria: 40 horas semanais L
i %
Atribuicgdes: ®\ :

Arquivar documentos organizando-os em ordem cronolégica e alfabética, para facilitar e agilizar o servig
Colaborar com o bom andamento do trabalho, auxiliando na disposi¢do de aparelhos a serem utilizag
demais profissionais;
¢ Emitir faturas referentes aos atendimentos prestados pelas unidades de saide e internagBes hospitalares;
Divulgar campanhas distribuindo cartazes e entrando em contato direto com as pessoas da comunidade para
atingir a cobertura necessria; ?
Recepeionar os usudrios na unidade encaminhando-os para o lugar que procura agendando reunides;
° de desmembramemos alterando as 4reas no sistema para manutencio do §
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imoveis;
Arquivar processos colocando-os em ordem alfabética e arquivando em pastas afins para um controle interno;
Elaborar e revisar circulares criando os textos;
Fazer orgamentos junto aos fornecedores utilizando-se de telefone, aparelho de fax e computadores, inclusive da
Rede Mundial de Computadores - INTERNET;
e Protocolar processo recolhendo documentos, fazendo capas e numerando-os para assegurar o encaminhamento
dos requerimentos;
Emitir guias através dos langamentos para recolhimento de mbutos pelos contribuintes;
Elaborar alvarés e certiddes para garantir acs contribuintes a obtengfio dos documentos que necessitam;
Atualizar os indices de leis, decretos e portarias para manter a organizagfio estabelecida ¢ facilitar a consuitz
Organizar e controlar os materiais, verificando a necessidade de reposicio, para manter o nivel de estoqug
patamares que atendam as necessidades; /
e Receber e repassar aos interessados mensagens eletrfnicas (e-mail) para uma organizada troca de dagdos

informagdes; :

» Pesquisar na Rede Mundial de Computadores — INTERNET, conforme o assunto solicitado atendeng .
usugrio; . %
I 3

* Gerenciar as vantagens existentes, analisando documentagdo e elaborando sua solicitago e emisséo,

Operar equipamentos e sistemas de informética e outros, quando autorizado e necessério ao exercicio de sua
atividades;
Dirigir veiculos leves, mediante autorizagiio prévia, quando necessério ao exercicio das demais atividades;
+ Manter organizados, limpos e conservados os materiais, méqumas, equipamentos ¢ local de trabalho, que estdo
sob sua responsabilidade;
* Executar outras atividades correlatas.

MONITOR

Requisitos de contratagio: ensino médio completo e conhecimentos basicos de informatica como usudrio.
Carga Hordria: 44 horas semanais '

Atribuicies sumdrias:

* Recepcionar os alunos, colocando-os em fila na entrada e saida do 6nibus escolar;
» Zelar pela guarda e integridade dos alunos dentro do 6nibus; acompanhar os alunos do dnibus até a A

porta das escolas; Foin
Encaminhar os casos de indisciplina que requerem maior atengfio; efetuar cadastro dos alunos; , .~ [ ¥}
Desenvolver agdes das oficinas terapéuticas e produtivas do CAPS; @\ N
Trabalhar em 00!1] unto com a equipe técnica para desenvolver, com os usudrios, as atividades tetapéu-

ticas necessdrias para a organizagfio, criatividade e socializaglio dos mesmos, no sentido de desenvol-
ver habitos, atitudes e comportamentos condizentes com o ambiente da oficina terapéuticas de traba-
lho;

* Desenvolver projetos de trabalho de acordo com o nivel de percepgio e habilidade do usudrio, mdlcar
e solicitar o material necessério ao desempenho de sua fungéo; ‘

* Possibilitar o aparecimento do sujeito através da escuta, fala do usudrio, constituindo assim urh proces»
so terapéutico;

* Possibilitar o ato criativo; participar das reunides técmcas, administrativas e clinicas realizad

nalmente;
¢ Registra dado sobre o desenvolvimento das criangas € dos trabalhos realizados; j
» Troca informagdes com as colegas do madulo; X f
¢ Participa do planejamento e das reunides gerais da creche; 5‘ /
» Efetua contatos, participa de reunides de orientagio especifica e de treinamento; %
» Realiza sempre que possivel visita domiciliares; /
o .1 ave
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Auxilia o tratamento da eliminag8o de piolhos e outros parasitas;

Estimula os alunos ao aperfeicoamento dos hébitos alimentares;

Estimula atividades ao ar livre;

Organiza e mantém limpos, salas, banheiros, armérios e todo o material da escola;

Estimula e contribui para o desenvolvimento sadio da personalidade das criangas, nos aspectos psico-
motor, linguagem, intelectual, afetivo, emocional e social, através de sessdes de estimulacdo de ativi-
dades psicopedagégicos especifica.

* Executar outras atividades correlatas ao cargo por ordem do superior hierdrquico,

...’.

E STA

Requisitos de contratagiio: ensino médio completo e curso técnico na drea.
Carga Hordria: 44 horas semanais

Atribuicdes sumdrias: "

* Instalar ¢ efetuar manutengéio de instalagéo elétrica preventiva, corretiva, preditiva de aco
quemas especificos e com as necessidades de cada caso;

* Realizar em instalagdes e montagens elétricas efetuando cortes em paredes e pisos, abrindo valetas'pa-
ra eletrodutos ¢ caixas de passagens, langando fios e preparando caixas e quadro de luz;

* Realizar servigos de manutencfo elétrica em geral, em baixa e alta tensfo da rede elétrica, em quadros
de distribuichio de energia, trocando luminérias, lampadas e reatores e efetuando a limpeza e desobs-
trugéio de eletrodutos;

¢ Efetuar manutenglio da rede telefénica, instalando e consertando aparelhos para garantir o perfeito
funcionamento dos mesmos;

» Testar as instalagdes executadas, fazendo-as funcionar em situagGes reais, para comprovar a exatidio
dos trabalhos;

* Auxiliar na instalagdio de transformadores e disjuntores, obedecendo as normas e esquemas especificos
para o perfeito funcionamenta dos mesmos;

* Anotar os materiais a serem utilizados nos diversos servigos, encaminhando os itens faltantes para
providéncias de compra, de forma a evitar atrasos ¢ interrupdes nos servigos;

* Zelar pela seguranga individual e coletiva, utilizando equipamentos de protegéo apropriados, quando
da execug@o dos servigos;
Transportar pegas, materiais, ferramentas e o que mais for necessério & realizacio dos servigos;
Executar tratamento e descarte de residuos de materiais provenientes de seu local de trabalho; _
Zelar pela guarda, conservagdo, manutengdo ¢ limpeza dos equipamentqs, instrumentos ¢ materiais uti-
lizados, bem como do local de trabalho; ;

* Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior.

*®
N
AUX DE EN GEM: @/

Requisitos de contrata¢do: Ensino médio completo e curso especifico na 4rea.
Carga Horaria: 44 horas semanais ‘

Atribuigdes Sumadrias: S

* Exercer atividades de nivel médio, de natureza repetitiva, envolvendo servigos auxiliares de enferma- ﬁ

!
gem sob supervisdo do Enfermeiro;

Preparar o paciente para consultas, exames e tratamentos;
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. ,ﬁ"c‘
,' p .Y |:|! HUNHIVERGS prgsutceﬁxt&%sr’dggjrﬂgn{g gnrw’ﬁftps://cacapava.spjo Ifhe.co .br/autent%idade ¥y
SReERREE  com o identificador,360030003700370033003A00540 0, Dogupfento as o digifdhentg
. ¥ \ conf@e MP n@O-Z/ZOOl, que institgia Inffa-egtfu C.gh,’? licas Brasileira ¥ICP- ) %
e o Brasi’ '




CONSORCIO INTERMUNICIPAL TRES RIOS
CNPJ: 04.611.637/6001-78  LEst 397.006.846.115
Fone/Fax: (12)3978-1820
E-mail: consorciof@consorciotresrios.com. by

Ministrar medicamentos via oral ¢ parenteral;

Realizar controle hidrico;

Aplicar oxigenioterapia; nebulizag#io, enteroclisma, enema e calor ou frio;
Executar tarefas referentes a conservagiio e aplicagfio de vacinas;

Efetuar controle de pacientes e de comunicantes em doengas transmissiveis;
Colher material para exames laboratoriais;

Executar atividades de desinfec¢do e esterilizagiio;

Prestar cuidados de higiene e conforto ao paciente e zelar por sua seguranca;
Alimentar ou auxiliar o paciente na alimentagéo;

Zelar pela limpeza e ordem do material, equipamento e das dependéncias da unidade de saide;
Orientar os pacientes quanto ao cumprimento das prescrigdes médicas e de enfermagem;
Auxiliar o Enfermeiro na execugfo dos programas de educagfio para a satde;

Executar os trabalhos de rotina vinculados a alta de pacientes;

Participar dos procedimentos pés-morte. ;

Cumprir normas e regulamentos disciplinares da unidade de satide em que est4 inserido. ‘
Executar outras atividades correlatas ao cargo quando requisitadas pelo superior hierarquico. |
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PINTOR:

Requisitos de contratagfio: ensino fundamental incompleto.
Carga hordria: 44 horas semanais

Atribui¢des Sumdrias:

* Executar pintura em paredes internas e externas, divisérias e outras, preparando, amaciando e aplican-
do massa fina, massa corrida e aplicando fundo, se necessério;

* Utilizar tinta leo ou esmalte sintético em paredes, pegas de metal, superficie de madeira e outras par-
tes da construgio; :

* Preparar as pega antes de pinté-las, lixando, amaciando, passando fundo, fazendo enchimentos, elimi-
nando elevagdes, etc.;
Tomar as necessarias precaugdes para ndo sujar o piso ou outras partes anteriormente pintadas;
Apos a pintura, limpar as partes que eventualmente forem manchadas ou salpicadas de tinta, inclusive
pisos, raspando e lavando com solventes, etc,;

» Utilizar pincéis, brochas, rolos e, eventualmente, pistolas para pintar pegas de madeira ¢ metais da
construgdo;

® ??licar papel de parede ou manter outros ja aplicados, fazendo emendas, recolocando, corrigindo de-
gitos, etc.; '

* Fazer aplicagdes de gesso em molduras, a fim de dar acabamento ¢ embele: nento nas pinturas, tetos,
ete,; . ‘ o

* Realiza pintura de sinalizago vidria com auxilio de méquina ou manualmig\;;

» Executar quaisquer outras atividades correlatas.

SERRALHEIRO "5@ *

L
Requisitos de Contratacfio: ensino fundamental incompleto. e
Carga Hordria: 44 horas semanais.

s Atpibuicdes sumarias: | A .
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Requisitos de contratagfio: Ensino superior completo e registro no 6rgéo de classe.
Carga horaria: 44 horas semanais

Atribuigdes sumaérias:

e & @ @

" CONSORCIO INTERMUNICIPAL TRES RIOS
UNPJ: 04.611.637/0001-75  LEst 397.006.846.115
Fone/Fax: (12) 3978-1820
E-mail: consorcio@iconsorciotresrios.com.br

Organizar o ambiente de trabalho;

Selecionar e conservar os materiais e instrumentos de trabalho;

Construir ou reformar pegas em ferro, ago ou outros metais;

Retirar estruturas de ago ou ferro danificadas;

Verificar a possibilidade de reutilizagfo de materiais;

Solicitar materiais ao encarregado para construgdo ou reforma de pegas;
Trabalhar na construgéio de pontes; realizar trabalhos de reparos com soldas;
Realizar pequenos reparos e fixar pegas nos locais adequados;

Realizar manutengdes em portas, janelas, etc

‘Regular dobradiga, maganetas, vitrds, etc.;

Fixar suportes para televisores, aparelhos de ar condicionado, suportes para mochilas nas escolas, etc.;

Realizar reparos em cadeiras, carteiras, macas de hospitais, cadeiras de roda, corriméo de ponte
cadas, playground, etc.;

Preparar pega para receber pinturg.
Executar outras atividades correlatas ao cargo quando solicitadas pelo superior hierarquico.

Acompanha e assistir o paciente psiquiatrico (medida de seguranga);
Supervisiona atividades da equipe de auxiliares de enfermagem;
Levanta dados epidemiologicos, faz notificagio de doengas infectocontagiosas e acompanha o trata-
mento;

Elabora e mantém &tuahzado o manual de normas e rotinas no atendimento de enfermagem Confere
registros de ocorréncias e elabora relatérios das atividades desenvolvidas;

Participa na previsdio, provisfio e controle de material especifico, opina na sua aquisig#io;

Efetua pesquisas na drea de enfermagem, contribui com a drea de satide e prestagio de servigos;

Elabora relatdrios de todas as atividades da enfermagem;

Presta pnmeims socorros no local de trabalho, em caso de acidentes ou doenga, faz curativo ou 1m0b1*
lizagBes especiais para posterior atendimento médico;

Supervisiona a equipe de enfermagem, treina, coordena e orienta sobre o uso de equipamentos, medi- . ~
camentos ¢ materiais mais adequados de acordo com a prescrig@o do meédico, para assegurar tratameny, |
to ao paciente; ‘
Mantém os equipamentos e aparelhos em condigdes de uso imediato, verifica periodicamente seu fu
cionamento e providencia sua substituigdio ou conserto, para assegurar o0 desempenho adequado dos
trabalhos de enfermagem;

mas qne surgem, apresenta soluges através de d:élogo com os funciondrios e avaha 0s traba q ]
diretrizes;
Desenvolve o programa de satde da mulher, orientat;ﬁcs sobre planejamento familiar, as gestantes, so-

a de supﬂementagﬁo |
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TECNICO DE ENFE RMAGEM

CONSORCIO INTERMUNICIPAL TRES RIOS
CNPJ: 04.611.637/0001-75  LEst: 397.006.846.115
Fone/Fax: (12) 3978-1820
E-mail: consorcio@consorciotresrios.con.br

Executa programas de prevengdo de doengas em adultos identificagdo e controle de doengas como dia-
betes e hipertenséio;

Desenvolve programa com adolescentes, trabalho de integragéio familiar educacio sexual prevencdo de
drogas, etc.;

Executa a supervisfio das atividades desenvolvidas controle de equipamentos materiais de consumo,
faz cumprir o planejamento desenvolvido no inicio do ano;

Participa de reunides de cariter administrativo e técnico de enfermagem e visa aperfeicoamento dos
servigos prestados;

Faz prescrigfio e avaliagdo de enfermagem:;

Efetua e registra todos os atendimentos tratamentos executados e ocorréncias verificadas em relagdo ao
paciente anotam em prontudrios ficha de ambulatério relatério de enfermagem da unidade para docu-
mentar a evolu¢do das doengas e possibilitar o controle de satde;
Faz estudos e previsdio de pessoal e materiais necessarias as atividades atribui¢des didrias espe¢
controla materiais permanentes ¢ de consumo para assegurar o desempenho adequado dos trabalhGs de
enfermagem; n
Supervisiona a equipe de Agente Comunitario de Satde, treina, coordena e orienta, executa of
refas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Requisitos de contrataciio: Ensino médio e curso técnico na édrea.
Carda Hordria: 44 horas semanais.

Atribui¢des sumdrias:

Prepara ¢ esteriliza os instrumentos de trabalho utilizados na unidade e nos consultérios médicos,
acondiciona-os em lugar adequado, para assegurar sua utilizagdo;

Prepara os pacientes para consultas e exames acomodando-os adequadamente, para facilitar sua reali-
zag#o. .

Orienta o paciente sobre a medicagdo e sequéncia do tratamento prescrito, instrui sobre o uso de medi-
camentos e material adequado ao tipo de tratamento para reduzir a incidéncia de acidentes,

Efetua a coleta de material para exames de laboratério e a instrumentagdo em intervengdes cirtrgicas,
atua sob a supervisdo do enfermeiro ou médico, para facilitar o desenvolvimento das tarefas de cada
membro da equipe;

Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato; .
E{(ecuta agbes assistenciais de enfermagem, sob supervisdo do enfermeiro, observa e registra sinais vi- 7
tais ¢ sintomas apresentados pelo paciente ou nos curativos e ministrando medicamentos; f
Executa agdes de enfermagem, sob supervisdo do enfermeiro, realiza coleta interna e extrema de san- .~
gue, limpa e desinfeta o material, i
Participa na elaboragdo do plano de assisténcia de enfermagem. ‘\ \!
Atua na supervisdio de pessoal de atividades de enfermagem, transmite informagdes, presta assistd 'k
técnica e acompanha a execugdo das tarefas: ’
Colabora no desenvolvimento de programas educativos, atua no ensino de pessoal auxiliar de ativic ’
des de enfermagem e na educaciio de grupos da comunidade;

Coleta dados e informacdes Jjunto ao paciente e seus familiares, realiza visitas e entrevi tas, para subsi- '}/
diar a elaboragio do plano de assisténcia de enfermagem;

Verifica as condigdes de higiene das instalagdes em conjunto com o técnico de segurafga do trabalho.
Controla a distribui¢do de medicamentos. <§> /
Supervisiona servigos de enfermagem na auséncia do enfermeiro.
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nicip CONSORCIO INTERMUNICIPAL TRES RIOS
m CNPJ: 04.611.637/0001-75  LEst: 397.006.846.115
;- Fone/Fax: (12) 39781820
E-mail: consorcio@@consorciotresrios.com. br

» Executa outras tarefas correlatas com a formagfo, com a fungfo e com a 4rea de atuagdo, colabora pr
0 permanente aprimoramento da prestagdo de servigos & populagdo. 1

Requisitos de contratagfio: ensino fundamental incompleto.
Carga hordria: 44 horas semanais

Atribuicdes sumdrias:

* Instalar e executar reparos e conservago em instalagdes hidréulicas, redes de tubulagdo, distribuigfio e
coleta de dgua, vapor, gases, combustivel, ar comprimido, esgotos, instrumentos de controle de pressio
e valvulas de acordo com especificagdes de desenhos, esquemas ¢ ordens de trabalhos;

* Executar os reparos necessarios, utilizando ferramentas e instrumentos adequados, cortando, do
dilatando, vedando, rosqueando, soldando, regulando ¢ outros;
Testar os trabalhos realizados, précedendo aos ajustes necessérios;

*  Executar quaisquer outras atividades correlatas.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Requisitos de contrataciio: ensino fundamental incompleto.
Carga Hordria: 44 horas semanais

PR d(),

Atribuigdes:

» Efetuar limpeza das dependéncias internas e externas do Consorcio Intermunicipal, bem como, varredura e
lavagdo das calgadas, elevadores, garagens, estacionamentos e jardins;

» Executar outros servigos bragais simples, que nio exijam conhecimentos ou habilitagBes especificas, como

capinar € rogar terrenos e logradouros ptiblicos;

Preparar argamassa, concreto e executar outras tarefas auxiliares de obras;

Quebrar pavimentos, abrir e fechar valas;

Carregar ¢ descarregar vefculos, empithando as mercadorias nos locais indicados;

Transportar materiais, méveis, equipamentos e ferramentas;

Limpar, lubrificar e guardar ferramentas, equipamentos e materiais de trabalho, de acordo com as instrugdes

recebidas;

Dar mira e bater estacas nos trabalhos topogréficos;

Carregar ¢ armar equipamentos de topografia; P

Auxiliar na construgfo de palanques, andaimes e outras obras; @

Auxiliar no preparo de produtos quimicos para dedetizagio; k 7]

Executar outras atribui¢des afins; \J

Realizar servigos relacionados com cozinha e copa do érgdo, como fazer e distribuir café e lanches em horérios

pré-fixados; I

Recolher os utensilios utilizados, promovendo sua limpeza;

Zelar pelos utensilios e equipamentos utilizados em suas atividades;

» Auxiliar e dar apoio a servigos de veterindrio, realizando higienizagdo de baias, transporte
curativos, medicagdes, preparar os animais e materiais para procedimentos veterindrios.

o Cuidar de toda a parte higiénica, contencdio, estética, tratamentos, hospitalizagfio, verificar a temperatura,
pressdio arterial e outros sinais vitais dos animais.

Organizar ¢ manter a limpeza das salas ¢ centros cirlrgicos;
Executar outras atividades correlatas.
N A
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL TRES RIOS
CNPI: 04.611.637/0001-75 LEst: 397.006.846.115
Fone/Fax: (12) 3978-1820
E-mail: consorcio@consorciotresrios.com.br

:

s Zelar pela guarda, conservagiio, manutengdo e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais unhzados,
bem como do local de trabalho.
» Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior.

oP R DE MA AS PESADAS

Requisitos de contratagiio: ensino fundamental completo e carteira de habilitagio de motorista profissional letra “E”,
Carga Hordria: 44 horas semanais

Atribuigges

* Operar motoniveladoras, carregadeiras, p4 mecénica, tratores e outras méquinas e equipamentos de grande
porte, para execuglio de servigos de escavagiio, terraplanagem, nivelamento de solo, pavimentag#o, conservagio
de vias, carregamento ¢ descarregamento de material, entre outras atividades; :

* Conduzir e manobrar a maquina, acionando o motor e manipulando os comandos de marcha e direo, para
posiciond-la conforme as necessidades do servigo;

+  Operar mecanismos de tragio ¢ movimentagio dos implementos da méquina, acionando pedais e alavancas de
comando, para escavar, carregar, mover e Ievamar ou descarregar terra, areia, cascalho, pedras e materiais
analogos;

» Zelar pela boa qualidade do servigo, controlando o andamento das operagSes ¢ efetuando os ajustes necessdrig
a fim de garantir sua correta execugiio;

e Colocar em prética as medidas de seguranga recomendadas para a operagdo e estacionamento da maquina,
de evitar possiveis acidentes; :

* Efetuar pequenos reparos de urgéncia, utilizando as ferramentas apropriadas, para assegurar o L
funcionamento da mdquina ou do equipamento; :

* Acompanhar os servigos de manutengdo preventiva e corretiva do equipamento ou da maquina
implementos e, apds executados, efetuar os testes necessarios;

» Anotar, segundo normas estabelecidas, dados e informagdes sobre os trabalhos realizados,
combustivel, conservagio e outras ocorréncias, para controle da chefia;

« Executar outras atividades correlatas. ) k-

OPERADOR DE TRATOR )

Requisitos de contratacfio: ensino fundamental incompleto e carteira de habilitagio de motorista profissional
compativel,

Carga Hordria: 44 horas semanais

Atribuigdes ‘ { g

*  Operar tratores nos servu;os de infraestrutura rodovidria e urbana, assim camo em apoio aossprodutores rurais
dos municipios consorciados;

* Conduzir ¢ manobrar o trator, acionando o motor ¢ manipulando os comandos de marcha e dirego, para
posicioné-la conforme as necessidades do servigo; |

* Operar mecanismos de traglio ¢ movimentagdo dos implementos do trator, acionando pedais e alav
comando;

e Zelar pela boa qualidade do servigo, controlando o andamento das operagdes ¢ efetuando 0s ajustes necessari
a fim de garantir sua correta execugio;

e Colocar em prénca as medidas de seguranca recomendadas para a operagiio e estacionamento do trator, a fim de
evitar possiveis acidentes;

» Efetuar pequenos reparos de urgéncia, utilizando as ferramentas apropriadas, para asseg:
funcionamento da maquina ou do equipamento;

* Acompanhar os servigos de manutengdio preventiva e corretiva do equipamento ou da
xmp!ememos ¢, apos executados efetuar 0s testes necessénos,
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL TRES RIOS ’
CNPJ: 04.611.637/0001-75  LEst: 397.006.846.115 i
Fone/Fax: (12)3978-1820
E-mail: consorcio@consorciotresrios.com.br

o Executar outras atividades correlatas,

PEDREIRO

Requisitos de contratagfio: ensino fundamental incompleto e conhecimento na 4rea de atuaggio.
Carga Horé#ria: 44 horas semanais

Atribuigbes:

e Preparar argamassa, misturando cimento, areia e Agua, dosando as quantidades de forma adequada, para o
assentamento de alvenaria, tijolos, ladrilhos e materiais similares;

e Construir alicerces, empregando pedras ou cimento, para fornecer a base de paredes, muros ¢ construgdes
similares;

o Assentar tijolos, ladrilhos, azulejos, pedras e outros materiais, unindo-as com argamassa, de acordo com
orientagdes recebidas, parta levantar paredes, pilares e outras partes da construgdo;

* Revestir pisos, paredes e tetos, aplicando camadas de cimento ou assentando ladrithos, azule;os e similares, de
acordo com as instrugdes recebidas;

Aplicar camadas de gesso sobre as partes interiores e tetos de edificagdes;

¢ Zelar pelo material, equipamentos e ferramentas colocados sob sua guarda e solicitar, quando necessério, a
aquisigio ou manutengiio dos mesmos;

* Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, §
sob sua responsabilidade;

» Executar outras atividades correlatas.

MECANICO

mecénico de veiculos automotores.
Carga Horiria: 44 horas semanais

Atribuicdes . ) '
Realizar a manutengfio dos veiculos, méquinas e equipamentos do Conséreio Intermunicipal, quaﬁ solicitado;

L]

» Analisar o trabalho a ser realizado, utilizando especificagdes técnicas e outros dados necessdrios;

e Realizar o desmonte do motor, transmiss#o, diferencial e outras partes, quando necessério a reparar danos;

o Realizar a limpeza de pegas com substincias detergentes adequadas, para eliminar impurezas e preparar as
pegas para inspe¢do e reparacao;

o Substituir, ajustar ou retificar pegas do motor, utilizando-se de ferramentas manuais € mecéinicas necessérias;

s Realizar a substituiglio, reparagio e ajustes necessérios, total ou parcialmente, no sistema de freio, de 1gm«;ao,

funcionamento regular do veiculo;
o Realizar testes em veiculos e equipamentos apds o reparo, a fim de verificar o perfeito funcionamentp dos
mesmos; i
Dirigir veiculos, mediante autorizagdo prévia, quando niecessario ao exercicio de suas atividades;
Zelar pelo material, equipamentos e ferramentas colocados sob sua guarda e solicitar, quando necessérig
aquisi¢io ou manutencio dos mesmos; ’
e Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estéo

alimentagio de combustivel, lubrificag8io, transmissio, diregfio, suspensfio e outros, a fim de garantir ?’g

Brasil. %

sob sua responsabilidade; /
¢ Executar outras atividades correlatas. %
l ; *
=
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL TRES RIOS
CNPJ: 04.611.637/0001-75 1. Est: 397.006.846.115
Fone/Fax: (12) 3978-1820 .
.com.

E-mgil:

Requisitos de contratagéio: Ensino superior completo e registro no 6rgio de classe.
Carga hordria: 20 horas semanais

Atribuigbes sumdrias:

* Realizar assisténcia integral (promogio e protegdo da saide, prevenglio de agravos, diagndstico, trata-
mento, reabilitagdo e manutengdo da saiide) aos individuos e familias em todas as fases do desenvol-
vimento humano: infincia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade;

Realizar consultas clinicas aos ususrios de sua 4rea adstrita;
Participar das atividades de grupos de controle de patologias como
Hipertensos, diabéticos, de satide mental, e outros;

* Realizar primeiros cuidados nas urgéncias e emergéncias clinicas, fazendo a
indicagdio para a continuidade da assisténcia prestada, acionando o servigo
destinado para este fim; %

Realizar pequenas cirurgias ambulatoriais;

* Promover a imunizag#o de rotina, das criangas e gestantes encaminhando-as ao
servigo de referéncia;

Emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia;

¢ Aliar a atuagfio clinica a pratica da satide coletiva

* Realizar consultas clinicas e procedimentos em PS &, quando indicado ou necessério, no domicilio
¢/ou nos demais espagos comunitarios (escolas, associacBes, etc.);

* Encaminhar, quando necessdrio, usudrios a servigos de média e alta complexidade, respeitando fluxos
de referéncia e contra referéncia locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do pla-
no terapéutico do usudrio, proposto pela referéncia; "

* Indicar a necessidade de internagdio hospitalar ou domiciliar, mantendo a mpénsabiliza‘;éo pelo
acompanhamento do usudrio;

* Realizar atividades de demanda espontanea e programada em clinica médica, pediatria, ginecoobstetri-
cia, cirurgias ambulatoriais, Pequenas urgéncias clinico-cirirgicas e procedimentos para fins de diag-
nésticos;

* Outras agdes e atividades a serem definidas de acordo com prioridades locais;

e Verificar e atestar obito;

\
ENGENHEIRO AGRONOMO (;;;}

o
Requisitos de Contratagio: Ensino Superior em Engenharia Agrénoma ou Agronomia, com registro no orgo de &
classe competente. ¢

Carga Hor4ria: 40 horas semanais @\’
Atribuigdies; K

Elaborar e supervisionar projetos referentes a cultivos agricolas e pastos;
Planejar, orientar e controlar técnicas de utilizag#o de terras, para possibilitar um maior rendin’Lnso ¢ qualidade

dos produtos agricolas.

Prestar servigos de orientacio téenica ao produtor rural; ﬁ/ ‘a" ;
Ministrar palestras para os produtores rurais e suas familias; ‘i A

Refx]izar controle biolégico e controle integrado de pragas; ,ll REN

b 'F'L"‘:" AutentCar b - : ' ‘ :l’ Dct.Jmento assipadg/digditalmehte ;
:!L;L’?arﬁ i ‘ iHgitui 3 haye Pﬂbli%‘ra ilei -7’ 1

¢ & @

LN
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. Dommar Wcmcas de agronomia, com énfase nas 4reas de horticultura, fruticultura, culturas anuais, agropecua-
ria e zootecnia;
Dominar técnicas de desenvolvimento rural sustentével, gestdo social e metodologia participativa;

* Realizar dimensionamento de manejo e irrigagfio;

s Executar outras atividades correlatas.

Requisitos de Contratagfio: Ensino Superior em Engenharia Civil, com registro no érgfo de classe competente
Carga Horiria: 40 horas semanais

Atribuigdes:

 Elaborar projetos de construgdes, preparando plantas e especificagdes da obra, indicando os tipos e qualidade
dos materiais, equipamentos e mao e obra necessérios, efetuando célculos e orgamento aproximado dos cus-
tos, para apreciagiio do superior hierdrquico;

¢ Elaborar, executar e dirigir projetos de engenharia civil, estudando caracteristicas e preparando planos, métodos
de trabalho e demais dados requeridos para possibilitar ¢ orientar a construgio, manutencéio ¢ reparo de obras e
assegurar os padrdes técnicos exigidos;

* Acompanhar e fiscalizar obras piiblicas;

» Executar e dirigir projetos arquiteténicos, estudando caracteristicas ¢ especificando os recursos necessarios, pa-
ra permitir a construg#io, montagem e manutencfio das mencionada obras; '

» Elaborar, executar, ¢ dirigir projetos de urbanizagéio, planejando, orientando e controlando a con
areas urbanas, parques de recreagio e centros civicos, para possibilitar a criagio e o desenvolvimento
das zonas industriais, urbanas e rurais;

*  Executar vistorias técnicas, avaliaglio de iméveis para fins de desapropriago, elaboragdo de laudo e\pareder
técnico; 4

* Prestar atendimento ao publico em requerimentos e liberagdio de “habite-se”;
Prestar assessoramento as obras piblicas e manutencgio de praga;

Executar outras atividades correlatas. '

-

VETE

Requisitos de contratacio: Curso superior em Medicina Veteringria, carteira nacional de habilitag8o e inscrigdo no
Conselho Regional de Medicina Veterinaria.

Carga Hordria: 40 horas semanais _ g(
Atribui¢bes | * 2 ‘
¢ Elaborar e coordenar projetos de produgio animal, a nivel do territorio dos consorciados, ¢ em ohis com
outras entidades;

» Prestar assisténcia técnica, prioritariamente, a grupo de produtores e, individualmente, a produtores. -
contemplados com programas do governo; - '

* Inspecionar e fiscalizar locais de produgdio, manipulago, armazenagem e comercializaglio de produtos de
origem animal, visando a observancia de medidas sanitdrias, higiénicas e tecnolégicas conside arias;

¢ Participar e coordenar na realizagdo de exposigdes, feiras, simpésios, cursos e outros eventos
drea de atuagdo,;
Realizar treinamento na é4rea de atuagdo, quando solicitado; Y

» Promover e coordenar a busca de transferéncia de novas tecnologias que venham a beneficiar 3 pequena
propriedade rural;

* Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediange participagdo
prévia em processo de qualificag¥io e autorizagfio superior; o

e Operar equipamentos ¢ sistemas de informatica e outros. quando autorizado e necessério. ac ‘:_31-3“ icio de suas
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i
Hnunicinal
-

Dirigir veiculos leves, mediante autorizag#io prévia, quando necessério ao exercicio de suas atividades;
Manter organizados, limpos e conservados os materiais, méquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo
sob sua responsabilidade;

» Planeja, organiza, supervisiona e executa programas de defesa sanitdria, protegdo, aprimoramento €
desenvolvimento da pecudria, realizando estudos e pesquisas, aplicando medicamentos, dando consultas,
fazendo relatérios, exercendo fiscalizagéio ¢ empregando outros métodos, para assegurar a sanidade do rebanho,
a produgdo racional ¢ econémica de alimentos ¢ a satide da comunidade;

* Planeja e desenvolve campanhas e servigos de fomento e assisténcia relacionadas com a pecudria e a saide
publica, para favorecer a sanidade e a produtividade do rebanho;

Elabora e executa projetos agropecudrios;

Programa e coordena atividades relativas & higiene de alimentos, como inspegfio em estabelecimentos de p
risco epidemiolégico, tais como aqueles que industrializam e/ou comercializam alimentos de origem §
como frigorificos, supermercados, agougues e outros;

* Realiza inspegdes para liberagio inicial de licenga sanitdria em industrias alimenticias tais como: assg:
biscoitos, salgados, produtos em confeitarias e outros; ‘ _

¢ Orienta, inspeciona e preenche formuldrios e requisigdes de registros de alimentos junto a Secrefafia ou /)
Ministério da Saude;

* Faz a profilaxia, diagnéstico e tratamento de doengas animais, realizando exames clinicos e de laborat6rid
assegurar a sanidade individual e coletiva desses animais; '

* Desenvolve e executa programas de nutrigio animal, formulando e balanceando as ragdes para aumenta
produtividade;

Efetua o controle sanitéria da produgo animal para proteger a saide individual e coletiva da populagio;
Programa, planeja e executa atividade relativas a educagdo sanitéria junto a creches, escolas, orientagdes ao
publico consumidor e aos moradores rurais quanta a importéncia de saneamento bésico e riscos de cisticercose;

* Atua no programa multiprofissional de controle de tenfases e cisticercose, atuando nos focos, inspecionando as
condigdes de saneamento basico e orientando sabre a doenga;

* Realiza coletas de amostras de alimentos em locais de comercializagdo, aleatoriamente ¢ de acordo com a
programac#o anual;

* Orienta a populagio em geral, sobre instalagbes de estabelecimentos alimentares legislagio sanitéria e
informagdes técnicas a comerciantes e consumidores; .

* Inspeciona, orienta e coleta amostras junto aos produtores de hortifrutigranjeiros, fazendo inspegdo “in loco”
com a finalidade de assegurar a qualidade da 4gua, utilizada na irrigactio;

Recolhe dados e emite relatério sobre as atividades do setor de vigilancia sanitdria realizadas mensalmente;
Participa na elabora ao do programa anual de atividades do setor;

Oﬁt:m? € acompanha casos de zoonoses, agressdo por animais e doengas causadas por animais para seu devido
controle;

® Desenvolve e executa programas de nutricdio animal, formulando e balanceando as ragdes para baixar o indice
de conversdio alimentar; -

¢ Colabora na limpeza e organizagdo do local de trabaltho; .

*  Executa outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

ARQUITETO:

Requisitos de Contratagio: Curso Superior de Arquitetura com registro no 6rgéio de classe competente.
Carga Hordria: 40 horas semanais " '

H

Atribui¢des:

Elaborar projetos arquitetdnicos; .,é
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s Analisar projetos;

« Emitir oficios, relatorios ¢ pareceres;

¢ Atender ao piblico;

e Executar outras atividades correlatas.
CONTADOR

Requisitos de contrata¢dio: curso superior completo em Ciéncias Contébeis e inscrigdo no CRC- Consetho Reg
Contabilidade.

Carga Hordria: 40 horas semanais

Atribuicdes:
a
» Organizar ¢ dirigir os servigos de contabilidade da instituigdo, planejando, supervisionando, orientando ¢
participando da execugdo, de acordo com as exigéncias legais e administrativas;
o Planejar os sistemas de registros e operagles contébeis atendendo as mecessidades administrativas e as
exigéncias legais; *
Proceder a andlise de contas;
Proceder ou orientar a classificagio e avaliagfio das despesas; :
Elaborar e analisar relatorios sobre a situag#io patrimonial, econdmica e financeira do Conséreio Intermunicipal;
Assessorar sobre problemas contdbeis especializados da instituigdo, dando pareceres sobre préticas contébeis, a
fim de contribuir para a correta elaboragio de politicas e instrumentos de ago dos setores;
Elaborar ¢ assinar balancetes, balangos e demonstrativos econdmicos financeiros;
Participar de projetos multidisciplinares que visem o aperfeigoamento da gestfio econdmico-financeira da
instituicio;
Elaborar a prestagiio de contas junto ao tribunal de contas do estado;
Realizar treinamento na érea de atuagdio, quando solicitado;
Solicitar certiddes negativas de débitos & 6rghios federais e estaduais;
Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos ¢ outros eventos de igual natureza, mediante participagdo
prévia em processo de qualificagéio e autorizagdo superior;
¢ Operar equipamentos ¢ sistemas de informética e outros, quando autorizado e necessério ao exercicio de suas

. & o ©

® & ¢ =

atividades; b
e Manter organizados, limpos ¢ conservados os materiais, méquinas, equipamentos ¢ local de trabalho, que estdo
sob sua responsabilidade; .
»  Executar outras atividades correlatas. @Y
TRECNICO SEGURANCA DO TRABALHO ’5 ?!
Requisitos de Contratagfio: Ensino médio e curso técnico na drea .

Carga Hordria: 44 horas semanais
Atribuigdes:

e Orientar e coordenar as atividades de seguranga do trabalho, estabelecendo normas e dispositivos de seguranca,
investigando riscos ¢ causas de acidentes, para garantir a integridade do pessoal e dos bens do munizipio e, nin-
da: L
« Inspecionar locais, instalagBes e equipamentos dos drggos plblicos, observando normas de seguranga do treba-
!
lho;
Estabejecer normas ¢ dispositivos de seguranga para eliminar riscos ¢ prevenir acidentes;
o Verificar relatérios de ocorréncia com equipamentos efou de acidente com pessoal;
Manter os equipamentos de seguranga em perfeitas condigOes de funcionamento, verificando €
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* Investigar acidentes, examinando as condigdes de sua ocorréncia, para identificar, as causas e propor as provi-
déncias cabiveis; ,

» Registrar irregularidades ocorridas ¢ elaborar estatisticas de acidentes e das medidas de seguranga;
¢ [nstruir os servidores sobre prevengéio e combate a incéndios e demais normas de seguranga; -
o Participar de reunides sobre seguranga no trabalho, fornecendo dados e apresentando sugestdes;
e Divulgar material sobre a seguranga no trabalho, como cartazes, avisos, videos, etc.;
» Executar outras atividades correlatas.
TECNICO AGRICOLA

Requisitos de contratagfio: ensino médio completo, curso técnice em agropecudria ou equivalente e carteira
de habilitagdo.
Carga Hordria: 40 horas semanais

Atribuigdes:

e Organizar o trabalho em dreas agricolas, promovendo a aplicagdo de técnicas novas ou aperfeigoadaside
tratamento e cultivo de terras, para alcangar um rendimento méximo aliado a um custo minimo;

¢ Orientar agricultores e fazendeiros na execuglio racional do plantio, adubagfio, cultura, colheita e
beneficiamento das espécies vegetais, orientando a respeito de técnicas, méquinas, equipamentos agricolas e
fertilizantes adequados, para obter a melhoria da produtividade e da qualidade dos produtos;

* Executar, quando necessario, esbogos e desenhos técnicos de sua especialidade, seguindo especificagdes
técnicas ¢ outras indicagdes, para representar graficamente operages e técnicas de trabalho;

» TFazer a coleta e andlise de amostras de terra, realizando testes de laboratério e outros, para determinar a
composigdo da mesma e selecionar o fertilizante mais adequado;

*  Estudar os parasitas, doengas ¢ outras pragas que afetam a produgdio agricola, realizando testes, analises de
laboratérios e experiéncias, para indicar os meios mais adequados de combate a essas pragas;

* Orientar e coordenar os trabalhos de defesa contra as intempéries ¢ outros fendmenos que possam assolar a
?gricultura, demonstrando técnicas apropriadas ¢ acompanhando as aplicagdes das mesmas para proteger a
avoura; §

*  Preparar ou orientar a preparago de pastagens ou forragens utilizando técnicas agricolas, para assegurar, tanto
em quantidade como em qualidade, o alimento dos animais;

*  DarinstrugBes de cardter técnico a pecuaristas, orientando as tarefas de criagdo e reprodugio do gado, para obter
espécies de maior peso, fertilidade e resisténcia as enfermidades;

. Art.icuiar com a dirego das empresas, administradores ¢ capatazes, efetuando contatos pessoais, ou por outros
MEI0s, para assegurar a correta execugdo dos programas de produglio tragados;
Registrar resultados e outras ocorréncias, elaborando relatérios para submeter a exame e decisfo superior;
Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e recessdrio ao exercicio de suas -
atividades; ; ' » :
Dirigir veiculos leves, mediante autorizagfio prévia, quando necessério ao exercicio das demais atividades;
Manter orgarizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, g estdo

sob sua responsabilidade; g
e Executar outras atividades correlatas. W\ '

TECNICO AMBIENTAL

¥

Requisitos de contratagiio: Ensino Médio e Curso téenico emr Mzio Ambiente
Carga Heraria: 44 horas semanais -

Atribuicoes:

. EQ, ‘
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Participar dos estudos de elaboragfio ou revisio de legislagio ou normas pertinentes a medidas de melhoria de ~.
protecio ambiental do Municipio, fixando pardmetros numéricos ou outros limites relacionados a emissdo de
gases, residuos solidos, efluentes liquidos, calor e outras formas de matéria ou energia que produzam a degra-
dag#o ambiental; ‘

Elabofar e executar programas de defesa do meio-ambiente;

Elaborar estudos visando 2 recuperagfio de dreas degradadas ou ameagadas de degradac#io ambiental

Exercer agfio fiscalizadora, observando as normas de protegdio ambiental contidas em leis ou em regulamentos
especificos;

Inspecionar guias de trénsito de madeira, caibro, lenha, carvéio, areia e qualquer outro produto extrativo, exami-
nando-as & luz das leis e regulamentos de protegiio florestal, verificando a origem dos mesmos, e apreendé-los
quando em situagdo irregular;

Emitir pareceres em processos de concessdo de licengas para localizagdo de atividades potencialmente pol
ras ou de explorago de recursos ambientais;

Desenvolver estudos visando a elaboragfio de técnicas redutoras ou supressoras da degradago ambiental; }
Acompanhar a conservagio da flora e da fauna de parques e reservas florestais do Municipio, controlz o g
agdes desenvolvidas efou verificando o andamento de préticas florestais, para comprovar o cumprimefiogd
instrugdes técnicas ¢ de protegdo ambiéntal; "
Participar do planejamento , execugdo ¢ avaliag3o de programas educativos destinados a grupos da comunidade
através da identificagfio de situagBes e problemas ambientais do Municipio, objetivando a capacitagio da popu-
lagdo para participagio ativa na defesa do meio ambiente. - SN

Executar outras tarefas correlatas

Vigilante

Requisitos de contratagfio: Ensino fundamental completo
Carga Horéaria: 44 horas semanais

Atribuicdes:

Médico Plantonista

Vigiar e zelar pelos bens méveis, iméveis ¢ logradouros publicos. .

Efetuar rondas de inspegiio pelos prédios e imediagbes, examinanco portas, janelas ¢ portGes, para assegurar-se
de que cstiio devidaments fechados, atentando para eventuais anormalidades.

Impedir a entrada nos prédios e dreas adjacentes, de pessoas estranhas e sem autorizagiio, fora do horério de tra-
balho, convidarido-as a se retirarem, como medida de seguranga.

Comunicar & chefia imediata quaisquer irregularidades ocorridas durante seu plantdo, para que sejam tomadas
as devidas providéncias.

Zelar pelos prédios e suas instalagGes - jardins, pétios, ¢ercas, muros, portBes, sistemas elétricos ¢ hidraulicog -.
tomando as providéncias que fizerem necessérias para evitar furtos, prevenir incéndios e outros danos.

Controlar a movimentagdo de pessoas, veiculos, bens, materiais, etc. -«

Atender e prestar informagBes ao plblico.

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior hierdrquico. _

% ¢ -

Requisitos de contyafaqﬁo: Ensino Super§or completo e registro no orgdo de ciasse R
Carga Herdria: minimo 12 horas semanais :
Atribuices: ’

Iovplementar acdes para promogdes de saide; |}

7
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Nealizar consultas ¢ atendimentos médicos; ' ‘
Tratzmento ¢ acompanhamento de pacientes; .
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Coordenar programas e servigos em satde;
Efetuar pericias, auditorias e sindicincias médicas;

Elaborar documentos e difundir conhecimentos da srea médica de acordo com o Conselho Federal de Med(cma
e outras atividades correlatas;

o Execuclio de demais servigos que Ihe sejam cometidos pelo Secretdrio Executivo ou Assembleia Geral e que se
coadunem com O Cargo que exerce,

Médico Clinico Geral

Requisitos de contratagio: Ensino Superior completo ¢ registro no érgéo de classe
Carga Hordria: minimo 10 horas semanais

Atribuicdes:

* Realizar consultas e atendimentos médicos;
Tratamento e acompanhamento de pacientes;
Implementar agdes para promogdes de saide;
Coordenar programas € servicos em saude
Efetuar pericias, auditorias ¢ sindicincias médicas;
Elaborar documentos ¢ difundir conhecimentos da drea médica de acordo com o Consetho Federal de Medicina
e outras atividades correiatas;

» [xecuglio de demais servigos que lhe sejam cometidos pelo Secretdrio Executivo ou Assembleia Geral ¢ que se
coadunem com o cargo que exerce.

e & @& & &

Inspetor de Alunos

Requisitos de contratagiio: Ensino médio completo
Carga Hordria: 44 horas semanais

Atribuigdes:
» Atuar em qualquer unidade educacional com classes de educagfo infantil, ensino fundamental ou EJA, especi-
almente no suporte das atividades dos educandos extraclasse, inclusive durantz o transporte escolar,
Executar tarefas de inspegdo das unidades de ensino.

Zielar pela seguranga e disciplina individual e coletiva, orientando os alunos sobre as normas disciplinares, para
mante: a ordem ¢ evitar acidentes no estabelecimento de ensino;

» [xecuta tarefas simples e rotineiras voltadas para fungdes na drea de educaglo como acompanhamemo e orien-
tagdo de criangas;

s exercer vigilincia interna para prote¢dio da integridade fisica e mentzl dos alurcs;
* Outras atividades correlatas determinadas pelo superior hicrarquico.

Médico Pediatra | )

J
Requisiles de contrataglo: Ensino superior completo, com esrecmhzac;ao em pediatria e registro o 6rglo ge classe

Curga Horéria: minimo de 12 horas semanais,

Atribuicdes: '
o Realizar consultas ¢ atendimentos médicos; 3
s Tratamento e acompanhamento de pacientes; - < . » (
= Implementar ag3es para promog3es de satde;
»  Coordenar programas ¢ servigos em satde; ’

Efetuar pericias, auditorias ¢ sindicAncias médicas;

Elaborar documentos ¢ difundir conhecimenios da drea msdica de acordo com o Conselho Fed de Medicina
¢ outras atividades correlatas; \
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL TRES RIOS ‘ ’
CNPJ 04.611.637/0001-75  1Est: 397.006.846.115
Fone/Fax; (12) 3978-1820
E-mail: consorciof@consorgiotresrios.com.br

Realizar exames completos regularmente em recém-nascidos e criangas pequenas para verificar e registrar o es-
‘tado de satde e o desenvolvimento fisico normal desses pacientes '

Examinar criangas doentes para determinar o estado de satide delas e fazer perguntas intuitivas para coletar in-
formaces sobre 0s sintomas;

Determinar o diagndstico com base em informagdes, no conhecimento cientifico e no histérico clinico do paci-
ente;

Prescrever medicamentos e dar instrugdes detalhadas sobre a administragio dos mesmos;

Prescrever ¢ interpretar exames laboratoriais para obter mais informagdes ¢ detectar possiveis infecgdes ou
anomalias;

Preparar e administrar vacinas de acordo com o calenddrio de vacinag#o do governo; ‘
Examinar e tratar lesdes ¢ encaminhar os pacientes pediatricos para médicos de outras especialidades quandy
necessdrio (ex: cirurgifio, oftalmologista, ortopedista etc.);

Orientar os pais sobre dieta, exercicios e medidas de prevenc#io de doengas para as criangas; g
Manter registros atualizados das doengas, cirurgias e outros episédios médicos dos pacientes (choque angfia /
co, lesdes, etc.) ‘

Manter-se atualizado sobre os avangos da medicina na érea de pediatria e melhores préticas por meio da partici-
pas#io em semindrios ¢ conferéncias; N

Execugo de demais servigos que lhe sejam cometidos pelo Secretdrio Executivo ou Assembleia Geral e que se
coadunem com o cargo que exerce.

Auxiliar de sinalizaciio vidria -

Requisitos de contratagiio: Ensino fundamental completo e CNH categoria minima “c”.
Carga Hordria: 44 horas semanais. '

Atribuicdes:

Verificar o trabalho a ser executado, observando o estado do pavimento a ser pintado; identificando os procedi-
mentos ¢ materiais a serem utilizados;

Preparar o pavimento para sinalizagfio de transito com pintura, implantagiio de tachdes, colagem de laminados,
aplicagio de microesferas, pintura de placas de sinalizagio vertical e utilizagdo de gabaritos de pintura;
Verificar todo o material necessério para cada implantagio de sinaiizag#io, tais como tinta, solvente, placas, en-
tre outros, bem como identificar, separar, carregar e descarregar dos veiculos, materiais, ferramentas, acessorios
e equipamentos utilizados nos procedimentos de implantagao de sinalizagfio vidria; ‘
Preparar o material de pintura, misturando tintas, pigmentos, 6icos ¢ substincias diluentes ¢ secanies em pro-
porgles adequadas, para obter a qualidade especificada; g
Desenhar letras ou utilizar gabaritos para orientar a pintura, operar a tnovimentagio dos gabaritos para a aplica- *
¢Jo da pintura de solo (sinalizag3o vidria); ke
Retocar a pintura, empregando tinta adequada ¢ equipamento;

Efetuar a limpeza da via ¢ do passeio apds os trabalhos realizados de forma a manter a ordem, bem como a con-
servacdo dos gabaritos de pintura; '

Executar servigos de pintura em placas de transito, aplicando uma ou mais camadas de tinta nc;ﬁq\t?ﬁal para

conseguir o efeito desejado; ,
Providenciar o abastecimento de combustivei e de lubrificantes na imdquina sob sua responsabilidad€, bem como -
dos reservatérios da miquina com tinta vidria para sinaiizagdo horizontal, além de efotuar servigos de mgputen--
¢do na maquina, lubrificando e executando pequenos reparos, para asscgurar o bom furcionamento,

Zelar para que durante os trabalhos de implantagio de sinalizagfio os niateriais, {orramentas, gabaritos, vej
¢ outros fiquem dispostos de forma a evitar transtornos desfiecessdrios a moteristas e pedestres.
Preparar concreto para implantag@o de colunas metalicas pzra sinalizagdo vertical e/fou semafbérica. 14 - Ex
tar colocagiio ‘de colunas metalicas para sinalizaglo vertical efou semafbrica, inclusive efetuando a furagions
via ou passeio, a concretagem ¢ o alinhamento (prumo) das colunas. |
Executar acabamento, com massa de cimento, o calgamento cnde foram implantadas ou retiradas colunas me- }
télicas. g

Executar retirada e implantagfio de placas de sinalizaglio, seja em coluna metilica ou em postes diversos.

&
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Encarregado de obras

Requisitos de contratagiio: Ensino fundamental completo.
Carga Horéria: 44 horas semanais.

Atribuictes; "

Agente de Transito

Requisitos de contratagio: Ensino fundamental completo e CNH categoriaa”, “b” ¢ “c™.
Carga Hordrin: 44 horas semanais.

Atribuisdes:

©

CONSORCIO INTERMUNICIPAL TRES RIOS ,

CNPJ: 04.611.637/0001-75  LEst: 397.006.846.115
Fone/Fax: (12) 3978-1820
E-mail: consorcio@consorciotresrios.com.br

Auxiliar na manutengio semaférica como implantagfio ou retirada de lampadas, grupos focais, suportes, bragos
projetados fiag#o elétrica ¢ afins. : i

Verificar, rotineiramente, as condigdes de ferramentas, gabaritos, equipamentos, méquinas e veiculos, notifican-
do aos seus superiores qualquer falha existente, de forma a serem tomadas todas as medidas cabiveis ao bom
funcionamento desses materiais.

Preencher diariamente as planilhas de: (a) entrada e saida de material de forma a ter permanentemente o estoque
¢ o consumo no periodo; (b) implantagéo de sinalizagdo vidria desenvolvidas pelo departamento.

Zelar pela limpeza, conservagfio, manutengio ¢ acomodagdo de maéquinas, ferramentas, gabaritos de pintura e
equipamentos, como também pela acomodagfo ¢ conservagdo de todo material do local de trabalho;
Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior hierdrquico.

Supervisiona colaboradores, leitura e execugdo de projetos;
acompanha cronograma e medigdes de obras

controla equipamentos, contratagdo de servigos e matéria-prima.
Participa nas compras de suprimentos e prospecgfo de fornecedores.
Diariamente distribui, orienta e supervisiona a construglio, reforma e acabamento de obras de alvenaria nas de-
pendéncias dos locais onde presta o servigo, como paredes, pisos, telhados, bases de concreto ou alicerces de
equipamentos e outros;

Recebe e interpreta projeto ou croquis, instala o canteiro de obras, arma ou desmonta andaimes, requisita 0 ma-
terial necessario e acompanha o servigo visando cumprir 05 prazos estabelecidos dentro dos recursos aprovados
e padrdes de qualidade definidos;

Controla o estoque dos materiais para a obra liberando requisigdes ou requisitando novas compras bem como
observa a existéncia de residuos e desperdicios visando racionalizar o uso do material ou reaproveitamento.
Prepara relatérios e planilhas sobre o andamento da obra (prazos e custos) para apreciagdo do superior;

Orienta o uso de material apropriado (martelo, pas, chaves de fenda, solda, argamassa, cimento, areia e outros
recursos ) na execugdio das tarefas zelando pela organizag#io e seu perfeito estado de conservagdo além de obser-
var os procedimentos de higiene e seguranga da operagfio no correto uso dos EPIs e atos Seguros;

treina os subordinados, participa no processo de movimentagdo de pessoal (selegiio, transferéncias, promoges e
demissdes) e cuida da ordem, limpeza e disciplina na drea visando seu bom desempenho e sua contribuigo para
os resultados da empresa.

Eventualmente pode participar de construgdes ou reformas de maior dimens3o atuando em conjunto com a
equipe da empresa de Engenharia contratada ou fabricante cu sob orientagdo do superior;

Participa da elaboragfio, 1¢ ou interpreta desenhos ¢ esbogos, observa os detalhes da obra ¢ instrui-se para res-

ponsabilizar-se pela manutengfo futura;
Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior hierdrquico.  °

E'xarcer plenamente o poder de policia de transito em territério ¢e municipio cofisorciado em que esteja lotado
diretamente ou medizante convénios, na cenformidade do disposto a Lei n® 9.503, de 23 de setembro de 1997

que institui o Codigo de Trénsito Brasileiro;

Observar, rotineiramente, as condigdes operacionais e fisicas das vias da cicade, quanto ao aspecto de seguran
¢a, trafegabilidade e fluidez;

Observar, rotineiramente, as condigdes operacionais e fisicas de equipamentcs de sinalizagdo, de obtros, que di-"l
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Jardineiro

Requisitos de contratagifio: Ensino fundamental incompleto.
Carga Hordria: 44 horas semanais. »

Atribuigdes:
L

e

CONSORCIO INTERMUNICIPAL TRES RIOS '

CNPJ: 04,611,637/0001-75  L.Est: 397.006.846.115
Fone/Fax: {12) 3978-1820
E-mail: consorcio/@consorciotresrios.com.br

Auxiliar na implantagfio de projetos e alteragdes de circulagfio de triinsito em situagdes programadas ou emer-
genciais; G
Operar equipamentos de comunicagdo, de coleta eletrénica de dados e outros necessdrios ao bom desempenho
de suas atividades; : ! '
Coibir as infragdes de circulagio, estacionamento e parada, além de zelar pela qualidade de vida de seus muni-
cipes na fiscalizag@io da implantagdo de obras na via urbana, intervengdes no sistema vidrio por parte de conces-
siondrias e permissiondrias, fiscalizagdio de implantagfio dos polos geradores de trdfego, monitoramento e fisca-
lizag#o de produtos perigosos;

Preencher corretamente o Auto de Infragfio, ap6s constatar e registrar o flagrante de infragfio, caracterizando
bem a infragfio, encaminhando o Auto de Infragdo & Autoridade Executiva de Transito, a quem compete julgar a
consisténcia do mesmo e imputar a penalidade devida, de acordo com o Cédigo de Tréansito Brasileiro;
Cumprir e fazer cumprir as normas estabelecidas na legislagfio de Trénsito, por meio do poder de polici
nistrativa, no 4mbito de circunscrigio do Municipio consorciado que estiver lotado;
Executar outras atribuig®es inerentes ao cargo ou determinadas pelo superior hierdrquico.

"

Fazer a plantio de sementes e mudas de diversas espécies vegetais;

proceder o plantio de flores, drvores, arbustos e outras plantas ornamentais;

aparar grama, limpar e conservar os jardins;

efetuar a poda das plantas; regar diariamente as plantas;

aplicar inseticidas por pulverizagfo ou por outro processo, para evitar ou erradicar pragas ¢ moléstias;
fazer reformas de canteiros;

executar servigos de ornamentaciio em canteiros;

participar de reunides e grupos de trabalho;

responsabiliza-se pelo controle e utilizagdo dos equipamentos, utensilios e materiais de jardinagem colocados &
sua disposicdo; ’
Executar outras atribuigdes inerentes ao cargo ou determinadas pelo superior hierdrquico.

Marceneiro

Requisitos de contratagiio: Ensino fundamental incompleto.

Carga Hordria: 44 horas semanais. % g
Atribuigdes: | @

Selecionar o material a ser utilizado na corfecgio ou reparagiio de méveis e armérios, analisando especificages o3

técnicas de desenhos e esbogos recebidos; » . ’

tragar riscos e marcar pontos sobre a madeira a ser trabathada, obedecendo formas e dimensdes especificadas

nos croquis ou desenhos;

trabalhar a madeira riscada, cortando, torneando ou fazendo detalhes com ferramentas ¢ maguinas a

para obter a forma desejada;

juntar as partes de madeira trabalhada, encaixando as e prendendo-as com cola, pregos ¢ parafusos

ir armérios ¢ moveis mandados; ’

tirar objetos de ferro, tais como: dobradigas, furadores e outros nas pegas, armérios e maveis montados;

elaborar servigos de pintura, verniz ou cera, utilizando pincéis, bonecas de algoddo e outros para dar,{tt:a;amemo

estético ao objeto confeccionado; {

reparar pegas, armarios e moveis de madeira, recuperando ou substituindo as partes danificadas, \pbjetivando

restabelecer-lhes a forma criginal;

revestir méveis e armérios de madeira, cobrindo-os com folhas de madeira especia!, férmica, metal € outros, uti-

lizando cola e prensa, para dar maior durabilidadm: aparéncia agradavel; A
ATHITIDAr de Teurnoe upos-ae-trapaiiios;

£ geivrs Sy ”. i1
o (= Autenticar documento : . ne. : autém&eiﬁade (g’
LR ‘oidentificacjﬁtgmo 037003 , i i »

jadas,

bnforme MP r24£:200- 01, que




CONSORCIO INTERMUNICIPAL TRES RIOS .

CNPE 04.611,637/0001-75  LEst 397.006.846.113
Fone/Fax: (12) 3978-1820
E-mail; consorcio@consorciotresrios.com. br

responsabilizar se pelo controle e utilizagdo dos equipamentos, instrumentais e materiais colocados a sua dispo-
si¢o;

Executar outras atribuigdes inerentes ao cargo ou determinadas pelo superior hierarquico.

Lavador e Lubrificador

Requisitos de contratagiio: Ensino fundamental incompleto.
Carga Hordria: 44 horas semanais.

Atribuicdes:

* e @ & °

Compreende a forga de trabalho que se destina a realiza tarefas de lavagem e lubrificagdo de veiculos, méquinas
e equipamentos, além de substituigdo de componentes de lubrificagiio de veiculos automotores.
Executa a lavagem dos veiculos oficiais, encaminhados para esse servigo, utilizando os produtos agl
materiais necessarios etc.;

Executa a limpeza do veiculo por dentro com aspiragdo de p6, quando necessério;

Anota todos os servigos em papeleta propria, informando entrada e saida do.veiculo e ocorréncias;
Efetua a troca de 6leo, completa o nivel de dgua, quando necessdrios; .
Executa a lubrificagio de veiculos, maquinas e equipamentos, utilizando os produtos, equipamentos’® ferrg
tas adequados;
Controla os veiculos lubrificados e material aplicado, através de anotagBes em fichas, informando qualquer irre-
gularidade;

Efetua pedido de requisigdo de materiais e produtos necessdrios para a execugdo dos servigos;

Efetua a colocagdio de filtros de 6leo e de ar, elementos filtrantes, verificando o nivel de viscosidade do 6leo;
Efetua 4 anotagdo da quilometragem do veiculo e a data da troca de 6leo do motor e do carter;

Comunica ao motorista do veiculo ou equipamento, as irregularidades constatadas;

Executar outras atribui¢des inerentes ao cargo ou determinadas pelo superior hierarquico.

Operador de Motosserra

Requisitos de contratagfio: Ensino fundamental incompleto.
Carga Hordria: 44 horas semanais.

Atribuigdes:

Operar motosserra para podar arvores de pragas ¢ jardins; 5

partir; com o emprego de motosserra, pedagos de drvores que estdo obstruindo a passagem de veiculos e de pes-
S0as;

conduzir ¢ manobrar a motosserra, acionando o motor ¢ manipulando os comandos, para realizar os cortes dese-
jados;

zelar pela boa qualidade do servigo, controlando o andamento das operagdes € efetuando os ajustes necessdrios, *
a fim de garantir sua correta execugfo;

pdr em prética as medidas de seguranga recomendadas para a operagfio da motosserra, a fim de evitd
acidentes;

limpar ¢ lubrificar a maquina, seguindo as instrugbes de manuteng3o do fabricante;

efetuar pequenos reparos, utilizando as ferramentas apropnadas, para assegurar o bom funcionamento (
pamento;

acompanhar os servigos de manutenc;ao ptevernva e corretiva da maquina e seus implementos e, ap6s executa- 2
dos, efetuar 08 testes negessarios;

anotar, scgundo nornas estabelecidas, dados ¢ informagdes sobre 08 trabalhos, conservaglo e outra
cias, para controle da chefia

Zelar pela manutengfio da serra, trocando ou afiando a limina ¢ efetuando pequenos ajustes e reparog para con-
serva-la em boas condi¢gdes de funcionamento.

Executar outras atribuigdes merentes a0 cargo ofi determinadas pelo superior hierdrquico.
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL TRES RIOS i
CNPI:04,611.637/0001-75 LEst: 397.006.846.115
Fone/Fax: (12) 3978-1820
E-mail: consorcio@consorciotresrios com.br

Operador de Rocadeira

Requisitos de contrata¢fo: Ensino fundamental incompleto.
Carga Hordria: 44 horas semanais.

Atribuigdes:

s Operar rogadeira costal ou lateral nos servigos realizados;

e Compete aos operadores de rogadeira costal ¢ lateral executar servigos de aparo e corte de grama e de mato,
bem como ¢ corte de arbustos de pequeno porte utilizando-se rogadeira costal ou lateral em pragas de esportes,
pragas, dreas de lazer, dentre outros.

o Rastelar, recolher, limpar as 4reas rogadas juntando o material cortado em recipiente adequado, prep
para transporte e descarte em local apropriado;
realizar pequenos reparos, ajustes, regulagens de fio e laminas;
manter os equipamentos regularmente limpos e lubrificados, zelando pela sua correta conservagéo;

« auxiliar na execugfio de outras atividades da drea onde estiver lotado pertinentes 4 sua drea de atu
nadas pelo seu superior imediato; *
fazer uso de equipamentos de protesdo individual, quando necessério. LR
Executar outras atribuigOes inerentes ao cargo ou determinadas pelo superior hierarquico.
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL TRES RIOS ,

CNPJ 04.611.637/0001-78  LEst 397.006.846.115
Fone/Fax: (12) 3978-1820
E-mail; consorcio@consorciotresrios.com.br

ANEXO 11
DESCRICAO DAS FINALIDADES ESPECIFICAS

I — Infraestrutura, transporte e mobilidade urbana;
a) colaborar para o gerenciamento regional de trénsito, buscando promover a interliga¢io e a integragdo dos
principais sistemas vidrios da Regido;

b) promover investimentos no saneamento basico e servigos urbanos;

¢) executar estudos, projetos e obras de mobilidade urbana e rural de interesse regional;
d) firmar convénios ou parcerias com objetivo de aprimoramento da infraestrutura, transporte € mo ilidade
urbana, conforme legislagdo pertinente;

e) aprimorar os sistemas de telecomunicagdes vinculados &s novas tecnologias ¢ participar de proj
voltados ao desenvolvimento da infraestrutura de comunicages, de impacto positivo local e regional;
b) aprimorar os sistemas logisticos de transporte de cargas.

I - Desenvolvimento Econdmico Regional:
a) atuar pelo fortalecimento e modernizagdo de complexos e setores estratégicos para a atividade econdmi
regional, com énfase no desenvolvimento sustentado; gt

b) desenvolver atividades de apoio 4 modemizagiio da economia regional, como a logistica, tecnologia da
informagdo, telecomunicagdes, design, engenharia e gestfo da qualidade;

¢) desenvolver agdes estratégicas para o fomento do turismo regional.

d) inceniivar a criagio de Polos Tecnolégicos ou congéneres, Extensdes Tecnoldgicas ou Centros de Pesquisa
Aplicada, fomentando acordos de cooperagio, parcerias e convénios com entidades e ¢rglos publicos ou
privados, Centros Universitdrios e Institutos de Pesquisa, sendo facultado, quando pertinente e benéfico aos
municipios, participar da organizagiio e da gestdio dos referidos Programas e dos seus produtos e servigos, nos
termos da Lei Federal n® 13.243/2016, atualizada.

ITI - Desenvelvimento urbano e gestio ambiental:
a) promover o desenvolvimento urbano e a habitagdo no dmbito regional, inclusive apoiando a realizagfio
de Programas de Regularizaciio Fundidria Sustentavel, nos termos da Lei Federal n°® 13.465/2017, atualizada; @{

b) desenvolver atividades de planejamento e gestéo ambientél;

c) aprimorar a Gestdio e promover investimentos no saneamento ambiental e nos servigos urbanos;

d) desenvolver atividades de protegfio dos recursos naturais ¢ protegfo da fauna silvestre ¢ animais do-
mésticos, atendendo ao disposto na legislagdo aplicavel;

»

e) atuar pela implantagio de um sistema integrado de gestdo, tratamento, beneficiamento, reciclagem,
valorizagiio através de Arranjos Produtivos Locais e Regionais, destinagdio final ¢ aproveitamento energético

de residuos solidos industrial, residencial, da construgdo civil ¢ hospitalar; : i

d) promover a articulagfo regional dos planos diretores ¢ legislagdo urbanistica;
f) desenvolver ativicades de controle e fiscalizagfio integrada das ocupages de dreas de manancial, co

participagdo da sociedade civil no processo de monitoramento;
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL TRES RIOS
CNPJ: 04.611.637/0001-75  1.Est: 397.006.846.115
Fone/Fax: (12) 3978-1820
E-mail: consorciof@consorciotresrios.com.br

h) executar agdes regionais na drea de recursos hidricos e saneamento;

i) fomentar a criagdio de instrumentos econdmicos e mecanismos de compensagéo para a gestio ambien-

tal, inclusive para conservagfio e uso sustentdvel dos recursos naturais de interesse regional;

b)) Estabelecer programas integrados de coleta seletiva do lixo, reutilizagéo ¢ reciclagem;

k) criar & executar programas de certificaglio e licenciamento ambientais integrados, inclusive o
convénios de parcerias com entes federativos, institui¢Bes piblicas e privadas;

m)  promover a articulagio regional e metropolitana dos planos diretores e legislagdio urbanistica, nos ter>
mos do Estatuto da Metrépole / Lei Federal n® 13.089/2015, atualizade; \

) estabelecer programas integrados de coleta seletiva do lixo, atendendo aos preceitos da lei federal n°
12.305 de 02 de agosto de 2010 e seu regulamento.

1V~ Educagiio, Desporto, Lazer; Turismo e Cultura:

a) fortalecer a qualidade do ensino infantil, ensino fundamental, ensino médio regular e profissionalizante;

b) desenvolver agdes de alfabetizag@o de jovens e adultos;

¢) promover a elevaglio da escolaridade e qualificagdo profissional;

d) desenvolver agdes de capacitagio dos gestores publicos da educagio;

¢) desenvolver acdes ¢ programa de formagfio continuada e de capacitagdio dos profissionais da echicagfio da

rede piblica; v : "

m) ministrar cursos, palestras, instituir academias de estudo e ensino com fins & formagdo continuada de @
Ny

educadores. 2
f) desenvolver agdes em prol da melhoria da qualidade do ensino superior em escolas pablicas; (&\
h) atuar em prol das politicas de preservagéo e recuperagdo do patrimdnio cultural e histérico;

i) estimular a produgdo cultural e apoiar do desenvolvimento da economia criativa local e regional;

j) atuar para a exceléncia da regido em modalidades esportivas, tanto amadoras quanto dos esportes
competicdo;
k) incentivar a consolidagio e apoiar o desenvolvimento do Programa Campeonato Esportivo COPA
CONSORCIO, de incentivo ao aperfeigoamento atlético em diversas modalidades desportivas;

1) desenvolver agdes e programas de inclusdo cultural, desportiva ¢ de lazer voltados especificamente aos
puablicos da terceira idade e as pessoas com deficiéncia, inclusive como modalidade do Campeonato Esportivo |
COPA CONSORCIO;

m) Apoiar o Desenvolvimento da Politica Publica para o Turismo, fomentando a elaboragdo e a realizagdio de
inventérios, estudos, planos e projetos voltados para o fortalecimento do Setor nos municipios;
n) fomentar ¢ promover a modernizagdo administrativa e tecrolégica da gestdio piblica, incluindo capacitaca
e formagdio continuada de servidores através de escola de Governo. ?

V - Inclusiio Social e Direitos Humanos: ' : :
a) desenvolver atividades de articulagdo regional visando superar a violagdo de direitos da infancia
lggbéncia em risco, em especial nas situagdes do trabalho infanti!, da vidanarua c da expioraq%ual;

/
y%
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b) definir fluxos e padrdes de atendimento & populagiio de rua para a operagdo em rede dos servigos e
programas da regifio, de forma integrada com agdes para geragso de trabalho e renda, atendimento em satide e
garantia de moradia; ' '

¢) ampliar a rede regional de servigos voltados a protegdo das mulheres em situagio de violéncia
vida;

d) desenvolver agSes em favor da defesa dos direitos humanos e contra quaisquer discriminagdes.

isco a

VI - Seguranca Piblica, Patrimonial e Defesa Civil:

a) desenvolver atividades regionais de seguranga plblica capazes visando a articulagio e a #fifegracdo de

o0s niveis de violéncia e criminalidade, inclusive mediante convénios, termos e acordos de cooperagdo fede

tivos;

b)  integrar agdes de seguranga piiblica regional 4 rede de servigos de assisténcia e inclusdo social, requali-
ficagdo profissional dos servidores piiblicos, campanhas e agles de prevengio, mediagdo de conflitos e pro-

mogio da cultura de paz;

c) dar atengio especifica & seguranca dos equipamentos piblicos destinados a atividades educacionais,

culturais, esportivas e de lazer, garantindo o direito & sua utilizagso;

d) desenvolver ¢ executar agdes especifica voltadas & seguranca dos equipamentos publicos destinados a

atividades educacionais, culturais, esportivas e de lazer, garantindo o direito a sua utilizagdo.

VII - Fortalecimento In_stitucional:

a. Colaborar para a redefinigfio das estruturas tributdrias dos Municipios para ampliagdo de suas capaci-
dades de investimentos;

b. promover o aperfeicoamento das bases politicas institucionais da regido;
c. desenvolver atividades de fortalecimento da gestio publica e modernizagdo administrativa;
d. desenvolver atividades de promogéio do marketing regional visando o*fortalecimento da identidade

regional; ®\
e instituir e promover o funcionamento das escolas de governo ou estabelecimentos congéneres?

£ realizar licitagBes compartilhadas, nos termos do § 1%, do artigo 112, da Lei Federal n°® 8.666/93, po-

B

dendo o edital respectivo prever que a celebragfio do contrato seja feita diretamente pela administragdo direta /

ou indireta dos entes consorciados. 4’5

g criar ¢ manter Escola de Governo para formagio ¢ qualificagdio de servideres e agentes piiblicos, fo-

mentando agSes educativas de capacitaco através de acordos de cooperagdo, parcerias € ou convépios com /
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h. instituir e promover o funcionamento de Escola de Governo ou estabelecimentos congéneres para pro-
porcionar a formagdo e aprimoramento continuo dos servidores e agentes pablicos e organizagdes da socieda-

de civil parceiras que desenvolvam atividades ou programas de politicas ptblicas; podendo, para tantg, pactu-

ar acordos de cooperagdo, parcerias e ou convénios com Centros Universitérios, Institutos Educati
mais 6rgfos e entidades pablicos ou privados;

)

i. fomentar e promover a modernizagfo administrativa e tecnoldgica da gestdo publica, in'cluiré :’5 paci-
tagdio e formagéio continuada de servidores através de escola de Governo. '

VIII-Assisténcia e Desenvolvimento Social e Seguranga Alimentar e Nutricional
a. Promover a gestdo compartilhada e a Cooperagdo técnica entre os entes consorciados, de acordo com o0s
niveis de complexidade do SUAS previstos na Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais, visando o
desenvolvimento de agdes, servigos, programas e projetos socioassistenciais, tendo como base legal, em
especial, o que segue:

1) o art. 203 da Constituigio da Repuiblica Federativa do Brasil de 1988;
2) a Lei Federal n°, 8.742/1993, que dispSe sobre a organizagdo da Assisténcia Social; e,
3) a Resolugdo CNAS n®. 109/2009, que aprovou a Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais.
b - Assegurar a universalizagdo dos direitos sociais, objetivando, dentre outros a proteg#io social, que visa a
garantia da vida, & redugfio de danos e & prevencdo da incidéncia de riscos, especialmente:

1) a protegio e o amparo & familia, & maternidade, a infancia, 4 adolescéncia, ao idoso, a mulher vitima de
violéncia e a pessoa com deficiéncia;
2 a promogio da integrag#o ao mercado de trabalho, em parceria com as demais politicas setoriais;
3) a habilitagfio e reabilitagio das pessoas com deficiéncia e a promogao de sua integragdo a vida comunitaria;
4) a vigilancia socioassistencial, que visa a analisar territorialmente a capacidade protetiva das familias e nela
a ocorréncia de vulnerabilidades, de ameagas, de vitimizagdes e danos;

5) a defesa de direitos, que visa a garantir 0 pleno acesso aos direitos no conjunto das provisdes
socioassistenciais;

6 o enfrentamento das situagdes de vulnerabilidade e/ou risco social e pessoal, de forma integrada as politicas
setoriais, garantindo-se os minimos sociais e 0 provimento de condi¢des para atendimento as contingépcias
sociais, promovendo a universalizagdo dos direitos sociais. ’
¢ - implementar a gestéio do trabalho ¢ a educago permanente na assisténcia social.
d - Implementar projetos e programas regionalizados de protegdo socioassistenciais de duragfio continu A
em apoio aos municipios consorciados. . /

¢ — Implementar e executar -agdes de assisténcia social e de seguranga alimentar e nutricional, atendidos os
principios, diretrizes e normas que regulam o Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS e a Politica
Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional. g &

i
IX - Saade:
a. organizar redes regionais integradas para assisténcia em diversas especialidades, envolvendo os \
equipamentos municipais e estaduais presentes na regido; . i 55.,_
b. aprimorar os equipamentos de satide existentes; ¢
¢. Promover a cooperagfio técnica em diversas especialidades entre os consorciados, visando & proniogdo de

agdes de saide plblicas suplementares ¢ complementares ao Sistema Unico de Saide — SUS, conforme
dispdem principios, diretrizes e normas que 0s regulam ¢ artigos 196 a 200 da Constituigio Federal; agdes
preventivas, curativas e assistenciais; ambulatérios especializados, Centros de Especialidades Meédicas,

prosiic e de servigos espedializados demed alta complexidade, Servicos de 4. Urgéncia e de Emergéncia
hospitalaFiE¥Eh-hospitalar, Aushicén sauFanmenduticiceenize SHBcdViFAS dRlagionados a saidg, todas em
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~onformidade com os principios, diretrizes ¢ normas que regulam o Sistema Unico de Saide — SUS,
desenvolvendo as seguintes atividades:

1) Planejar, programér e executar programas, projetos de regdiag:ﬁa e central de agendamentos, agdes, ativi-

dades e servigos na 4rea da satide, de acordo com os objetivos previstos na presente clausula, bem como

de satde;

2) Compartilhar recursos financeiros, tecnol6gicos e de gestio de pessoas € 0 uso em comum de eq
tos, servicos de manuteng#o, tecnologia da informagfo, de procedimentos de licitagdo, de unidad
doras de servicos, instrumentos de gestdo, em especial programag#o assistencial e plano de gerenciamento

do consércio, entre outros, obedecendo as normas da regionalizagdo;

3) Promover incentivo, apoio ¢ ampliag8d para estruturaglio dos servigos bésicos de saide nos municipios
consorciados, objetivando a universalidade e a uniformidade de atendamento médico e de auxilio diagnos-
tico para a correta utilizago dos servigos oferecidos através do Consércxo dentro de sua 4rea territorial de
atuacgdo;

4) Prestar cooperagdo téenica, financeira, realizar oficinas de capacitagéio e treinamentos, estudos técnicos €
pesquisas, executar agdes conjuntas de prestagdo de servigos assistenciais, de prevengdo, vigilancias sani-

téria e epidemiolégica em satde, controle de zoonoses e medicina veterindria;

5) Estabelecer vinculo de cooperagdo e articular esforgos com vista a criar condigdes de viabilidade, eficién-
cia, eficicia e methores resultados na gestdo da saiide dos municipios consorciados, promovendo g capaci-

dade resolutiva e ampliagfio da oferta e acesso da populaéao aos servigos de satide.

6) Organizar redes regionais integradas para assisténcia em diversas especializada desenvolvendo os equipa-
mentos municipais e estaduais presentes na regido;

7) Aprimorar os equipamentos de satde existentes; K

8) Assegurar a prestagdo de servigos de satide especializados de referéncia e de média complexidade confor- )

me legislagfio vigente, para a populagdio dos municipios consorciados, de conformidade com as diretrizes
do SUS, & ) e

{
9) Assegurar o estabelecimento de um sistema de referéncia e contra referéncia eficiente e eficaz, inclusive a
execuglio direta ou indireta, suplementar e complementar dos servigos de saide disponiveis nos Munici-
pios, mediante a pactuagdo de Contrato de Rateio e pagamento de prego conforme tabela SUS efou prego
pliblico obtido através de cotagbes e gerenciar juntaments com gs Secretarias de Saidde dos municipios

consorciados 0s recursos téenicos e financeiros conforme pactuados em centrato de ratem de acordo co
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\

os parimetros aceitos pelo Ministério da Salde, principios, diretrizes ¢ normas que regulam o Sistems
Unico de Saude — SUS;

10) Firmar convénios, contratos, termos de parceria, acordos de qualquer natureza, receber auxilios, contribui-

¢0es e subvengdes de outras entidades e 6rgdos de governo, visando planejar, adotar e executar program

¢ medidas destinadas & promog#io da saide dos habitantes dos municipios consorciados, em especialf apo i
ando servigos e campanhas do Ministério da Salde e Secretaria de Satide do Estado;

11) Organizar uma rede colaborativa de servigos de prote¢do 4 salide e criar, via oferta de servigo prg
mediante parceria, convénios, acordos de cooperagdio ou outros instrumentos congéneres, um Géntrd_de

Referéncia Regional de Protegdio e de Préticas Integrativas e Complementares de Satde,;

12) Organizar uma rede colaborativa de servigos de reabilitagdo e criar, via oferta de servigo proprio ou medi-
ante parceria, convénios, acordos de cooperag@io ou outros instrumentos congéneres, um Centro de Refe-

réncia Regional de Reabilitagdo em Saide.

13) ~ promover agdes integradas voltadas ao abastecimento alimentar.

X - Empreendedorismo
a. promogdio de cultura ¢ educagio empreendedora visando preparar o cidadéio para agir e pensar em
oportunidades de negécios, com criatividade, lideranga e inovagiio para que consigam aprender a criar e ocu-

par espago no mercado por conta propria e promova o desenvolvimento regional;

b. desenvolvimento de industria d& incubadoras e venture-capital;

c. implantar e executar programas de promogdo da inovagfio (pesquisa e desenvolvimento);

d. implantar programas ¢ projetos para aumento de acesso ao empreendedorismo por grupos sub-
representados;

e promover a capacitagdo de gestores para gestores municipais para atuacgo no fomento & Inclusdo P
dutiva; i S

f. implementar e executar agdes, programas € projetos que visem promover a melhoria ¢ apri

e social;

g elaborar propostas para o desenvolvimento regional, inclusive por meio da realizagio de

jetos, eventos e encontros para geragdo de mavag%e no cmpreendedonsmo
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h. fortalecer o conséreio como polo de desenvolvimento, fortalecimento e disseminagio da cultura em-

preendedora nos municipios consorciados, de modo seja uma ferramenta transformagéo da realidade local;

i implantar meios permanentes de conscientizagio dos gestores municipais para a importincia d¢ de

volverem as agdes de fortalecimento da cultura empreendedora, inclusive nas escolas;

1 desenvolver projetos e programas para busca da viabilizagfio da transformagfio social por mei
cagdio e formagfio empreendedora, podendo instituir parcerias com entidades publicas e privadas pagainstjtuir

programas de capacitagfo ¢ formagdo em areas do empreendedorismo;

k. promover estudos, programas e projetos para implementagfo de solugdes que viabilizem a transforma-

¢do da regidio por meio do empreendedorismo;

8 promover estudos, programas e projetos para implementagdo de solugdes que viabilizem a desburocra-
tizagdo de processos que envolvam empreendimentos de micro e pequenas empresas, com vistas a ocasionar

impacto positivo direto e indireto em diversos setores como economia, educagéo, agricultura, turismo, cultura,
dentre outros;

m. firmar acordos, parcerias, convénios, contrato ou outros instrumentos com entidades publicas ou pri-

vadas, inclusive com entidades do “Sistema S”, sendo alguns deles, sem a exclusdio de outros do mesmo géne-
ro: SESI, SESC, SENAI, SEBRAE;

n. apoiar, planejar e executar programas ¢ politicas piblicas direcionadas ao desenvolvimento da inclusdo
produtiva e agricultura familiar,

instituir Camaras Temadticas de discussio do empreendedorismo, desburocratizagio e fortalecimento
institucional e inovagdo;

0. promover a Governanga Regional € Desenvolvimento Territorial planejado e integrado. |, *

N D ‘@ }/\

~AUten dpcume é https://cacapavg gplonline.conj.br/autenticidade

com o identifisador 0037 033003A005 004100, Do@to assinado dlgltalmente
conforl Pn°2 /2001, dde institui a Infra ura de C@ %Eﬁsnelra Ii

Br



DIARIO OFICIAL DO ESTADO DE SAO PAULO

Publicado na Edicdo de 22 de abril de 2025 | Caderno Municipios | Se¢do Atos Municipais

RESUMO DO INSTRUMENTO DE ALTERACAO E
CONSOLIDACAO DE CONTRATO

CONSORCIO INTERMUNICIPAL TRES RIOS

CNPJ: 04.611.637/0001-75

Extrato Resumido do Instrumento de Alteracdo e Consolidacdo do contrato de consércio do
Consorcio Intermunicipal Trés Rios. Aprovado em 14 de marco de 2025 pela Assembleia Geral.
Objetivo: Inclusdo de novos municipios consorciados, adequacido de estrutura administrativa e
finalidades. Signatarios: Municipios de Salesépolis, Jambeiro, Santa Branca, Paraibuna, Cacapava,
Igarata, llhabela, Lagoinha, Natividade da Serra, Redencdo da Serra, Sdo Luiz do Paraitinga, Taubaté,
Ubatuba, Santo Anténio do Pinhal, Caraguatatuba, Sdo Sebastido, Tremembé, Monteiro Lobato,
Aparecida, Campos do Jorddo, Cunha, Jacarei, Sdo Bento do Sapucai e S3o José dos Campos
representados pelos seus respectivos Prefeitos. O texto integral do Contrato do Consoércio
intermunicipal Trés Rios, estarad disponivel para conhecimento no seguinte sitio da rede mundial de
computadores: https://consorciotresrios.com.br
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