]

AR B .

v 1 5 ™. | -
L e M"

INSTITUTO GERANDO GIGANTES (1GG)

CAPITULO PRIMEIRQ - Nome e Natureza Juridica '

Art. 12 « Sob a denominagio de "INSTITUTO GERANDO GIGANTES", ou pela forma f%hmv-za'da

"IGG, com data de fundagao eni 25/08/2022, fiea institulda esta associacdo civil sem fins mcrat?vus. com

duragio por tempo indelerminado, ¢ que regerd por este ESTATUTO, ¢ pelas normas legais pertinentes,

CAPITULO SEGUNDO - Da Sede

Art. 10 - O INSTITUTO GERANDO GIGANTES terd sua sede @ foro na cidade de "Cagapava’.
Estado de Sfo Paule, sito 4 Rua Sao Bento, 138, sala 7. Vila Antdnio Augusto Luie, CEP 12.287-
160, podendo abrir filiais ou agéneigs em outras cidudes ou unidades da Federagiio, bem como no
exterion _

Pardgrato Gnico: A entidade poderd abrir, instalar ¢ manter filiais. sucursais. subsedes, escritorios e
subsegdes em qualquer lugar do pais para ampliar, ou melhor, atendér os objetivos ¢ {inalidades
presentes neste Lstatuto, que por ele sdo regidas

Art. 3.7 - O prazo de duragdo do INSTITUTO GERANDO GIGANTES ¢ indeterminado:

CAPITULO TERCEIRO - Dos Objetivos |

Art. =% - O INSTITUTO GERANDO GEGANTES tem por finalidade:

Faragrafo Primeiro - Para a consecugdio de suas finalidades. o INSTITUTO GERANDO GIGANTES

poderd sugerir. promover, colaborar, coordenar ou executar agdes e projetos visando:

) Capacitar ¢ treinar, gratuitamente, jovens de 15 a 25 anos. de forma & promover conhecimento ¢
experiéneia profissional, objetivando o acesso ao primeito emprego.

D) Assegurar sos jovens, a aprendizagent inclusiva, eqiativa ¢ de qualidade, ministrando modulos
de cursos para promover v conhecimento wenico, prolissional ¢ emacional,

) Desenvolver, nos jovens, séu Autoconhecimento ¢ Inteligéncia Emocional.

[V} Apolar ¢ desenvolver agdes para & elevagdo e manutengio do bem estar e da qualidade de vida do
estudante envolvido o Projeto, refletindo, por consequéneia, em sua familia,

V) Estabelecer parcerias com outras associagdes sem fins lueralivos ¢ empresas de fundo privado.
em beneticio dos jovens.

VL) Promaver acessibilidade aos jovens carentes por meio da mobilidade do Projeto Social, levando
os cursos, material diddtico ¢ profissionais para as cidades, entidades ou empresas onde houver
demanda.

VI Promover o \‘?I-t&truﬂ’ifid{}.. a criagho de estigios e colocagdo de treinundos no mercado de

o 'u.'at?;ai-hgx;, por mein ‘%t: ;?iﬁl‘i?ﬁ1‘{'&#’6‘0:“’\’”&5}itiS. tom empresas no sctor industrial, comireio ¢ servigos,

Vi) [:mga&;m-»w em diversos tipos de campanha com iniéresses comuns. sempre com 4 missdo de
capacitar ¢ tretuar jovens.

120} Aplicar integralmente, no Puis, 08 $eus recursos na manutengao dos seus objetivos institucionais.

X) Operar campanhas de marketing ¢ de cunho social, com as seguintes caracteristicas:

a) Promover ¢ divulgar nosso projeto, por meio de campanhas de envio de cartas, itemet, ou
outras formas de divalgagao,

b) Promover campanhas ¢ captar doagdes, € com s recursos obtidos, por si propria, construir.
montar e manter projetos sociats, em diversos Bstados do Brasil, '

¢) Manter ¢ ajudar financeiramente projetos sociais com interesses comuns.

d) Manter ¢ gjudar centro assistencigis de ajuda n pessoas em situagio de desemprego.

€) Promover campanha, angariando doagdes. ¢ uma vez obtidos os recursos, distribuir a entidades
com interesses comuns ao Instituto,

) Prestar ajuda a projetos ligados a0 nosso ahjetive, no exterior.
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g) Promover campanhas, 1o sentido de captar doagdes, recursos fisicos, humanos ¢ financeiros,
quer junto a pessoas fisicas, quer junto a pessoas, juridicas, por meio dl. mak-gz»dawwﬂ ou outro
sistema de comunicacio, e distribuir as entidades filantrépicas e projetos sociais que trabalhem
em prol da capacitagdo ¢ treinamento de jovens,

hy Promover 4 ética, a paz, a cidadunia, os direitos humanes, a democracia ¢ oulros valores
universais,

Perdgrafo Segundo - A dedicagiio as atividades acima previstas configura-se medianie 4 emc?g:im
direta de projetos. programas, planos de agdes correlatas, por meio da doagdo de recursos fisicos,
humanos ¢ financeiros, on ainda pela prestagio de servigos imermedigrios de apoio a outras
orpanizacoes sem fins lucrativos ou ndo ¢ a drgdos do setor piblico que atuem em dreas afins.
Art. 57 - O INSTITUTO GERANDO GIGANTES nlo s¢ envolverd em questdes religiosas, politico-
partidarias, ou em quaisquer outras que niio se coadunem com seus objetivos institucionadis
Art. 6%+ O INSTITUTO GERANDO GIGANTES atendendo-se o que preceitua a Lei n” 9.790/99,
artigo 3.9, Ineiso 111, terd como finalidade principal & promogdo gratuita da educagao;

CAPITULO QUARTO - Dos Associados, Seus Dircitos e Deveres
At 70« O INSTITUTO GERANDO GIGANTES serd constituido por ntimero ilimitado de associados.
Art. 8° -« Poderdo ser associados a4 pessoas fisicas ou juridicas, sem impedimento legal, que assinaram o$
atos constitutivos da entidade e outros que venham a ser admitidos nos wermes do Artigo 9.
Pardgralo Unico, do presente Estatuto.
Art. 9" - Os associados ndo respondem individualmente, soliddria ou subsidiariamente pelas obrigagdes
do INSTITUTO GERANDO GIGANTES, nem pelos atos praticados pelo Presidente ou pelo
Diretor Executivo.
Paragrato Unico - A admisse de noves associados, serd decidida pela Assembleia Geral, mediante
praposta de associados ou da Dirctoria,
Art. 1.« 830 direitos dos associados:
I+ participar de todas as atividades associativas:
1‘1 - propor 4 ¢riagdo ¢ tomar parte em comissdes e grupos de trabalho. quando designados para estas
Ningoes;
HI = apresentar propostas, programas ¢ projetos de agdo para o INSTITUTO GERANDO
CHGANTES,
I'V - ter acesso a wdos os livios de natureza comabil ¢ financeira. bem como a todos os planos,
- relatorios, prestaghes de contas ¢ resultados de auditoria independente, mediante mlieitéc&r prévia,
Paragrafo Unico - Os direitos socials previsios neste Estatuto sio pessoais ¢ intransferiveis.
At 11.7 - S8io deveres dos associados;
I~ observar o Estatuto, regulamentos, regimentos. deliberagtes ¢ resolugoes dos orgos da sociedade:
Il - conperar parg o desenvolvimento ¢ maior prestigio do INSTITUTO GERANDO GIGANTES ¢
difundir seus objetivos ¢ agdes:
I - Manter conduta em conformidade com os bons costumes da sociedade:
Art. 12.° - D Exclusfio - Causas passiveis de exclhusio do associads:
I - O hio cumprimento dos deveres ¢ abrigagdes previstos pelo Estatuto Social;
1 - Provocar ou causar prejuizo moral ou material para o INSTITUTO GERANDO GIGANTES.
HI = Condena¢iio em quaisguer crimes.
Paragrafo Primeiro - O associado serd comunicado de sua situaglio por eserito ¢ serd coneedido o Prazo
de 15 dias para a apresentagdo de sua defesa,
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Pardgrafo Segundo ~ Os pedidos de excluséo, juntamente com a defesa do assogiado, serdo ensra'minhadﬂs
para 4 Diretoria que analisard ¢ apresentard parecer favordvel ou ndo, em 15 dias, comunicando 40
interessado,
Pavdgrafo Terceiro - Em casos de indicios ¢/ou suspeita de participaglio em quaisquer crimes, 0 associado
serd afastado até o winsito em julgado do processi,
CAPITULO QUINTO - Das Assembleias Gerais
Art, 137 - A Assembleia Geral ¢ o Grgdo maximo da Associagio, e € constitnida pelos associados do
INSTITUTO GERANDO GIGANTES.
Art. 147 - A Assembleia Geral reunir-se-d extraordinariamente sempre que necessdrio, e ordinariamente |
(uma | vez por ano, de forma online ou presencial. para deliberar sobre vs segulntes temas:
| - apreciagdo e aprovagdo do Balango Apual ¢ demais relatorios financeiros do exercicio antetior, ¢ 0
Orcamento ¢ Plano Anual de Trabalho para 0 nove exercicio;
1] - elei¢io ou destitui¢io do Diretoriy Executivag
(Il - eleigio dos membros dos Conselhos Fiseal:
IV - deliberar sobire a admissdo de novos associados, coluboradores ¢ beneméritos;
Vi - deliberar sobre i reforing € altefagoes do Estatuto;
V1 - deliberar sobre a extingfio da Associag@o ¢ a destinagdio do patrimdnio socials
Y11 - deliberar sobre casos omissos ¢ nlo previstos neste Eswtuto,
Pardgrafo Unico - Para as alineas V ¢ VI serd necessario quorum de 2/3 dos associados, em primeira
chamada ¢ em segunda chamada, apos 30 minutos, com os associados presentes.
Art |55« As Assembleias Gerais, ordindria ou extraordinariamente, serfio convocadas pelo Presideme,
por meio eletrdnico (whatsapp, email ¢/ou qualquer outro tipo de redes sociais eficientes), com
antecedéncia minima de 15 (quinze) dias dreis,
Pardgrato Primeiro - O quérum minimo exigido para a instalagio da Assemblgia Geral, a qualquer tempo,
¢ de 0% (cinquenta por ¢ento) dos associados para as alineas I, 11, 1L IV, VI, do Art, 14.% em primeira
chamadal ¢ em segunda chamada, apos 30 minutos com os associados presentes.
Pardgrafo Segundo - Terdo direito a voto nas assembleias todos 0s associados.
Pardgrafo Terceiro - Poderdo ser votados os imeressados, mediante proposta anteriormente apresentada ¢
aprovada pela Dirctoria,
?arzigmb Quarto ~ O associado serd responsavel por manter seus dados cadastrais devidamente
atual zados,
CAPITULO SEXTO - Da Administragio
Art. 167 - O INSTITUTO GERANDO GIGANTES sera dirigida pela Dirctoria Exceutiva eleita em
Assembleia Geral, para um periodo de quatro (04) anos, podendo ou nllo ser reeleita,
A ac};xxiniﬁ:rac;;—éu caberd ao Presidente o qual representard & Associagdo em Juizo ou fora dele. ativa ¢
passivamente, bem como perante ferceiros em geral, podendo nomear procuradores em nome da
Assoviagdo. com poderes especiticos e mandato com prazo determinado. o qual nunca ultrapassaré a data
de extingdo do manduto do Presidente que outorgou a procuracio.
Art. 17.% - Das atribuigdes dos cargos da Diretoria Executiva:
| - Presidente:
a) Convoear ¢ presidir as reunioes da Assembleia Geral:
b) Orientar. supervisionar e avaliar as atividades da Associago;
¢) Convoear associados para lomarem parte ¢m comissdes ou em grupos de trabathe;
d) Representar a Assotiagho em solenidades ¢ eventos em territrio nactonal ou esteangeiro. ou
nomear um represeniante; i
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¢)  Administrar a Associago

f) | Cuamprir e fazer cumprir o Estatuto Social.

Vire-Presidente:

a)  Substituir o Presidente de forma imediata, em seus impedimentos cventuais;

b) Auxiliar o Presidente e fazer cumprir todas as suas decisdes:

¢)  Assinar correspondéncias que The competir, conforme resolugdo do Presidente;

d) Assumir a Presidéneia no caso de vacaneia do referido cargo. convocando Assembleia para
realizagiio de nova eleigho,

- Pliretor{a) Financeiro;

a) | Organizar, implantar e coordenar os orglos ¢ cargos organizacionais da Divetoria Financeira:

b) Contratar, licenciar, suspender e demitir todos os coluboradores subordinados & Diretoria
Financeira: ¢

¢) Substituir, eventualmente. o Diretor Presidente quando da sua auséncia,

d) Promover ¢ dirigir a arrecadagiio da receita;

¢} Ter sob sua guarda ¢ responsabilidade os documentos relativos 4 wesouraria ¢ contabilidade da
Associagiio;

£y Apresentar @ Diretoris, quando requisitado, o balango patrimonial ¢ financeiro da Associagio:

@1 Apresentar o Relatorio de Atvidades, o Balango financeire € patrimonial anual da Associagho, em
Assembleia Geral para serem submetido:

hy Substitwir o Diretor Presidente quando da sua auséneia ¢ o do Vice-Presidente.

~ Seeretario(ay:

a) Durigir o funcionamento de wdos os servigos de secretaria da Associagdo;

b) Secretariar as reunides da Dirctoria ¢ das Assembleias Gerais, redigindo suas atas ¢ outros
documentos;

¢) Manter sob sua responsabilidade todos os documentos e atas que se referen a Associagio:

d) Exercer atribuigoes supletivas gue lhe forem confiadas,

~ Conselho Fiseal: Composta por 3 membros. compete:

a) Examinar os livros contabeis e demais documentos relativos:

b) ,_é.}compa-nhar. examinar ¢ opinar sobre os balancetes mensais, 0 relatorio anual sobre a situagio
financeira, prestagdo de contas e operagdes financeiras realizadas;

¢) Opinar sobre qualquer matéria que envolva o patriménio do Instituto, SEMpre gue necessirio;

d) Expor 4 Assembleia Geral as ireguiuridades ou erros porventura encontrados, sugerindo as
medidas necessdrias ao seu saneumento a serem realizadas pela Associagao:

¢) Homologar a4 contas da Associagdo:

11 Requisitar ao Diretor Financeiro, a qualquer teimpo. doctmentaciio sobre as operagdes realizadas;

g1 Comparecer quando convocados, ds Assembleias Gerais, para esclarceer seus parccercs. quando
assim julgarem necessarios,

Arl 187 « O Presidente do INSTITUTO GERANDO GIGANTES visando imprimir maior
operacionalidade ds agoes da Associagdo, deverd assumir sy seguintes auibuighes, nonwear e/ou contratar
um Diretor Administrativo, para:

becoordenar e dirigir as atividades gerais especificas do INSTITUTO GERANDO GIGANTES:

Il = cf:l.ch:rm vonvénios ¢ realizar a filiagdo do INSTITUTO GERANDO GIGANTES a institvicdes
ou organizagdes, por delegagdo do Presidente;

L1 - representar o INSTITUTO GERANDO GIGANTES em eventos, campanhas ¢ reunides. e
demais atividades do interesse da Associagiio;

L
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I\ - encaminhar anualmente aos associados, relatdrios de atividades e demonstrativos contabeis das
despesas admitistrativas e de projetos; bem ¢omo os pareceres de Auditores Independentes. ou
Conselho Fiscal, se este estiver constituido. sobre os balancetes e balango anual; por meio das redes
saciais disponiveis: .
V - contratar, nomear. licenciar, suspender ¢ demitir funciondrios administrativos e téenicos do
INSTITUTO GERANDO GHGANTES.
VI - elaborar ¢ submeter aos associados o Orgamento ¢ Plano de Trabalho Anuais:
VII - propor aos associados reformas ou alteragfes do presente Estatuto; |
VIl - propor aos associados u fusde, incorporagio ¢ extingdo do INSTITUTO GERANDO
GIGANTES, observando-se o presente Estatuto quanto ao destino de seu patrimdnio;
1X - adquirir, alienar ou gravar os bens imoveis da Associagio, mediante autorizagdo expressa du
Assemblein Geral:
N - elaborar o Regimento Interno e o Organograma Funcionsl do INSTITUTO GERANDO
GIGANTES, ¢ submeté-lo 3 aprecia¢iio e aprovagio da Assembleia Gerals
X - exercer outras atribuigdes inerentes ao cargo, ¢ nAo previstas expressaniente neste Hstatuto.
NIl = Outros cargos de Diretoria (Diretor de Patriménio, por exemplo) poderdio $er criados ¢
remunerados futuramente, mediante aprovagio ¢ Assembleia.
X~ Diversas dreas profissionais poderdo ser abordadas esinseridas na grade de cursos aferecidas
pelo Instituto Gerando Gigantes.
Pardgrato Unieo - E vedado a qualquer membro da Dirctoria ou @ qualquer assoclado praticar atos de
liberalidade as custas do INSTITUTO GERANDO GIGANTES.
CAPITULO SETIMO - Da Remuneragio
Artc 197 - Os integrantes da Diretoria eleita para o periodo vigente de 04 (quatro} anos do INSTITUTO
GERANDO GIGANTES, que cumprem os cargos de Presidente, Vice-Presidente ¢ Diretor Financeiro ¢
Secretario serdo remuncrados, respeitando-se os valores praticados pelo mercado.
Art. 20." - Qs imegrantes da Diretoria elgita para o perfodo vigente de 04 (quatro) anos, que ja recebem
remuneragio pelo cargo e que porventura, participarem como Profeéssores, Instrutores, Facilitadores.
Palesirantes  ¢omo  Minisirantes de aulas dos cursos oferecidos pela Associagio INSTITUTO
GERANDO GIGANTES, nile receberio remuneragio por bora/aula; os demais associados serfio
remunerados conforme negociagio individual, respeitando os valores de mercade atuais.
ﬂtﬂ. .EI."' e 8 gssucizuius que trabalham sem receber remuneragho DNeam sujeitos a Lei do Servigo
Voluntariado. Lei n.* 9.608. de 18 de fevereiro de 1998, Considera-se servigo volunddrio, a atividade néo
r{:‘rmmemda. que ndo gera vineulo empregaticio. nem obrigagio de natureza trabulhista previdencidria ou
afim, prestada por qualquer pessoa fisica e por membros da Dirctoria, da geréncia que ndo esteja
neminada como cargo remunerado neste Estatuto, mediante assinatura de termo especifico,
CAPITULO OITAVO - Do Conselhio Fiscal
.é:rt.. 42.7 - Os membros do Conselho Fiscal serdo convidados pelos associados, ¢ eleitos pela Assembleia
Geral, nos termos do Artigo 14, alinea 11, deste listatuto ¢ se compord de trés membros de idoneidade
reconthecida, que cumprirdo o mandato de 4 anos.
Pardgrato Primeito - O membros do Conselho Fiseal elegerdo, por maioria simples. o seu Presidente, que
coorcenard os trabalhios desse Congelho.
i‘m‘eig;rz_i'tij Segundo - € Consctho Fiscal deliberard por maioria simples, cabendo ao seu Presidente v voto
de qualidade.
CAFITULO NONO - Do Patriménio
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Agt, 232 - O patriménio do INSTITUTO GERANDO ﬁ'l{TSAN:'I;‘ES serd co;nsr‘imféa por doagoes de
pessoay fisicas efou juridicas, de direito piblico ou privado. naciondls e estrangeiras, g
Aft, 247 < O INSTITUTO GERANDO GIGANTES nilo distribuird qualquer parcela de seu patnmonio
ou de suas receitas a titulo de lucro ou participagdo dos resultados sociais. _
Parigrufo Unico - O INSTITUTO GERANDO GIGANTES nio podera receber qualquer _fia:ia de doagio
ou subvenglio que possa comprometer sua independéncia e autonomia perante 0s eventuais doadores ou
subventores.
CAPITULO DECIMO - Do Regime Financeiro | ’
Art. 359 . O exercicio financeiro do INSTITUTO GERANDO GIGANTES encerrar-se-a no dia 31 de
dezempro de cada ano. ’
A, 26.° - As demonstragdes contabeis anuais serfio encaminhadas dentro dos primeiros sessenta dias do
ano sezuinte a Assembleia Geral. para andlise ¢ aprovagho,
Art. 27 - Os recursos financeiros necessirios & manutengio da instituigdo poderdo ser obtidos por:
| - Doagdes, obtidas por meio de campanhas realizadas junto a pessoas fisicas.
1l ~ Doagdes, obtidas por meio de campanhas realizadas junto a pessoas juridicas.
1] ~ Termos de parceria, Convénios e Contratos firmados com o Poder Piblico para financiamento
de projetos na sua drea de atuagdo.
IV - Rendimentos de aplicagdes de seus ativos financeiros € outros, pertinentes ao patrimonio sob
sua administragdio,
V- Contribuigdo de associados.
VI — Empréstimos ¢ financiamentos obtidos junto 4s entidades Nnanceiras do pais ou do exierior,
mediante aprovaciio da Diretoria Executiva,
VI - Repasses de subsidios de orgdos publicos;
CAPITULO DECIMO PRIMEIRQO - Da renda _
Art. 28,7« O INSTITUTO GERANDO GIGANTES ndo distribuird, entee seus associados, conselheiros.
diretores, empregados ou doadores, eventuais excedentes operacionais. brutos ou liguidos, dividendos,
bonifitagtes, participagtes ou parcelas do seu patriménio,
Art. 297 - O INSTITUTO GERANDO GIGANTES aplicard integralmente suas rendas, recursos ¢
eventual resuliado operacional na manutengdo ¢ desenvolvimento dos abjetivos institucionais no territorio
nacional.
Art. 30.7 - No caso de dissolugiio, aprovada a extinglio pela Assembleia Ceral, convocada especialmente
para ¢ste fim, nos termos do Artigo 14, alinea VI, proceder-se-i 0 levantamento do sey patriménio, que
obrigatoriamente serd destinado a outras instituigdes legalmente constituidas, qualificadas como
organ zagdo da sociedade civil de interesse publico ¢ sem fins lucrativos, que tenbam ohjetivos sociais
semelhantes.
Art. 317 - O INSTITUTO GERANDO GIGANTES em observineta dos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, cconomicidade ¢ da eliciénein, adotard praticas de pestio
administrativa, necessdrias ¢ suficientes a coibir a obtengdo. de forma individual ou coletiva, de
benefitios ou vantagens pessoals.
Ant, 12.° - O conselho fiscal ou orgdo equivalents, terd competéneia para opinar sobre os relatérios de
desempenho financeiro ¢ contidhil, ¢ sobre as operagdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres.
Art. 33.% - Na hipotese de o INSTITUTO GERANDO GIGANTES perder a qualificagiio instituida pela
Lei n? 9.790, de 23 de mar¢o de 1999, o respectivo acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos
pablicos durante o periodo em que perdurou aquela qualificagio. serd transferido a outra pessoa juridica
qualificada nos wermos desta Lei. preferencialmente que tenha o mesmo objeto social.
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Ast. 340 < O INSTITUTO GERANDO GIGANTES observard as notmas de prestagiio de contas, que
detenninardo. no minimo! _
[ - a observancia dos principios fundamentais de contabilidade ¢ das Normas Brasileiras de
Clontabilidade:
| - que se dé publicidade por qualquer meio efieaz. no encerramento do exergicio fiscal, ao relatdrio
de atividades ¢ das demonstragdes financeiras da entidade. incluindo-se as certiddes negativas de
débitos junto ao INSS ¢ ao FGTS, colocando-os 4 disposicio para exame de qualquer cidadfio:
[l - a realizacio de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da
aplicagio dos eventuals recursos objeto do termo de parceria conforme previsto em regulamento:
IV~ a prestagio de contas de todos os reeursos ¢ bens de origem publica recebidos pelas
Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Piblico serd feita conforme determina o pavdgrato
unico do art, 70, da Constituiglo Federal.
Art, 359 - B vedada ao INSTITUTO GERANDO GIGANTES, enquanto Organizagio da Sociedade
Civil de Interesse Pablico (OSCIP), a participagfo em campanhas de iiteresse politico-partidirio ou
eleitorais, sob quaisquer meios ouw formas.
CAPITULO DECIMO SEGUNDO - Das Disposigdes Gerais
Att, 36.° - F expressamente proibido o uso da denominagio social INSTITUTO GERANDO
GIGANTES em obrigagdes relativas a negdcios estranhos so seu objetivo social, especinhnente a
prestacio de avais, endossos, flangas ¢ caugdo de favor,
Art. 370 - O presente BEstatute do INSTITUTO GERANDO GIGANTES poderd ser reformado. ¢
qualquer tempo, por deliberagio de Assembleia Geral, especifica para esse fim conforme quorum descrito
no artigo 14°%, qual seja, 30% (cinquenta por cento) dos associados. em primeira chamada: ¢ em segunda
chamada, apds 30 minutos com os associados preserites,
Art, 38.7 - Os casos omissos serdlo resolvidos pela Diretarga Geral ¢ referendado pela Assembleia Geral,
para os demais casos, elege-s¢ o Férum da Comarea d¢ Cagapava, com exclusdo de quaisquer outros por
mais benéficos que sejam. / “
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DECLARACAO

DECLARAMOS, para fins de prova junto Cartorio de Pessoas Juridicas de
Cagapava, Istado de Sdo Paulo, inserito no CNPI sob o n” 48.408.520/0001-64, situado na Rua
Comendador Jodo Lopes, 331, Centro, Cagapava, Estado de Sdo Paulo, CEP 12283-510 a relagdo
tiominal qualificada da DIRETORIA ¢ CONSELHO FISCAL da ASSOCIACAQ INSTITUTO
GERANDO GIGANTES - 1GG, situada na Rua S3o Bento, 138, Sala 07 - Vila Antonio Augusto
Luiz, Cagapava, Estado de Sdo Paulo, CEP 12.287-100, conforme cleigio ¢ posse ocorrida em
Assembleia Geral Ordinaria realizada em 25 de agosto de 2022 para a gestdo 2022/2026 iniciando
om 25/08/2022 ¢ finalizando em 24/08/2026,

[] | DIRETORIA
Presidente: M brasileiro, separado, professor ¢ consultor de
Logistica. Carteira de Identidade RG SSP/SP n” ¢ inserito no CPF sob o n”

" residente ¢ domiciliado na Rua
Cagapava. Estado de S3o Paulo, CEP

Vice-Presidente: H brasileiro, selteiro. empresdrio, Carteira
de {dentidade RG S8P/SP o ¢ inserite no CPF sob o n® . residente ¢
domiciliado na Rua . Cagapava, Estado de Sio
Paule, CF

Diretor Financeiro: brasileiro. casado, coaching,
Carteira de Identidade RG S5P/SP n® ¢ merito no CPF sob o n®

residente ¢ domicilindo na Rua Dr.
Cagapava, Estado de Sao Paulo, CEJ

. Secretiria brasileira, casada. suxiliar
administrativo, Carteira de ldentidade RG 881/SP n® ¢ inserita no CPF sob o n®
3 . residente ¢ domieiliada na K
Cagapava, Pstado de S3o Paulo, CEF

[ CONSELHO FISCAL

B brasileira, casada advoeada, Carteira de

-?daﬂiidadé:_ RG SSP/SP n ¢ inserita no CPF sob o n” dami¢iliada na
' Estado de Sao Paulo, CEP

A, brasilelro, casado, aposentado, Carteira de

Identidade RG SSP/SP 0 16,948.920-6 ¢ inscrite no CPF sob o n® 090,367.378-93, residente ¢

domiciliado na Ry Cagapava, Estado

de Sdo Paulo, CEP

o brasileiro, divorciado. professor, Carteira de Identidade
RG SSPSP o ¢ inscrito no CPF sob o n® residente e domiciliado na
! ... Cagapava, Lstado de Sdo Paulo, CEF
Cag‘apafa, S}:g 25 de agosto de 2022
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